
 

Anexo No 7: PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO 

1. PERFILES DEL PERSONAL REQUERIDO 
 

Para la ejecución del proyecto, el proponente garantiza con la presentación de la oferta los siguientes perfiles y la dedicación requerida: 

PERFIL 

CARGO 

 

CANT 

 

DEDICACIÓN 

TÍTULOS 

FORMATIVOS 

AÑOS DE 

EXPERIENCIA 

DESCRIPCIÓN DE LA 

EXPERIENCIA 

EXPERIENCIA ESPECÍFICA 

#  

CONTRATOS 

REQUERIDOS 

REQUERIMIENTO 

PARTICULAR 

Gerente de proyecto – 

Ingeniero Civil 
1 50% 

Ingeniero Civil 

y/o sanitario 

y/o Ingeniero 

Sanitario y 

Ambiental, con 

estudios de 

posgrado en 

gerencia de 

proyectos, 

gerencia de 

construcción, 

gerencia de 

ingeniería, o 

estudio 

equivalente. 

Mayor o igual a 

diez (10) años, 

Contados a partir 

de la expedición 

de la tarjeta 

profesional. 

Experiencia como director 

general, gerente de 

proyecto, director de 

proyecto, gerente de 

ingeniería, residente de 

interventoría o director jefe 

en proyectos de 

interventoría de obras de 

infraestructura 

y 

Director de Interventoría en 

contratos para la 

construcción de sistemas 

de acueducto y/o la 

construcción de sistemas 

alcantarillado. 

 

3 

En uno (1) de los 

contratos 

aportados deberá 

acreditar la 

participación 

como Director de 

Interventoría en 

proyectos que 

hayan incluido la 

instalación de 

tubería PEAD para 

acueducto y en 

una longitud igual 

o superior a 6000 

metros, en 

diámetros iguales 

o superiores a 

90mm. 

 

Técnico – Ingeniero 

Civil 
1 100% 

Ingeniero civil 

y/o sanitario 

y/o Ingeniero 

Mayor o igual a 

seis (6) años. 

Experiencia como 

interventor, residente, 

gerente, director, jefe o 

2 
En uno (1) de los 

contratos 

aportados deberá 



 

PERFIL 

CARGO 

 

CANT 

 

DEDICACIÓN 

TÍTULOS 

FORMATIVOS 

AÑOS DE 

EXPERIENCIA 

DESCRIPCIÓN DE LA 

EXPERIENCIA 

EXPERIENCIA ESPECÍFICA 

#  

CONTRATOS 

REQUERIDOS 

REQUERIMIENTO 

PARTICULAR 

Sanitario y 

Ambiental 

Contados a partir 

de la expedición 

de la tarjeta 

profesional. 

coordinador de 

interventoría y/o 

construcción de obras 

civiles; uno de los 

residentes debe certificar 

experiencia de al menos 2 

años en proyectos de 

sistemas de acueducto. 

acreditar la 

participación 

como Residente 

de Interventoría 

en proyectos que 

hayan incluido la 

construcción/ 

instalación de 

tubería PEAD para 

acueducto y en 

una longitud igual 

o superior a 6000 

metros, en 

diámetros iguales 

o superiores a 

90mm. 

Abogado  1 50% 

Abogado / 

Deseable 

estudios pos 

grado en 

inmobiliaria y 

construcción 

de obras 

civiles 

Mayor o igual a 

seis (5) años. 

Contados a partir 

de la expedición 

de la tarjeta 

profesional. 

Experiencia como Abogado 

en proyectos de obras o 

infraestructura. 

2 

En uno (1) de los 

contratos 

aportados deberá 

acreditar la 

participación 

como Abogado en 

proyectos o 

contratos con 

entidades 

públicas y 

privadas en la 

construcción de 



 

PERFIL 

CARGO 

 

CANT 

 

DEDICACIÓN 

TÍTULOS 

FORMATIVOS 

AÑOS DE 

EXPERIENCIA 

DESCRIPCIÓN DE LA 

EXPERIENCIA 

EXPERIENCIA ESPECÍFICA 

#  

CONTRATOS 

REQUERIDOS 

REQUERIMIENTO 

PARTICULAR 

obras civiles o 

infraestructura 

Contador 1 25% 

Contador / 

Deseable 

estudios pos 

grado en 

impuestos y 

afines 

Mayor o igual a 

seis (3) años. 

Contados a partir 

de la expedición 

de la tarjeta 

profesional 

expedida por la 

Junta Central de 

Contadores 

Experiencia como Contador 

en empresas del sector de 

obras civiles y diligencias 

relacionadas con 

impuestos 

1 

En uno (1) de los 

contratos 

aportados deberá 

acreditar la 

participación 

como Contador 

en proyectos o 

contratos con 

entidades 

públicas y 

privadas en la 

construcción de 

obras civiles o 

infraestructura 

Secretaria 1 100% 

Bachiller 

Comercial / 

Deseables 

estudios 

técnicos en 

Secretariado, 

Mercadeo, 

Administració

n de Negocios, 

Finanzas o 

Contaduría 

Pública 

Mayor o igual a 

seis (3) años. 

Contados a partir 

del grado de 

Bachiller 

Experiencia como 

Secretaria en el área de 

Talento Humano o nómina 

de proyectos público o 

privados. 

1 

En uno (1) de los 

contratos 

aportados deberá 

acreditar la 

participación 

como Secretaria 

en el área de 

Talento Humano o 

nómina de 

proyectos público 

o privados de la 

construcción de 



 

PERFIL 

CARGO 

 

CANT 

 

DEDICACIÓN 

TÍTULOS 

FORMATIVOS 

AÑOS DE 

EXPERIENCIA 

DESCRIPCIÓN DE LA 

EXPERIENCIA 

EXPERIENCIA ESPECÍFICA 

#  

CONTRATOS 

REQUERIDOS 

REQUERIMIENTO 

PARTICULAR 

obras civiles o 

infraestructura 

 

El proponente deberá acreditar la experiencia, mediante la presentación para cada uno de los profesionales, las certificaciones de contratos 

suscritos y terminados y adjuntar la documentación que soporte el requerimiento señalado en las columnas (EXPERIENCIA GENERAL Y 

EXPERIENCIA ESPECIFICA Y DEDICACIÓN).  

La presentación de los profesionales y expertos requeridos en el cuadro anterior es un requisito para la suscripción del acta de inicio. 

En todo caso, para la ejecución de la interventoría, EL GERENTE deberá disponer del personal suficiente e idóneo para la realización de los trabajos, 

de tal manera que manejen las actividades y conceptos necesarios para la correcta ejecución del contrato, para cumplir los plazos y alcance del 

contrato.  

El proponente deberá acreditar experiencia y adjuntar la documentación que soporte el requerimiento señalado. 

El GERENTE  [GDOA1]se obliga a mantener durante la ejecución del contrato hasta la entrega final y recibo a satisfacción el perfil del 

personal ofrecido en su propuesta y aprobado por el SENA, so pena de INCUMPLIMIENTO. 


