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ANEXO NO 7. EXPERIENCIA Y FORMACION DEL PERSONAL MINIMO

Cada uno de los interventores debe permanecer durante la vigencia del contrato y acreditar la
experiencia y formacion que se define en la siguiente tabla:

Proyecto 20181719000146- “Fortalecimiento De La actividad fisica, la recreacién y el deporte en
las instituciones educativas con la dotacidon de implementos deportivos en el municipio de santa

Isabel, Tolima

PERSONAL

(1) Interventor
del proyecto
(asume funciones
técnicasy
administrativas
proyectos

FORMACION

PROFESIONAL
Administrador de
empresas, Abogado,
Musico, Licenciado
en artes con
especializacion.

EXPERIENCIA

Experiencia especifica minima
certificada de Cuatro (4) afilos como
director, gerente, supervisor o
interventor de proyectos sociales o
de dotacién escolar.

No se tendrd en cuenta la
experiencia en interventoria de obra.

‘ DISPONIBILIDAD
50% Deber3a estar
en todo el
desarrollo del
contrato.

Un (1) interventor
del proyecto
Verificador de
temas
contractuales

PROFESIONAL
Abogado con
especializacion

Experiencia especifica minima
certificada de Dos (2) afios como
asesor en Supervisidon o
interventoria de proyectos sociales

o de dotacidn escolar.

No se tendrd en cuenta la
experiencia en interventoria de obra.

40% Durante 3
meses

Un (1) Auxiliar
técnico.

Profesional,
Licenciado o Técnico
o tecndlogo en las
areas de Educacion
fisica y deportes,
administracién
deportiva o admon.
de empresas.

Experiencia especifica minima de un
Experiencia (1) ANO en despacho y/o
suministro de materiales, proyectos
de interventoria social o deportiva

100% Durante un
mes

Un (1) Auxiliar
administrativo

PROFESIONAL O
TECNICO en
Administracion de
empresas o
Ingenieria.

Experiencia especifica minima de un
(1) ANO en cargos administrativos

25% Durante 6
meses.




