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1. INFORME DE EVALUACION DE REQUISITOS HABILITANTES

En desarrollo de la Licitacion Privada Abierta No 001 de 2020, cuyo objeto es “Realizar la
interventoria técnica, administrativa, financiera, contable, social, ambiental y juridico
para la dotacion de mobiliario escolar en los establecimientos educativos de los
municipios ZOMAC, departamento del Tolima” y cuyo cierre se efectud el 12 de agosto de
2020, se recibieron las siguientes ofertas:

OFERTAS:
No NOMBRE DEL HORA DE CORREO SOBRE 1 SOBRE 2
PROPONENTE ELECTRONICO HABILITANTES PONDERABLES
(2) Correos recibidos el
1 LUZ EMILIA MORALES 08 de agosto de 2020: Recibido en Recibido en
CUELLAR 11:58 a.m. término término
12:01 p.m.
(2) Correos recibidos el
) ARG CONSULTORES Y 11 de agosto de 2020: Recibido en Recibido en
SERVICIOS S.A.S. 07:32 a.m. término término
07:36a.m..
(3) Correo recibidos el
, | SCAIN ADMINISTRACION 11de ggggsgtc;drs 2020: Recibido en Recibido en
E INGENIERIA S.A.S. ’ o término término
10:03 a.m.
10:11a.m.
(2) Correos recibidos el
4 CONSORCIO INTER - 11 de agosto de 2020: Recibido en Recibido en
MOBILIARIO 10:08 a.m. término término
10:09 a.m.

De acuerdo con lo contenido en los términos de referencia, se evaluaron las ofertas en
cuento a los requisitos técnicos, financieros y juridicos obteniendo los siguientes resultados:

1.1 EVALUACION REQUISITOS HABILITANTES

1.1.1 LUZ EMILIA MORALES CUELLAR

1.1.1.1 Evaluacidn de requisitos habilitantes de orden juridico
P CUMPLE / <
1. CONDICIONES JURIDICAS NO CUMPLE PAGINA OBSERVACIONES
Carta de Presentacion de la 03 AL
1 Propuesta (ANEXO N° 3) CUMPLE 05 N/A
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Teniendo en cuenta que el proponente es
Certificado de Existenciay 10 AL |una persona natural, este aportd el
2 .. CUMPLE . . .
Representacién Legal 11 certificado de registro mercantil
correspondiente.
Documento de conformacidn de
3 | consorcios o uniones N/A
temporales
4 | Registro Unico Tributario - RUT CUMPLE 13 N/A
. - 14 AL
5 | Registro Unico de Proponentes CUMPLE 24 N/A
Certificado de pago de aportes 25 AL
6 fiscales (ANEXO N° 4) CUMPLE 27 N/A
7 Garantia de seriedad de la CUMPLE 28 AL N/A
propuesta 29
8 Ff)tocopla' de la cedula de CUMPLE 30 N/A
ciudadania
Certificado de responsabilidad
9 |fiscal de la Contraloria General CUMPLE 31 Verificado por Fiduprevisora S.A.
de la Republica
Certificado de antecedentes de
10 | la Procuraduria General de la CUMPLE 32 Verificado por Fiduprevisora S.A.
Nacion
Consulta en el Sistema Registro
11 | Nacional de Medidas Verificado por Fiduprevisora S.A.

Cautelares-RNMC

Certificado de Antecedentes
Penales y Requerimientos
Judiciales de la Policia Nacional
de Colombia

12 Verificado por Fiduprevisora S.A.

Autorizacion para el 36 AL
13 | Tratamiento de datos (ANEXO CUMPLE 37 N/A
N° 5)

Declaracién juramentada
14 | inexistencia conflicto de CUMPLE 8 N/A
intereses (ANEXO N° 2)

15 | Abono de la oferta CUMPLE 432AL N/A
Fuente: Fiduprevisora
RESULTADO OBSERVACIONES: El oferente cumple con todos los requisitos juridicos

CUMPLE habilitantes.
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Resultado evaluacién juridica: CUMPLE

1.1.1.2

Documentos solicitados

Evaluacién de requisitos habilitantes de orden financiero

Luz Emilia Morales Cuellar

REQUISITOS DE CUMPLE/N
CAPACIDAD FINANCIERA | O CUMPLE No. FOLIO OBSERVACIONES
Correo 1- |Se presenta dentro de la oferta Balance
BALANCE GENERAL Y Reql.Jisitos Gene'r:':\I y el Estado de Resgltados a cierre '31
ESTADO DE RESULTADOS CUMPLE habilitantes | de diciembre de 2019 debidamente suscrito
31 DIC 2019 - Propuesta | por el Representante legal y el Contador
- Folios 43 - | Publico. Cumpliendo lo exigido en el numeral
45 5.2.1 e los términos de referencia
Correo1- |Se presentan dentro de la oferta las
Requisitos | respectivas notas a los Estados Financieros a
NOTAS A LOS ESTADOS CUMPLE habilitantes | cierre 31 de diciembre de 2019 debidamente
FINANCIEROS - Propuesta | suscrito por el Representante legal y el
- Folios 46 - | Contador Publico. Cumpliendo lo exigido en el
49 numeral 5.2.2 de los términos de referencia
Se presenta certificacion de estados
financieros firmado por el contador publico
Correo 1- |Rafael Osorio Cantillo - TP. 205734-T.
CERTIFICACION Y Requisitos
DICTAMEN DE LOS !“S?JCBEKANP:: habilitantes | No se presenta la certificacion firmada por
ESTADOS FINANCIEROS - Propuesta | Representante Legal
- Folios 50
No se presenta el dictamen firmado por
contador independiente o Revisor Fiscal.
Se presenta la informacion de contador Rafael
Osorio certificacion de la junta Central de
Contadores de fecha 18 de julio de 2020,
FOTOCOPIA DE LA Corren 1. ;c())[:S)i;?’ieT.Ia tarjeta profesional con numero
TARJETA PROFESIONAL Y Requisitos
CERTIFICADO DE NO CUMPLE | habilitantes | Se presenta la informacién de contador Daniel
ANTECEDENTES . e .
- SUBSANAR | - Propuesta | Osorio certificacion de la junta Central de
DISCIPLINARIOS EMITIDO - Folios 51- | Contadores de fecha 31 de julio de 2020
POR LA JUNTA CENTRAL : . . . ’
56 copia de la tarjeta profesional con nimero

DE CONTADORES

4042-T.

No se presenta la informacidon del Revisor
Fiscal o contador independiente

Fuente: Fiduprevisora
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Indicadores financieros

No INDICADOR FORMULA MARGEN EVALUACION
1 Capital de trabajo | /ctivo Corriente -} Mayor o $0 $59.525.900
Pasivo Corriente lgual a
Activo Mavor o
2 indice de liquidez Corriente/Pasivo y 1,20 8,33
. Igual a
Corriente
Nivel de Pasivo Total/Activo Menor o 0 o
3 endeudamiento Total Igual a 70,00% 6,84% CUMPLE
4 Razon fie cobertura de | Utilidad op?raC|onaI/ Mayor o 1,40 72,77
intereses gastos de intereses lgual a
5 Rentab'llldac.i del Utilidad qperaFlonaI/ Mayor o 1,00% 58,94%
patrimonio patrimonio Igual a
6 Rentabll-ldad del Utllldad.operauonal/ Mayor o 1,00% 54.91%
activo activo total Igual a
Fuente: Fiduprevisora

Resultado evaluacion financiera: NO CUMPLE - SUBSANAR

1.1.13

Evaluacién de requisitos habilitantes de orden técnico

Experiencia minima requerida
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Proporcion participacion (Ejecucion
*E § g _ :§ . E en Unién Temporal o Consorcio**) .
E ‘2 g E g :g g é E 'E ?5 o ’5 E s
o $ £ § % % Objeto de la Contratacién o Servicio y E E = ‘_an'i- ‘g :‘j 'g é Valor con el § s
K- o E = Alcance « > S g ° = c e = porcentaje de E =
€8 | =2 H @ S o ] s> S |=| ¢ participaciénen | 6 —
w 5 E | E e < | 38 5 = & cop S
2| 2 |2 E s |5 |3
Ejercer la Supervisidén y Direccion a los
< contratos de dotacién adelantados por S
e % Z PROVIDER, con el Fondo Financiero de| 3 2 . g . .
x < > O | > |Proyectos de Desarrollo — FONADE| & g = S _ 18] =2 o
1 é g § E Y | durante los afios 2016 y 2017 y al § g ) 8 § i~ » 250.000.000,00 §
8 =) Contrato de Compraventa No po i E
a CO1.PCCONTR-399106 de 2018 con la v
Secretaria de Educacion del Distrito.
9w .
I |C_J | APOYAR A FONADE EN LA SUPERVISION 8
w @ & | ~ |DEL PROCESO DE CONTROL DE CALIDAD 3 S =)
, | 2 & S |X|DE LA DOTACION DE LlAs| & 2 | R = 18] % |st2s0000000] 2
8 i 2 | & | INFRAESTRUCTURAS EDUCATIVAS | & o ) R S| PR &
- w 8|~ |OBJETO DE LOS CONVENIOS Nos 197013 Q N g
zZ o Y 197060 SUSCRITOS CON EL MEN >
O
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ORGANIZACION INTERNACIONAL
PARA LAS MIGRACIONES - OIM

OLA
INVERNAL

PSPJ-1- 2013-CM-283

REALIZAR  INTERVENTORIA  TECNICA,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA A LA
FABRICACION SUMINISTRO.
TRANSPORTE Y ENTREGA DE DOTACION
DE MOBILIARIO ESCOLAR A TITUCIONES
EDUCATIVAS EN DIFERENTES
DEPARTAMENTOS DEL  TERRITORIO
NACIONAL CON BASE EN LAS NTC.

2/02/2012

30/09/2013

20,20

$ 37.800.000,00

100%

20,20

$ 37.800.000,00

64,12

I
FONADE

CONVEN. Nos

197013 Y

197060

2124136

APOYAR A FONADE EN LA SUPERVISION
DEL PROCESO DE CONTROL DE CALIDAD
DE LA DOTACION DE LAS
INFRAESTRUCTURAS EDUCATIVAS
OBJETO DE LOS CONVENIOS
Nos 197013 Y 197060 SUSCRITOS CON EL
MEN

28/12/2012

31/12/2013

12,27

$53.650.626,00

100%

12,27

$53.650.626,00

91,01

w
UNIVERSID. DEL VALLE

DOTACION ESPACIOS UNIVER

030-0034- 018-009- 047-2016

INTERVENTORIA A CONTRATOS DE
MOBILIARIO PARA OFICINA,
RESTAURANTE UNIVERSITARIO, PARA
RECTORIA  LABORATORIOS,  AULAS,
OFICINAS, TALLERES, AULAS COMUNES
DE LA
UNIVERSIDAD, SILLAS INTERLOCUTORAS
PARA

OFICINA, MUEBLES DE
ALMACENAMIENTO Y MESONES CON
ENCHAPE EN GRANATO PARA
LABORATORIOS, SILLAS PLASTICAS Y
SILLAS TIPO UNIVERSITARIO.

17/05/2016

30/12/2016

7,57

$26.420.520,00

100%

7,57

$26.420.520,00

38,32
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Cada uno de los contratos fueron evaluados encontrando que:

DESCRIPCION OBSERVACION EVALUACION
El proponente aporto al proceso licitatorio 6
Para el presente proceso licitatorio los | contratos con los que pretende validar los
proponentes deberan presentar requisitos de los términos de referencia, dado
maximo cinco (5) contratos ejecutados | que la exigencia es de maximo 5 contratos por lo CUMPLE
en los ultimos diez (10) afios contados | tanto se evaluaran los 5 primeros contratos; los
desde la apertura del presente proceso | contratos se encuentran ejecutados terminados
en el término del tiempo establecido
La experiencia que pretenden hacer
valer en el presente proceso; deberan
tener por objeto o contener dentro de | Los contratos aportados corresponden con el CUMPLE
su alcance: “Interventoria y/o requisito de los términos de referencia.
supervision de contratos de dotacion
de mobiliario institucional”
Adicionalmente se deberd cumplir con
la siguientes exigencia:
Al menos uno de los contratos El proponente no cuenta con un contrato con el
aportados, el valor debera ser igual o . - . NO CUMPLE -
superior al 50% del valor del Cl:lal Yallde el reqU|S|t9 establecido en los RECHAZADO
. términos de referencia.
presupuesto estimado expresado en
SMMLYV, es decir igual o superior a
314,32 SMMLV.
Adicionalmente se debera cumplir con
la siguientes exigencia:
Al menos uno de los contratos deberd | el proponente presenta el cumplimiento del CUMPLE
acreditar experiencia en interventoria, | requisito exigido en los términos de referencia.
supervision y/o ejecucion de dotacion
de mobiliario escolar
La experiencia minima requerida se
deberd acreditar con el
diligenciamiento del Anexo No 6:
Experiencia minima, el cual debe ser El proponente presenta el anexo No 6 CUMPLE
firmado por el representante legal o debidamente diligenciado y suscrito.
apoderado del proponente del oferente
individual o el representante legal o
apoderado del proponente plural.
1.1.1.4 Oferta econdmica.
Anexo 8. Oferta econdmica

Concepto Cant meses | Valor mensual Valor Total VERIFICACION
Interventoria Proyecto 6,50 | $71.239.923,08| $463.059.500,00 | S 463.059.500,00
IVA 19,00% | $87.981.305,00| $87.981.305,00

Total, contrato de interventoria

$ 551.040.805,00

$551.040.805,00

Anexo 8.1 Factor multiplicador

CONCEPTO

FM

VERIFICACION

1 SALARIO ORDINARIO

100%

100%

11
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CONCEPTO FM VERIFICACION
2 PRESTACIONES (Expresadas como % de 1) 59,90% 59,85%

2,1 Prima anual 8,33% 8,33%

2,2 Cesantia anual 8,33% 8,33%

2,3 Intereses a las cesantias 1,00% 1,00%

2,4 Vacaciones anuales 4,17% 4,17%

2,5 Seguridad social 13,02%
2.5.1 | PENSION 8,50% 8,50%
2.5.2 SALUD 4,00% 4,00%
253 ARL 0,52% 0,52%

2,6 Subsidio familiar 4,00% 4,00%

2,7 SENA 2,00% 2,00%

2,8 ICBF 3,00% 3,00%

2,9 Seguros de ley 0,50% 0,50%
2,10 Indemnizacion de ley 0,50% 0,50%
2,11 Otros 15,00%

2111 Incapacidad no cubierta, seguridad social y medicina 3,00% 3,00%
prepagada
2.11.2 | Dotacién 6,00% 6,00%
2.11.3 | Auxilios varios 3,00% 3,00%
2.11.4 | Prestaciones extralegales 3,00% 3,00%
3 GASTOS GENE’RALES Y DE ADMINISTRACION 70,00% 70,00%
(Expresados como % de 1)

3,1 Gastos directos no reembolsables 33,00%
3.1.1 Arrendamientos oficinas 6,00% 6,00%
3.1.2 Servicios publicos 4,00% 4,00%
3.1.3 Mantenimiento y operacién oficinas 3,00% 3,00%
3.1.4 | Utiles y papeleria 3,00% 3,00%
3.15 Gastos legales y bancarios 3,00% 3,00%
3.1.6 Capacitacion personal 2,00% 2,00%
3.1.7 Vigilancia y aseo 2,00% 2,00%
3.1.8 Jubilaciones 1,00% 1,00%
3.1.9 Revistas y publicaciones técnicas 2,00% 2,00%
3.1.10 | Actualizacién tecnoldgica (software, equipos, etc.) 2,00% 2,00%
3.1.11 | Afiliacién a asociaciones profesionales 2,00% 2,00%
3.1.12 | Sistematizacién administracion 3,00% 3,00%

3,2 Salarios y prestaciones no reembolsables 17,00%
3.2.1 Personal administrativo 4,00% 4,00%
3.2.2 Personal técnico no facturable 4,00% 4,00%
3.2.3 Personal técnico con salario por encima de topes. 4,00% 4,00%
3.24 Preparacién de propuestas 5,00% 5,00%

3,3 Otros gastos no reembolsables 17,00%
3.3.1 Costo capital de trabajo 4,00% 4,00%
3.3.2 Seguros 4,00% 4,00%
3.3.3 Relaciones publicas y gastos de representacion 4,00% 4,00%
334 Depreciacion instalaciones y equipos de oficina 5,00% 5,00%

3,4 Asesoria legal permanente 3,00% 3,00%

4 HONORARIOS (Como % de 1) 40,00% 40,00%
Factor multiplicador = 1+2+3+4 270,00% 270,00%

12
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ANEXO 8.2 DESGLOSE DE LA OFERTA

PRESENTACION DE LA OFERTA ECONOMICA

PLAZO 6,50
1. COSTOS DE PERSONAL
CANTIDAD
PERSONAL ESPECIALISTA, . | TIEMPO EN .
DROFESIONAL O DE APOYO, UNIDAD |  DE | %DEDEDICACION | " n o ™ | SALARIO BASE VALOR TOTAL VERIFICACION
PERSONAS
Director de interventoria H-MES 1,00 50,00% 6,50| $4.000.000,00 $13.000.000,00 | $ 13.000.000,00
Coordinador técnico de H-MES 1,00 100,00% 6,50 | $3.500.000,00 $22.750.000,00 | $22.750.000,00
interventoria
Profesional administrativo y H-MES 1,00 20,00% 6,50| $3.200.000,00 $4.160.000,00 | $ 4.160.000,00
financiero
Asistente administrativo H-MES 1,00 100,00% 6,50| $2.000.000,00 $13.000.000,00| $ 13.000.000,00
Coordinador técnico de apoyo H-MES 2,00 100,00% 4,50 $1.800.000,00 $16.200.000,00 | $ 16.200.000,00
técnico de apoyo H-MES 3,00 100,00% 4,00| $1.800.000,00 $21.600.000,00| $ 21.600.000,00
Asesor legal H-MES 1,00 10,00% 6,50| $3.500.000,00 $2.275.000,00| $2.275.000,00
SUBTOTAL
PERSONAL $92.985.000,00 | $ 92.985.000,00
FM 2,70 270,00%
SUBTOTAL (1) = (SUBTOTAL PERSONAL * FM) $ 251.059.500,00 | $ 251.059.500,00
2. COSTOS DIRECTOS
TIEMPO DE
DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD | % DE USO MESUAL| USOEN | VALOR/MES VALOR TOTAL VERIFICACION
MESES COSTOS DIRECTOS
GASTOS ADMINISTRATIVOS Mes 1,00 100,00% 6,50| $ 2.800.000,00 $18.200.000,00 | $ 18.200.000,00
GASTOS DE TRANSPORTE Y VIATICOS | Sede 102,00 100,00% 1,00 $ 1.900.000,00 $193.800.000,00 | $ 193.800.000,00
SUBTOTAL (2) $212.000.000,00 | $ 212.000.000,00
SUBTOTAL (1+2) $ 463.059.500,00 | $ 463.059.500,00
IVA DEL 19,00% $87.981.305,00 | $87.981.305,00

COSTO TOTAL DE INTERVENTORIA

$ 551.040.805,00

$ 551.040.805,00

13
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OBSERVACIONES EVALUACION
El proponente presenta su oferta econdmica dentro de los valores maximo y minimo CUMPLE
de la estructuracion del proyecto presentado en los términos de referencia
El calculo del factor multiplicador no presenta errores aritméticos. CUMPLE
El desglose de la oferta econdmica se encuentra estructurado como lo exige los
L . CUMPLE
términos de referencia.
1.1.2 ARG CONSULTORES Y SERVICIOS S.A.S.
1.1.2.1 Evaluacidn de requisitos habilitantes de orden juridico
. CUMPLE / ;
1. CONDICIONES JURIDICAS NO CUMPLE PAGINA OBSERVACIONES
Carta de Presentacion de la 08 AL
1 Propuesta (ANEXO N° 3) CUMPLE 11 N/A
’ Certificado d'e’ Existenciay CUMPLE 16 AL N/A
Representacion Legal 23
Documento de conformacidn de
3 | consorcios o0 uniones N/A
temporales
4 | Registro Unico Tributario - RUT CUMPLE 25 N/A
5 | Registro Unico de Proponentes - - N/A
Certificado de pago de aportes
6 fiscales (ANEXO N° 4) CUMPLE 27 N/A
7 Garantia de seriedad de la CUMPLE 29 AL N/A
propuesta 30
8 F'c,tocopia! de la cedula de CUMPLE 37 N/A
ciudadania
Certificado de responsabilidad
9 | fiscal de la Contraloria General CUMPLE 34y 36 Verificado por Fiduprevisora S.A.
de la Republica
Certificado de antecedentes de
10 | la Procuraduria General de la CUMPLE 38y 40 Verificado por Fiduprevisora S.A.
Nacion
Consulta en el Sistema Registro
11 | Nacional de Medidas Verificado por Fiduprevisora S.A.
Cautelares-RNMC
Certificado de Antecedentes
Penales y Requerimientos . . .
12 Judicialez dec:a Policia Nacional Verificado por Fiduprevisora S.A.
de Colombia
Autorizacion para el 42 AL
13 | Tratamiento de datos (ANEXO CUMPLE N/A
43
N° 5)
Declaracién juramentada
. . . . 05 AL
14 | inexistencia conflicto de CUMPLE 06 N/A
intereses (ANEXO N° 2)
13 AL
15 | Abono de la oferta CUMPLE 14 N/A

Fuente: Fiduprevisora
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RESULTADO

CUMPLE

OBSERVACIONES: El oferente cumple con los requisitos habilitantes juridicos.

Fuente: Fiduprevisora

Resultado evaluacion juridica: CUMPLE

1.1.2.2

Documentos solicitados

Evaluacién de requisitos habilitantes de orden financiero

ARG CONSULTORES & SERVICIOS

REQUISITOS DE

CAPACIDAD CUcl\Lnj:/I;g(:a\l 0 No. FOLIO OBSERVACIONES
FINANCIERA
Correo 1 - Se presenta dentro de la oferta Balance
BALANCE GENERALY Bavaria General y el Estado de Resultados a cierre 31
ESTADO DE CUMPLE Requisitos de diciembre de 2019 debidamente suscrito
RESULTADOS 31 DIC q por el Representante legal y el Contador
habilitantes - | _, . . gl
2019 . Publico. Cumpliendo lo exigido en el numeral
Folios 46 - 49 .. .
5.2.1 e los términos de referencia
Se presentan dentro de la oferta las
Correo 1- respectivas notas a los Estados Financieros a
NOTAS A LOS Bavaria cier,'ore 31 de diciembre de 2019 debidamente
ESTADOS CUMPLE Requisitos suscrito por el Representante legal el
FINANCIEROS habilitantes - p' . P . .g. y
. Contador Publico. Cumpliendo lo exigido en el
Folios 51 - 58 A .
numeral 5.2.2 de los términos de referencia
Correo 1 - Se presenta certificacion debidamente
CERTIFICACION Y Bavaria firmada por el representante legal y el
DICTAMEN DE LOS . contador publico Jorge Acuiia - TP. 5791-T.
CUMPLE Requisitos . .
ESTADOS habilitantes - Se presenta el dictamen firmado por la
FINANCIEROS Folios 60 - 61 contadora independiente Yolanda Guerrero
de TP 118422-T.
Se presenta la informacion de contadora
FOTOCOPIA DE LA |ndep'end|ente Yolanda Guerrero certificacion
de la junta Central de Contadores de fecha 01
TARJETA PROFESIONAL o . .
Correol- |de junio de 2020, copia de la tarjeta
Y CERTIFICADO DE . . ,
Bavaria profesional con numero 118422-T.
ANTECEDENTES ..
CUMPLE Requisitos
DISCIPLINARIOS e . .
habilitantes - | Se presenta la informacién del contador Jorge
EMITIDO POR LA . o e .
Folios 63 - 67 | Acuia, certificacion de la junta Central de
JUNTA CENTRAL  DE Contadores de fecha 18 de mayo de 2020
CONTADORES v /

copia de la tarjeta profesional con numero
5791-T.

Fuente: Fiduprevisora

Indicadores financieros
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No INDICADOR FORMULA MARGEN EVALUACION
. . Activo Corriente - S
1 Capital de t M Igual
apital de trabajo Pasivo Corriente ayorolguala | 50 | o0 575 056
Activo
2 indice de liquidez Corriente/Pasivo Mayor o lgual a 1,20 1,95
Corriente
Nivel de Pasivo Total/Activo o 0
3 endeudamiento Total Menor o lgual a | 70,00% 49,04% CUMPLE
4 Razdn (':Ie cobertura de | Utilidad op'eraaonal/ Mayor o Igual a 1,40 17,38
intereses gastos de intereses
5 Rentab.llldao'i del Utilidad c?pera'aonal/ Mayor o lguala | 1,00% 39,25%
patrimonio patrimonio
6 Rentabll'ldad del Utllldad.operaaonal/ Mayor o lguala | 1,00% 20,00%
activo activo total

Fuente: Fiduprevisora

Resultado evaluacion financiera: CUMPLE

1.1.23

Experiencia minima requerida
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Cada uno de los contratos fueron evaluados encontrando que:

DESCRIPCION OBSERVACION EVALUACION
El proponente presenta un
contrato con el cual validara
Para el presente proceso licitatorio los proponentes los requisitos de los términos
deberan presentar maximo cinco (5) contratos ejecutados | de referencia; el contrato
s . o CUMPLE
en los ultimos diez (10) afios contados desde la apertura aportado se encuentra
del presente proceso ejecutado, terminado dentro
del tiempo establecido en los
términos de referencia.
Se le solicita al proponente
La experiencia que pretenden hacer valer en el presente éllegar e.:I’acta d? entr_elga Y
proceso; deberan tener por objeto o contener dentro de liquidacion a- satlsfacuo? del NO CUMPLE -
su alcance: “Interventoria y/o supervisién de contratos de contrato de !ntervento.rlé,.el SUBSANAR
dotacién de mobiliario institucional” acta de can'tlldade.s d?ﬂmtu,va
de la dotacidn y distribucion
del mobiliario,
Adicionalmente se debera cumplir con la siguientes
exigencia: El contrato aportado supera el
Al menos uno de los contratos aportados, el valor deberd | valor estimado en SMMLYV de
. . ) CUMPLE
ser igual o superior al 50% del valor del presupuesto acuerdo9 con lo establecido
estimado expresado en SMMLYV, es decir igual o superior a | en los TDR
314,32 SMMLV.
Se le solicita al proponente
Adicionalmente se debera cumplir con la siguientes allegar el acta de entrega y
exigencia: ’ . liquidacién a' satlsfacaop del NO CUMPLE -
Al menos uno de los contratos deberd acreditar contrato de interventoria, el SUBSANAR
experiencia en interventoria, supervision y/o ejecucion de | acta de cantidades definitiva
dotacién de mobiliario escolar de la dotacidn y distribucion
del mobiliario,
La experiencia minima requerida se deberd acreditar con
el diligenciamiento del Anexo No 6: Experiencia minima, el | El proponente presenta el
cual debe ser firmado por el representante legal o anexo No 6 debidamente CUMPLE
apoderado del proponente del oferente individual o el diligenciado y suscrito.
representante legal o apoderado del proponente plural.
Fuente: Fiduprevisora
1.1.2.4 Evaluacién oferta econdmica.
Anexo 8. Oferta econémica
Concepto Cant meses Valor mensual Valor Total VERIFICACION
Interventoria Proyecto 6,50 $69.974.846,15 | $454.836.500,00 | S 372.990.514,98
IVA 19,00% $86.418.935,00| $70.868.197,85
Total, contrato de interventoria $541.255.435,00 | $ 443.858.712,82
Anexo 8.1 Factor multiplicador
CONCEPTO FM VERIFICACION
1 SALARIO ORDINARIO 100% 100%
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CONCEPTO FM VERIFICACION
2 PRESTACIONES (Expresadas como % de 1) 65,33%

2,1 Prima anual 8,33% 8,33%

2,2 Cesantia anual 8,33% 8,33%

2,3 Intereses a las cesantias 1,00% 1,00%

2,4 Vacaciones anuales 4,17% 4,17%

2,5 Seguridad social 28,00%
2.5.1 | PENSION 12,50% 12,50%
2.5.2 SALUD 13,00% 13,00%
253 ARL 2,50% 2,50%

2,6 Subsidio familiar 4,00% 4,00%

2,7 SENA 2,00% 2,00%

2,8 ICBF 3,00% 3,00%

2,9 Seguros de ley 0,50% 0,50%
2,10 Indemnizacion de ley 0,00%
2,11 Otros 6,00%

2111 Incapacidad no cubierta, seguridad social y medicina 0,00% 0,00%
prepagada
2.11.2 | Dotacién 5,00% 5,00%
2.11.3 | Auxilios varios 1,00% 1,00%
2.11.4 | Prestaciones extralegales 0,00% 0,00%
3 GASTOS GENE’RALES Y DE ADMINISTRACION 26,20%
(Expresados como % de 1)

3,1 Gastos directos no reembolsables 14,20%
3.1.1 Arrendamientos oficinas 3,00% 3,00%
3.1.2 Servicios publicos 0,50% 0,50%
3.1.3 Mantenimiento y operacién oficinas 0,4% 0,4%
3.1.4 | Utiles y papeleria 1,00% 1,00%
3.15 Gastos legales y bancarios 1,00% 1,00%
3.1.6 Capacitacion personal 2,00% 2,00%
3.1.7 Vigilancia y aseo 0,40% 0,40%
3.1.8 Jubilaciones 0,00%
3.1.9 Revistas y publicaciones técnicas 0,30% 0,30%
3.1.10 | Actualizacién tecnoldgica (software, equipos, etc.) 5,00% 5,00%
3.1.11 | Afiliacién a asociaciones profesionales 0,50% 0,50%
3.1.12 | Sistematizacién administracion 0,50% 0,50%

3,2 Salarios y prestaciones no reembolsables 4,50%
3.2.1 Personal administrativo 1,00% 1,00%
3.2.2 Personal técnico no facturable 1,00% 1,00%
3.2.3 Personal técnico con salario por encima de topes. 1,00% 1,00%
3.24 Preparacién de propuestas 1,50% 1,50%

3,3 Otros gastos no reembolsables 7,00%
3.3.1 Costo capital de trabajo 5,00% 5,00%
3.3.2 Seguros 0,50% 0,50%
3.3.3 Relaciones publicas y gastos de representacion 1,00% 1,00%
334 Depreciacion instalaciones y equipos de oficina 0,50% 0,50%

3,4 Asesoria legal permanente 0,50% 0,50%

4 HONORARIOS (Como % de 1) 18,00% 18,00%
Factor multiplicador = 1+2+3+4 209,63% 209,53%
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Anexo 8.2 Desglose de la oferta.

ANEXO 8.2 DESGLOSE DE LA OFERTA
PRESENTACION DE LA OFERTA ECONOMICA
PLAZO 6,50
1. COSTOS DE PERSONAL
CANTIDAD
PERSONAL ESPECIALISTA, % DE TIEMPO EN .
GBI @ B L Te oL UNIDAD DE TERETY T SALARIO BASE VALOR TOTAL VERIFICACION
PERSONAS
Director de interventoria 1,00 50,00% 6,50 $ 4.000.000,00 $13.000.000,00 | $ 13.000.000,00
Coordinador técnico 1,00 100,00% 6,50 $3.000.000,00 $19.500.000,00 | $ 19.500.000,00
Profesional de apoyo en planta 2,00 100,00% 6,50 $3.000.000,00 $39.000.000,00 | $39.000.000,00
profesional administrativo y 1,00 25,00% 6,50 $2.000.000,00 $3.250.000,00| $ 3.250.000,00
financiero
asistente administrativo 1,00 100,00% 6,50 $2.000.000,00 $13.000.000,00 | $ 13.000.000,00
técnico de apoyo 3,00 100,00% 6,50 $3.000.000,00 $58.500.000,00 [ $ 58.500.000,00
Asesor legal 1,00 10,00% 6,50 $2.000.000,00 $1.300.000,00 [ $ 1.300.000,00
SUBTOTAL
PERSONAL $147.550.000,00 | $ 147.550.000,00
FM: 1,65 243457500,00 209,53%
SUBTOTAL (1) = (SUBTOTAL PERSONAL * FM) $391.007.500,00 | $ 309.161.515,00
2. COSTOS DIRECTOS
TIEMPO DE
: % DE USO VALOR TOTAL .
DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD | o o Lﬁssigl VALOR / MES cOSTOS DIRECTOS | VERIFICACION
GASTOS ADMINISTRATIVOS 1,00 100,00% 6,50 $1.230.769,23 $8.000.000,00| $ 8.000.000,00
GASTOS DE TRANSPORTE Y VIATICOS 1,00 100,00% 6,50 $8.589.076,92 $55.828.999,98 | $55.828.999,98
SUBTOTAL (2) $63.829.000,00 | $63.828.999,98
SUBTOTAL (1+2) $ 454.836.500,00 | $ 372.990.514,98
IVA DEL | 19,00% $86.418.935,00 | $70.868.197,85
COSTO TOTAL DE INTERVENTORIA $541.255.435,00 | $ 443.858.712,82
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presupuesto estimado para el presente proceso licitatorio

OBSERVACIONES EVALUACION
La oferta econdmica se encuentra mal estructurada presenta errores aritméticos que NO CUMPLE -
al momento de la correccidn se identifica un valor de inferior al presupuesto
. . . RECHAZADA
estimado para el presente proceso licitatorio
Se realiza un cdlculo del factor multiplicado que no es utilizado en el desglose NO CUMPLE -
econdmico lo que genera un mal calculo del mencionado. RECHAZADA
El .dengI'ose de la oferta econdmica se enCL'Jlentra'maI §§tructurado pre§ent§ errores NO CUMPLE -
aritméticos que al momento de la correccion se identifica un valor de inferior al RECHAZADA

1.1.3 SCAIN ADMINISTRACION E INGENIERIA S.A.S.

1.1.3.1 Evaluacidn de requisitos habilitantes de orden juridico
1. CONDICIONES JURIDICAS AR /e PAGINA | OBSERVACIONES
CUMPLE

1 ﬁaor;;\ de Presentacion de la Propuesta (ANEXO CUMPLE 03 ALOS N/A

’ Certificado de Existencia y Representacion CUMPLE 11 AL 21 N/A
Legal

3 Documento de conformacién de consorcios o N/A
uniones temporales

4 | Registro Unico Tributario - RUT CUMPLE 22 N/A

5 | Registro Unico de Proponentes CUMPLE 21 AL 132 N/A

6 Cfrtlflcado de pago de aportes fiscales (ANEXO CUMPLE 133 AL N/A
N° 4) 136

137 AL

7 | Garantia de seriedad de la propuesta CUMPLE 3142 N/A

8 | Fotocopia de la cedula de ciudadania CUMPLE 143 N/A
Certificado de responsabilidad fiscal de la 144 AL Verificado por

9 ) . CUMPLE . .
Contraloria General de la Republica 145 Fiduprevisora S.A.

10 Certificado de antecedentes de la Procuraduria CUMPLE 146 AL Verificado por
General de la Nacion 147 Fiduprevisora S.A.
Consulta en el Sistema Registro Nacional de - . .

11 Medidas Cautelares-RNMC Verificado por Fiduprevisora S.A.
Certificado de Antecedentes Penales y

12 | Requerimientos Judiciales de la Policia Verificado por Fiduprevisora S.A.
Nacional de Colombia
Autorizacién para el Tratamiento de datos 148 AL

13 (ANEXO N° 5) CUMPLE 149 N/A
Declaracidén juramentada inexistencia conflicto

14 de intereses (ANEXO N° 2) CUMPLE 150 N/A

15 | Abono de la oferta CUMPLE 06 AL 10 N/A

Fuente: Fiduprevisora

RESULTADO

CUMPLE habilitantes.

OBSERVACIONES: El oferente cumple con todos los requisitos juridicos
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Resultado evaluacioén juridica: CUMPLE.

1.1.3.2

Documentos solicitados

Evaluacién de requisitos habilitantes de orden financiero

SCAIN ADMINISTRACION E INGENIERIA

REQUISITOS DE CAPACIDAD CUMPLE/N
FINANCIERA 0 CUMPLE No. FOLIO OBSERVACIONES
Se presenta dentro de la oferta
Correo 1 - Balance General y el Estado de
11 Resultados a cierre 31 de diciembre
BALANCE GENERALY ESTADO DE CUMPLE Ca ac{dad de 2019 debidamente suscrito por el
RESULTADOS 31 DIC 2019 . P . Representante legal y el Contador
Financiera - Ly . .
. Publico. Cumpliendo lo exigido en el
Folios 4 -7 L
numeral 5.2.1 e los términos de
referencia
Se presentan dentro de la oferta las
respectivas notas a los Estados
Correo 1 - . . . -
11 Financieros a cierre 31 de diciembre
NOTAS A LOS ESTADOS ) de 2019 debidamente suscrito por el
MPLE
FINANCIEROS c (.Zapac.ldad Representante legal y el Contador
Financiera - Ly . .
. Publico. Cumpliendo lo exigido en el
Folios 9 - 22 P
numeral 5.2.2 de los términos de
referencia
Se presenta certificacion
debidamente  firmada por Ila
Correo 1 -
11 representante legal y la contadora
CERTIFICACION Y DICTAMEN DE . publica Claudia Manosalva - TP.
LOS ESTADOS FINANCIEROS CUMPLE | Capacidad ;755 -
Financiera - . .
. Se presenta el dictamen firmado por
Folios 24 - 26 . . .
la revisora fiscal Sandra Figueroa de
TP 60775-T.
Se presenta la informacién de la
revisora fiscal Sandra Figueroa,
certificacion de la junta Central de
Contadores de fecha 16 de junio de
FOTOCOPIA DE LA TARIJETA Correo 1- |2020, copia de la tarjeta profesional
PROFESIONAL Y CERTIFICADO DE 11. con numero 60775-T.
ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS CUMPLE Capacidad
EMITIDO POR LA JUNTA CENTRAL Financiera- |Se presenta la informacién de la
DE CONTADORES Folios 29 - 34 | contadora Claudia Manosalva,
certificacion de la junta Central de
Contadores de fecha 02 de julio de
2020, copia de la tarjeta profesional
con numero 173155-T.

Fuente: Fiduprevisora

Indicadores financieros
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No INDICADOR FORMULA MARGEN EVALUACION
1 | Capital de trabajo | \ctive Corriente - Pasivo | Mayor o $0 $9.648.979.620
Corriente lgual a
) indice de liquidez Activo Corrl.ente/Paswo Mayor o 1,20 1411
Corriente lgual a
3 Nivel d_e Pasivo Total/Activo Menor 70,00% 5,62% w
endeudamiento Total olgual a %
Razon de cobertura Utilidad operacional/ | Mayor o =)
4 . . 1,40 21,08 O
de intereses gastos de intereses Igual a
5 Rentab.mdaq del Utilidad qperaFlonaI/ Mayor o 1,00% 26,23%
patrimonio patrimonio Igual a
6 Rentabll'ldad del Utllldad'operauonal/ Mayor o 1,00% 24,76%
activo activo total lgual a

Fuente: Fiduprevisora

Resultado evaluacion financiera: CUMPLE

1.1.33

Experiencia minima requerida
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Cada uno de los contratos fueron evaluados encontrando que:

DESCRIPCION OBSERVACION EVALUACION
El proponente presenta
2 trat |
Para el presente proceso licitatorio los proponentes deberan dos (2) contratos con .OS
(. . . cuales se pretende validar
presentar maximo cinco (5) contratos ejecutados en los .. .
s . o los requisitos exigidos en CUMPLE
ultimos diez (10) afios contados desde la apertura del
los TDR; los contratos
presente proceso
aportados se encuentran
dentro del término exigido.
La experiencia que pretenden hacer valer en el presente
, , Los contratos aportados
proceso; deberdn tener por objeto o contener dentro de su ..
“ , . cumplen con el requisito CUMPLE
alcance: “Interventoria y/o supervision de contratos de .
., e W exigido en los TDR
dotacion de mobiliario institucional
Adicionalmente se deberd cumplir con la siguientes exigencia:
Al menos uno de los contratos aportados, el valor deberd ser | los contratos aportados
igual o superior al 50% del valor del presupuesto estimado cada uno supera el valor CUMPLE
expresado en SMMLYV, es decir igual o superior a 314,32 requerido en SMMLV
SMMLV.
Adicionalmente se debera cumplir con la siguientes exigencia:
. . o Los contratos presentados
Al menos uno de los contratos deberd acreditar experiencia en
. , . . . - corresponden con lo CUMPLE
interventoria, supervision y/o ejecucion de dotacién de .
e requerido en los TDR
mobiliario escolar
La experiencia minima requerida se debera acreditar con el
diligenciamiento del Anexo No 6: Experiencia minima, el cual | El proponente presenta el
debe ser firmado por el representante legal o apoderado del anexo No 6 debidamente CUMPLE
proponente del oferente individual o el representante legal o | diligenciado y suscrito.
apoderado del proponente plural.
Fuente: Fiduprevisora
1.1.3.4 Evaluacién oferta econdmica.
Anexo 8. Oferta econémica
Concepto Cant meses | Valor mensual Valor Total VERIFICACION
Interventoria Proyecto 6,50 | $71.341.231,00 | $ 463.718.002,00 | $ 561.584.294,00
IVA 19,00% | $88.106.420,00|S 106.701.015,86
Total, contrato de interventoria $551.824.422,00 | $ 668.285.309,86
Anexo 8.1 Factor multiplicador
CONCEPTO FM VERIFICACION

1 SALARIO ORDINARIO 100% 100%

2 PRESTACIONES (Expresadas como % de 1) 59,01% 59,01%
2,1 Prima anual 8,33% 8,33%
2,2 Cesantia anual 8,33% 8,33%
2,3 Intereses a las cesantias 1,00% 1,00%
2,4 Vacaciones anuales 6,25% 6,25%
2,5 Seguridad social 24,00% 24,00%

2.5.1 | PENSION 12,00% 12,00%
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CONCEPTO FM VERIFICACION
2.5.2 |SALUD 8,00% 8,00%
2.5.3 |ARL 4,00% 4,00%

2,6 Subsidio familiar 0,10% 0,10%

2,7 SENA 2,00% 2,00%

2,8 ICBF 3,00% 3,00%

2,9 Seguros de ley 1,00% 1,00%
2,10 Indemnizacién de ley 1,00% 1,00%
2,11 | Otros 4,00% 4,00%

2111 Incapacidad no cubierta, seguridad social y medicina 1,00% 1,00%
prepagada
2.11.2 | Dotacion 1,00% 1,00%
2.11.3 | Auxilios varios 1,00% 1,00%
2.11.4 | Prestaciones extralegales 1,00% 1,00%
3 GASTOS GENEFALES Y DE ADMINISTRACION 61,22% 61,22%
(Expresados como % de 1)

3,1 Gastos directos no reembolsables 33,12% 33,12%
3.1.1 | Arrendamientos oficinas 6,00% 6,00%
3.1.2 | Servicios publicos 1,00% 1,00%
3.1.3 | Mantenimiento y operacidn oficinas 2,00% 2,00%
3.1.4 | Utiles y papeleria 1,00% 1,00%
3.1.5 | Gastos legales y bancarios 14,00% 14,00%
3.1.6 | Capacitacidn personal 1,00% 1,00%
3.1.7 | Vigilanciay aseo 1,00% 1,00%
3.1.8 |Jubilaciones 0,01% 0,01%
3.1.9 |Revistasy publicaciones técnicas 0,01% 0,01%
3.1.10 | Actualizacién tecnoldgica (software, equipos, etc.) 2,00% 2,00%
3.1.11 | Afiliacion a asociaciones profesionales 0,10% 0,10%
3.1.12 | Sistematizacién administracion 5,00% 5,00%

3,2 Salarios y prestaciones no reembolsables 16,00% 16,00%
3.2.1 | Personal administrativo 10,00% 10,00%
3.2.2 | Personal técnico no facturable 2,00% 2,00%
3.2.3 | Personal técnico con salario por encima de topes. 2,00% 2,00%
3.2.4 | Preparacion de propuestas 2,00% 2,00%

3,3 Otros gastos no reembolsables 11,10% 11,10%
3.3.1 | Costo capital de trabajo 5,00% 5,00%
3.3.2 | Seguros 3,00% 3,00%
3.3.3 | Relaciones publicas y gastos de representacion 0,10% 0,10%
3.3.4 | Depreciacion instalaciones y equipos de oficina 3,00% 3,00%

3,4 Asesoria legal permanente 1,00% 1,00%

4 HONORARIOS (Como % de 1) 30,00% 30,00%
Factor multiplicador = 1+2+3+4 250,00% 250,00%

Anexo 8.2 Desglose de la oferta.
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ANEXO 8.2 DESGLOSE DE LA OFERTA

PRESENTACION DE LA OFERTA ECONOMICA

PLAZO 6,50
1. COSTOS DE PERSONAL
PERSONAL ESPECIALISTA, PROFESIONAL O DE CANTIDAD % DE TIEMPO a
APOYO. UND DE DEDICACION | EN MESES SALARIO BASE VALOR TOTAL VERIFICACION
PERSONAS
Director de interventoria 1 1,00 50,00% 6,50 $8.000.000,00 | S 26.000.000,00| $ 26.000.000,00
Coordinador técnico de interventoria para 1 1,00 100,00% 6,50| $3.000.000,00| $19.500.000,00| $19.500.000,00
dotaciones mobiliario escolar
Profesional administrativo y financiero 1 1,00 20,00% 6,50 $ 4.500.000,00 $ 5.850.000,00 $ 5.850.000,00
Asistente administrativo 1 1,00 100,00% 6,50 $ 1.500.000,00 $9.750.000,00 $9.750.000,00
Coordinador técnico de apoyo para verificacion
de recibo en planta y distribucion e instalacion 1 2,00 100,00% 4,50 $1.700.000,00| $ 15.300.000,00| $ 15.300.000,00
de mobiliario escolar en las sedes educativas.
Técnico de apoyo para verificacion de
distribucion e instalacion de mobiliario escolar 1 3,00 100,00% 4,00 $1.200.000,00| S 14.400.000,00| S 14.400.000,00
en las sedes educativas.
Asesor legal 1 1,00 10,00% 6,50 | $10.000.000,00 $ 6.500.000,00 $ 6.500.000,00
SUBTOTAL
PERSONAL $97.300.000,00 | $ 97.300.000,00
FM 2,50 250,00%
SUBTOTAL (1) = (SUBTOTAL PERSONAL * FM) | $ 243.250.000,00 | S 243.250.000,00
2. COSTOS DIRECTOS
) % DE USO TIEMPO VALOR TOTAL )
DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD MENSUAL DE USO VALOR / MES COSTOS VERIFICACION
EN MESES DIRECTOS
GASTOS ADMINISTRATIVOS 1 1,00 15,40% 6,50 | $32.192.000,00 | $209.248.000,00 | $32.224.192,00
GASTOS DE TRANSPORTE Y VIATICOS 1 102,00 25,00% 4,00 $2.805.001,00 | $11.220.002,00|S 286.110.102,00
SUBTOTAL (2) $220.468.002,00 | S 318.334.294,00
SUBTOTAL (1+2) $463.718.002,00 | S 561.584.294,00
IVA DEL | 19,00% | $88.106.420,38 | S 106.701.015,86
COSTO TOTAL DE INTERVENTORIA $551.824.422,38 | S 668.285.309,86
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OBSERVACIONES EVALUACION

El proponente presenta un error aritmético en la estructuracion de la oferta
econdmica, al momento de revisar el calculo de esta se identifica que el costo
verificado supera el presupuesto estimado por lo tanto se RECHAZA la
propuesta.

NO CUMPLE - RECHAZADO

El calculo del factor multiplicador no presenta errores aritméticos. CUMPLE

El calculo del desglose de la oferta econdmica presenta un erro aritmético, que
al momento de verificar el valor total de la estructuracién supera el valor
maximo estimado para el proceso licitatorio; por lo tanto, se RECHAZA la
propuesta.

NO CUMPLE - RECHAZADO

1.1.4 CONSORCIO INTER - MOBILIARIO

INTEGRANTES
LUIS FERNANDO ROMERO INGENIEROS 40%
CONSTRUCTORA SAAVAR 60%

1.1.4.1 Evaluacidn de requisitos habilitantes de orden juridico

1. CONDICIONES CUMPLE /

JURIDICAS NO CUMPLE PAGINA OBSERVACIONES

El oferente deberd subsanar lo siguiente:
1. Debera aportar el Anexo N° 3 completo, teniendo en
cuenta que en el aportado se omitié el numeral que
establece "Que con la presentacion de la propuesta
garantizo que cuento con el perfil requerido
y el tiempo de dedicacion y en caso de ser seleccionado
Carta de presentaré para verificacion del supervisor del contrato

L. previo a la suscripcion del acta de inicio, debidamente
Presentacion

1 de la Propuesta NO CUMPLE | 03 AL 04 | diligenciado, el Formato de presentacion de la propuesta y

los respectivos soportes de formacion académica

(ANEXO N° 3) oP P f o o y
profesional y de experiencia solicitados.
2. Se deberd indicar de manera correcta el nombre del
Consorcio.

3. El documento deberd estar suscrito por el profesional que
avala la propuesta, el cual debera corresponder con una de
las profesiones establecidas en los términos de referencia

para tal fin.
Certificado de
Existenciay 17 AL 29
2 iy CUMPLE y 32 AL N/A
Representacion 46
Legal
El oferente debera subsanar lo siguiente:
Documento de 1. Deberad indicar de manera correcta el nombre del
conformacion Consorcio en el numeral 7. del documento.
3 | de consorcios o | NO CUMPLE | 12 AL 14 | 2. Deberd indicar de manera expresa el domicilio de cada
uniones uno de los integrantes tratandose de personas
temporales naturales y/o juridicas.

3. Cada uno de los miembros del Consorcio debera expresar
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1. CONDICIONES CUMPLE / p
JURIDICAS NO CUMPLE PAGINA OBSERVACIONES
que respondera de forma solidaria e ilimitada respecto a las
sanciones por el incumplimiento de las obligaciones
derivadas de la  propuesta y del contrato.
4. El Representante Legal y Lider de la figura asociativa
debera ser ejercida por el representante legal de la sociedad
consorciada que ostente el mayor porcentaje de
participacion.
Nota: Es preciso aclarar que la persona que sea nombrada
como Representante Legal del Consorcio debera suscribir
todos y cada uno de los documentos de la propuesta que
requieran su firma.
. . EL oferente deberd aportar el documento RUT de cada uno
Registro Unico . . . -
4 . . NO CUMPLE | 49 AL 52 | de los integrantes del consorcio, debidamente firmado por
Tributario - RUT .
el representante legal correspondiente.
5 Registro Unico CUMPLE 1996 N/A
de Proponentes folios
Dentro de la certificacion aportada correspondiente a cada
uno de los consorciados, se debera acreditar que la sociedad
ipe se encuentra al dia a la fecha de cierre del proceso de
Certificado de -, .
ago de seleccion, con el pago de los aportes parafiscales generados
6 | P8 . NO CUMPLE | 54 AL 61 | de la némina de sus empleados de los ultimos seis (6) meses
aportes fiscales . . . :
R con destino a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
(ANEXO N° 4) . . . 1
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje.
Garania e e o s e P
7 |seriedad dela | NO CUMPLE | 63 AL 67 . .p ., X S .
certificacion de No expiracién por falta de pago, ni soporte
propuesta . o
de transaccién electrénica.
Fotocopia de la
8 | cedula de CUMPLE 30y 47 N/A
ciudadania
Certificado de
responsabilidad
fiscal de | - . .
g [M5c@ de ? CUMPLE | 69AL73 Verificado por Fiduprevisora S.A.
Contraloria
General de la
Republica
Certificado de
antecedentes
10|9¢ 1 . CUMPLE | 75AL79 Verificado por Fiduprevisora S.A.
Procuraduria
General de la
Nacidn
Consulta en el
Sistema
11 | Registro Verificado por Fiduprevisora S.A.
Nacional de
Medidas
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1. CONDICIONES CUMPLE /

JURIDICAS NoO cumpLe | PAGINA OBSERVACIONES

Cautelares-
RNMC

Certificado de
Antecedentes
Penales y

12 | Requerimientos Verificado por Fiduprevisora S.A.
Judiciales de la
Policia Nacional
de Colombia

Autorizacién
parael El oferente debera aportar el documento correspondiente
13 | Tratamiento de | NO CUMPLE - por cada uno de los consorciados, asi como por el mismo
datos (ANEXO consorcio.

N° 5)

Declaracion

juramentada . .
inexistencia El oferente debera aportar el documento correspondiente

14 . NO CUMPLE - por cada uno de los consorciados, asi como por el mismo
conflicto de consorcio

intereses
(ANEXO N° 2)

Abono de Ia La propuesta deberda ser avalada Unicamente por un
15 oferta NO CUMPLE | 06 AL 08 | profesional en Administracién de empresas, o, Ingenieria
Industrial, o, Economia, o, Arquitectura, o, Disefio Industrial.

Fuente: Fiduprevisora

RESULTADO OBSERVACIONES: El oferente debera subsanar lo observado en los
NO CUMPLE / SUBSANAR | numerales 1,3,4,6,7,13,14y 15.

Fuente: Fiduprevisora
Resultado evaluacidn juridica: NO CUMPLE/SUBSANAR
1.1.4.2 Evaluacidn de requisitos habilitantes de orden financiero

Documentos solicitados
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REQUISITOS DE
CAPACIDAD gué\f:\;if: No. FOLIO OBSERVACIONES
FINANCIERA
Se presenta dentro de la oferta Balance General
BALANCE GENERALY Correo1-11. |y el Estado de Resultados a cierre 31 de
ESTADO DE CUMPLE Sobre 1 diciembre de 2019 debidamente suscrito por el
RESULTADOS 31 DIC Requisitos - | Representante legal y el Contador Publico.
" 2019 Folios 89 - 95 | Cumpliendo lo exigido en el numeral 5.2.1 e los
2 términos de referencia
= Se presentan dentro de la oferta las respectivas
2 Correo 1-11. . . .
[, notas a los Estados Financieros a cierre 31 de
9 |NOTASALOS Sobre 1 diciembre de 2019 debidamente suscrito por el
§ ESTADOS CUMPLE Requisitos - Representante legal el Contador PL'IT)“CO
2 | FINANCIEROS Folios 96 - |~ P oo ga’ ¥ '
E 112 Cumpliendo lo exigido en el numeral 5.2.2 de
o los términos de referencia
< P - -
8 CERTIFICACION Y Correo 1-11. | Se presenta certificacion debidamente flrrna.da
= | DICTAMEN DE LOS Sobre 1 por el representante legal y el contador publico
<2t ESTADOS CUMPLE Requisitos - | Luis Ricaurte - TP. 76609-T.
& EINANCIEROS Folios 114 - | Se presenta el dictamen firmado por el revisor
s 120 fiscal Carlos Ramirez de TP 65338-T.
S FOTOCOPIA DE LA
- TgRﬁE(':I'i Se presenta la informacidn del revisor fiscal
PROFESIONAL v Correo 1 - 11. Carlos Ramirez, certificacién de I.a ijnta Central
de Contadores de fecha 17 de junio de 2020,
CERTIFICADO DE Sobre 1 . . . .
NO CUMPLE . copia de la tarjeta profesional con numero
ANTECEDENTES - SUBSANAR Requisitos - 65338-T
DISCIPLINARIOS Folios 121 - '
EMITIDO ~ POR ~ LA 122 No se presenta copia de tarjeta profesional
JUNTA CENTRAL DE certificgcién del co:tador Luii RicaFl)the '
CONTADORES
REQUISITOS DE
CUMPLE/NO
CAPACIDAD CUMP{E No. FOLIO OBSERVACIONES
FINANCIERA
Correo 1 - Se presenta dentro de la oferta Balance General
BALANCE GENERALY 11. Sobre 1 y el Estado de Resultados a cierre 31 de
o | ESTADO DE CUMPLE Re. Uisitos - diciembre de 2019 debidamente suscrito por el
< | RESULTADOS 31 DIC q Representante legal y el Contador Publico.
> Folios 124 - . L
:tt 2019 127 Cumpliendo lo exigido en el numeral 5.2.1 e los
2 términos de referencia
°°‘ Se presentan dentro de la oferta las respectivas
5 Correo 1- notas a los Estados Financieros a cierre 31 de
g NOTAS ALOS 11.Sobre 1 diciembre de 2019 debidamente suscrito por el
£ | ESTADOS CUMPLE Requisitos - ’p .
0 . Representante legal y el Contador Publico.
2 | FINANCIEROS Folios 131 - . L
(o) Cumpliendo lo exigido en el numeral 5.2.2 de los
(w] 140 L .
términos de referencia
CERTIEICACION Y Correo 1- |Se presenta certificacion debidamente flr[na'da
DICTAMEN DE LOS 11. Sobre 1 | por el representante legal y el contador publico
ESTADOS CUMPLE Requisitos - | Santiago Osorio - TP. 204455-T.
FINANCIEROS Folios 128 - | Se presenta el dictamen firmado por el revisor
130 fiscal Marco Gdmez de TP 242226-T.
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FOTOCOPIA DE LA . ., . .
Se presenta la informacidn del revisor fiscal
TARJETA Marco Gémez, certificacion de la junta Central
PROFESIONAL Y Correo 1 - ’ J
de Contadores de fecha 16 de mayo de 2020,
CERTIFICADO DE 11. Sobre 1 . . . ,
NO CUMPLE - . copia de la tarjeta profesional con nidmero
ANTECEDENTES SUBSANAR Requisitos - 2422268-T
DISCIPLINARIOS Folios 145 - ’
EMITIDO ~ POR LA 146 No se presenta copia de tarjeta profesional
JUNTA CENTRAL DE certific:cién del conptador Sanfcia opOsorio !
CONTADORES &
Fuente: Fiduprevisora
Indicadores financieros
No INDICADOR FORMULA MARGEN EVALUACION
. . Activo Corriente -
1 Capital de trabajo ¢ I\./o orrlgn € Mayor o Igual a SO $62.847.138.721
Pasivo Corriente
Activo
2 indice de liquidez Corriente/Pasivo Mayor o lguala | 1,20 55,19
Corriente
- - - w
3 Nivel d_e Pasivo Total/Activo Menor o Igual a | 70,00% 3 44% =
endeudamiento Total S
. ™ N )
4 Razon Fje cobertura de | Utilidad opgraaonal/ Mayor o lguala | 1,40 16,22 O
intereses gastos de intereses
5 Rentab.llldac.i del Utilidad qperaFlonaI/ Mayor o lgual a | 1,00% 87.17%
patrimonio patrimonio
- . Utilidad operacional/
6 | Rentabilidad del activo . Mayor o Iguala | 1,00% 84,17%
activo total

Fuente: Fiduprevisora

Resultado evaluacion financiera: NO CUMPLE / SUBSANAR

1.1.43

Experiencia minima requerida

Evaluacién de requisitos habilitantes de orden técnico
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Cada uno de los contratos fueron evaluados encontrando que:

DESCRIPCION

OBSERVACION EVALUACION

Para el presente proceso licitatorio los
proponentes deberan presentar maximo cinco (5)
contratos ejecutados en los ultimos diez (10) afios
contados desde la apertura del presente proceso

El proponente presenta un contrato con
el cual validara los requisitos de los
términos de referencia; el contrato
aportado se encuentra ejecutado, CUMPLE
terminado dentro del tiempo
establecido en los términos de
referencia.

La experiencia que pretenden hacer valer en el
presente proceso; deberdan tener por objeto o
contener dentro de su alcance: “Interventoria y/o
supervision de contratos de dotacién de
mobiliario institucional”

Se le solicita al proponente allegar el
acta de entrega vy liquidaciéon a
satisfaccion del contrato de | NO CUMPLE -
interventoria, el acta de cantidades| SUBSANAR
definitiva de la dotacidn y distribucion
del mobiliario,

Adicionalmente se deberd cumplir con la
siguientes exigencia:
Al menos uno de los contratos aportados, el valor
debera ser igual o superior al 50% del valor del
presupuesto estimado expresado en SMMLV, es
decir igual o superior a 314,32 SMMLV.

El contrato aportado supera el valor
estimado en SMMLV de acuerdo9 con lo CUMPLE
establecido en los TDR

Adicionalmente se deberd cumplir con la
siguientes exigencia:
Al menos uno de los contratos deberd acreditar
experiencia en interventoria, supervision y/o
ejecucion de dotacién de mobiliario escolar

Se le solicita al proponente allegar el
acta de entrega vy liquidaciéon a
satisfaccion del contrato de | NO CUMPLE -
interventoria, el acta de cantidades| SUBSANAR
definitiva de la dotacién y distribucion
del mobiliario,

La experiencia minima requerida se deberd
acreditar con el diligenciamiento del Anexo No 6:
Experiencia minima, el cual debe ser firmado por

El proponente presenta el anexo No 6

I legal I MPLE
el representante  legal o© . apqderado de debidamente diligenciado y suscrito. U
proponente del oferente individual o el
representante legal o apoderado del proponente
plural.
Fuente: Fiduprevisora
1.1.4.4 Evaluaciéon oferta econdmica.
Anexo 8. Oferta econémica

Concepto Cant meses | Valor mensual Valor Total VERIFICACION

Interventoria Proyecto 6,50 | $ 71.341.000,00 | $ 463.716.500,00 | S 463.716.500,00

IVA

19,00% | $88.106.135,00| $ 88.106.135,00

Total, contrato de interventoria

$551.822.635,00 | $ 551.822.635,00

Anexo 8.1 Factor multiplicador

CONCEPTO

FM VERIFICACION

1 SALARIO ORDINARIO

100% 100%
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CONCEPTO FM VERIFICACION
2 PRESTACIONES (Expresadas como % de 1) 78,29% 78,29%

2,1 |Primaanual 8,33% 8,33%

2,2 | Cesantia anual 8,33% 8,33%

2,3 | Intereses a las cesantias 1,00% 1,00%

2,4 | Vacaciones anuales 4,17% 4,17%

2,5 | Seguridad social 27,46% 27,46%
2.5.1 | PENSION 8,50% 8,50%
2.5.2 |SALUD 12,00% 12,00%
2.5.3 |ARL 6,96% 6,96%

2,6 | Subsidio familiar 4,00% 4,00%

2,7 |SENA 2,00% 2,00%

2,8 |ICBF 3,00% 3,00%

2,9 |Seguros de ley 5,00% 5,00%
2,10 | Indemnizacion de ley 3,00% 3,00%
2,11 | Otros 12,00% 12,00%
2111 Incapacidad no cubierta, seguridad social y medicina 4,00% 4,00%

prepagada
2.11.2 | Dotacién 5,00% 5,00%
2.11.3 | Auxilios varios 2,00% 2,00%
2.11.4 | Prestaciones extralegales 1,00% 1,00%
3 G’ASTC‘)’S GENERALES Y DE ADMINISTRACION (Expresados 81,71% 81,71%
como % de 1)

3,1 | Gastos directos no reembolsables 57,00% 57,00%
3.1.1 | Arrendamientos oficinas 8,00% 8,00%
3.1.2 | Servicios publicos 10,00% 10,00%
3.1.3 | Mantenimiento y operacion oficinas 5,00% 5,00%
3.1.4 | Utilesy papeleria 6,00% 6,00%
3.1.5 | Gastos legales y bancarios 8,00% 8,00%
3.1.6 | Capacitacién personal 5,00% 5,00%
3.1.7 | Vigilancia y aseo 5,00% 5,00%
3.1.8 |Jubilaciones 2,00% 2,00%
3.1.9 |Revistas y publicaciones técnicas 2,00% 2,00%
3.1.10 | Actualizacién tecnoldgica (software, equipos, etc.) 2,00% 2,00%
3.1.11 | Afiliacién a asociaciones profesionales 2,00% 2,00%
3.1.12 | Sistematizacion administracidon 2,00% 2,00%

3,2 |Salarios y prestaciones no reembolsables 9,71% 9,71%
3.2.1 | Personal administrativo 2,00% 2,00%
3.2.2 | Personal técnico no facturable 4,00% 4,00%
3.2.3 | Personal técnico con salario por encima de topes. 1,71% 1,71%
3.2.4 | Preparacion de propuestas 2,00% 2,00%

3,3 | Otros gastos no reembolsables 12,00% 12,00%
3.3.1 | Costo capital de trabajo 1,00% 1,00%
3.3.2 | Seguros 1,00% 1,00%
3.3.3 | Relaciones publicas y gastos de representacién 5,00% 5,00%
3.3.4 | Depreciacion instalaciones y equipos de oficina 5,00% 5,00%

3,4 | Asesoria legal permanente 3,00% 3,00%

4 HONORARIOS (Como % de 1) 10,00% 10,00%
Factor multiplicador = 1+2+3+4 270,00% 270,00%
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Anexo 8.2 Desglose de la oferta.

ANEXO 8.2 DESGLOSE DE LA OFERTA

PRESENTACION DE LA OFERTA ECONOMICA

PLAZO 6,50
1. COSTOS DE PERSONAL
PERSONAL ESPECIALISTA, PROFESIONAL LIt % DE TIEMPO EN A
O DE APOYO. UNIDAD DE DEDICACION MESES SALARIO BASE VALOR TOTAL VERIFICACION
PERSONAS
Director de interventoria Und 1,00 50,00% 6,50 $ 5.000.000,00 $16.250.000,00 ( $ 16.250.000,00
Coordinador técnico de interventoria Und 1,00 100,00% 6,50 $ 3.800.000,00 $ 24.700.000,00 | $24.700.000,00
Profesional administrativo y financiero Und 1,00 20,00% 6,50 $ 3.800.000,00 $ 4.940.000,00 $ 4.940.000,00
Asistente administrativo Und 1,00 100,00% 6,50 $ 2.500.000,00 $16.250.000,00 ( $ 16.250.000,00
Coordinador técnico de apoyo Und 2,00 100,00% 6,50 $2.500.000,00 $32.500.000,00 | $32.500.000,00
técnico de apoyo Und 3,00 100,00% 6,50 $ 2.500.000,00 $48.750.000,00 | $ 48.750.000,00
Asesor legal Und 1,00 10,00% 6,50 $ 4.500.000,00 $2.925.000,00 $2.925.000,00
SUBTOTAL
PERSONAL $146.315.000,00 | S 146.315.000,00
FM 2,70 270,00%
SUBTOTAL (1) = (SUBTOTAL PERSONAL * FM) $395.050.500,00 | $ 395.050.500,00
2. COSTOS DIRECTOS
) % DE USO TIEMPO DE VALOR TOTAL )
DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD MENSUAL USO EN VALOR / MES COSTOS VERIFICACION
MESES DIRECTOS
GASTOS ADMINISTRATIVOS Und 1,00 100,00% 6,50 $ 5.564.000,00 $36.166.000,00 | $ 36.166.000,00
GASTOS DE TRANSPORTE Y VIATICOS Und 1,00 100,00% 6,50 $ 5.000.000,00 $32.500.000,00 | $32.500.000,00
SUBTOTAL (2) $ 68.666.000,00 | $ 68.666.000,00
SUBTOTAL (1+2) $463.716.500,00 | S 463.716.500,00
IVA DEL I 19,00% $ 88.106.135,00 ( S 88.106.135,00

COSTO TOTAL DE INTERVENTORIA

$551.822.635,00

$551.822.635,00
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OBSERVACIONES EVALUACION
El proponente presenta su oferta econdmica dentro de los valores maximo y minimo
de la estructuracidon del proyecto presentado en los términos de referencia
El calculo del factor multiplicador no presenta errores aritméticos. CUMPLE
El desglose de la oferta econdmica se encuentra estructurado como lo exige los

CUMPLE

L . CUMPLE
términos de referencia.
RESUMEN EVALUACION DE REQUISITOS HABILITANTES
REQUISITOS REQUISITOS
NO PROPONENTE JURIDICOS REQUISITOS FINANCIEROS TECNICOS
1 LUZ EMILIA MORALES CUMPLE NO CUMPLE / NO CUMPLE /
CUELLAR SUBSANAR RECHAZADO
ARG CONSULTORES Y NO CUMPLE /
2 SERVICIOS S.A.S. CUMPLE CUMPLE RECHAZADO
SCAIN
3 ADMINISTRACION CUMPLE CUMPLE I\II;I:E)(;:HUAI\QEIISEO/
E INGENIERIA S.A.S.
4 CONSORCIO INTER - NO CUMPLE / NO CUMPLE / NO CUMPLE /
MOBILIARIO SUBSANAR SUBSANAR SUBSANAR

Fuente: Fiduprevisora

Teniendo en cuenta la evaluacién presentada en el cuadro anterior, los oferentes pueden
subsanar y/u objetar la evaluacion realizada. Una vez recibidas las subsanaciones y/u
objeciones dentro de lo establecido en el cronograma para tal fin, se procederd con la
verificacidn de subsanacién presentada por los oferentes.

2 INFORME DE EVALUACION DE REQUISITOS HABILITANTES

En desarrollo de la Licitacion Privada Abierta No 001 de 2020, cuyo objeto es “Realizar la
interventoria técnica, administrativa, financiera, contable, social, ambiental y juridico
para la dotacion de mobiliario escolar en los establecimientos educativos de los
municipios ZOMAC, departamento del Tolima” se presentaron cuatro (4) oferentes los
cuales fueron evaluados en relacién a los requisitos habilitantes y se solicitd la subsanacion
de los items evaluados como “NO CUMPLE — SUBSANAR”; asi las cosas, se procedid a la
verificacion de los documentos remitidos por los oferentes obteniendo los siguientes
resultados:
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2.1 EVALUACION DEFINITIVA DE REQUISITOS HABILITANTES
2.1.1 LUZ EMILIA MORALES CUELLAR
2.1.1.1 Evaluacién de requisitos habilitantes de orden juridico

. CUMPLE / ;
1. CONDICIONES JURIDICAS NO CUMPLE PAGINA OBSERVACIONES
Carta de Presentacion de la 03 AL
1 CUMPLE N/A
Propuesta (ANEXO N° 3) v 05 /
Teniendo en cuenta que el proponente es
Certificado de Existencia y 10 AL |una persona natural, este aporto el
2 .. CUMPLE . . .
Representacién Legal 11 certificado de registro mercantil
correspondiente.
Documento de conformacidn de
3 | consorcios o uniones N/A
temporales
4 | Registro Unico Tributario - RUT CUMPLE 13 N/A
. - 14 AL
5 | Registro Unico de Proponentes CUMPLE 24 N/A
Certificado de pago de aportes 25 AL
6 fiscales (ANEXO N° 4) CUMPLE 27 N/A
7 Garantia de seriedad de la CUMPLE 28 AL N/A
propuesta 29
8 F.otocopla' de la cedula de CUMPLE 30 N/A
ciudadania
Certificado de responsabilidad
9 | fiscal de la Contraloria General CUMPLE 31 Verificado por Fiduprevisora S.A.
de la Republica
Certificado de antecedentes de
10 | la Procuraduria General de la CUMPLE 32 Verificado por Fiduprevisora S.A.
Nacién
Consulta en el Sistema Registro
11 | Nacional de Medidas Verificado por Fiduprevisora S.A.
Cautelares-RNMC
Certificado de Antecedentes
Penales y Requerimientos . . .
12 Judiciales de Ia Policia Nacional Verificado por Fiduprevisora S.A.
de Colombia
Autorizacion para el 36 AL
13 | Tratamiento de datos (ANEXO CUMPLE N/A
N° 5) 37
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Declaracidn juramentada

14 | inexistencia conflicto de CUMPLE 8 N/A
intereses (ANEXO N° 2)

15 | Abono de la oferta CUMPLE 435" N/A

Fuente: Fiduprevisora

RESULTADO

CUMPLE

OBSERVACIONES: El oferente cumple con todos los requisitos juridicos
habilitantes.

Fuente: Fiduprevisora

Resultado evaluacioén juridica: CUMPLE

2.1.1.2

Documentos solicitados

Evaluacién de requisitos habilitantes de orden financiero

Luz Emilia Morales Cuellar

REQUISITOS DE

CAPACIDAD CUC“IAJE.IE(EN 0 No. FOLIO OBSERVACIONES
FINANCIERA
Correo 1 - Se presenta dentro de la oferta Balance
BALANCE GENERALY Requisitos General y el Estado de Resultados a cierre 31
ESTADO DE CUMPLE habilitantes - de diciembre de 2019 debidamente suscrito
RESULTADOS 31 DIC por el Representante legal y el Contador
2019 Prppuesta " | Publico. Cumpliendo lo exigido en el
Folios 43 - 45 P .
numeral 5.2.1 e los términos de referencia
Se presentan dentro de la oferta las
Correo 1 - respectivas notas a los Estados Financieros a
NOTAS A LOS Requisitos cierre 31 de diciembre de 2019
ESTADOS CUMPLE habilitantes - | debidamente suscrito por el Representante
FINANCIEROS Propuesta - |legal y el Contador Publico. Cumpliendo lo
Folios 46 - 49 | exigido en el numeral 5.2.2 de los términos
de referencia
Se presenta certificacion de estados
financieros firmado por el contador publico
Rafael Osorio Cantillo - TP. 205734-T.
Se habia solicitado que esta fuera enviada
firmada adicionalmente por la sefiora Luz
CERTIEICACION Y E.milia, sin embargo, remitié fue el dictam.erj
DICTAMEN DE LOS NO CUMPLE | CARPETADE |(rmado —por un contador — publico
ESTADOS RECHAZADO | SUBSANACION | ndependiente y por la misma; no subsand
EINANCIEROS adngadaTrlner?te, ya que debia remlltlr.la
certificaciéon firmada por el contador publico
que realizd los balances y por ella y el
dictamen solamente firmado por el
contador publico independiente.
FOTOCOPIA DE LA | NO CUMPLE - Correo 1 - Se presenta la informacién de contador
TARJETA RECHAZADO Requisitos Rafael Osorio certificacion de la junta
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PROFESIONAL Y habilitantes - | Central de Contadores de fecha 18 de julio
CERTIFICADO DE Propuesta - |de 2020, copia de la tarjeta profesional con
ANTECEDENTES Folios 51-56 | numero 205734-T.
DISCIPLINARIOS Se presenta la informacién de contador
EMITIDO POR LA Daniel Osorio certificacion de la junta
JUNTA CENTRAL DE Central de Contadores de fecha 31 de julio
CONTADORES de 2020, copia de la tarjeta profesional con
numero 4042-T.
No se presento la informacion del contador
independiente que dictamind los estados.

Fuente: Fiduprevisora

Indicadores financieros

No INDICADOR FORMULA MARGEN EVALUACION
1 Capital de trabajo | /ctivo Corriente -1 Mayor o $0 $ 59.525.900
Pasivo Corriente Igual a
Activo Mavor o
2 indice de liquidez Corriente/Pasivo y 1,20 8,33
. Igual a
Corriente
Nivel de Pasivo Total/Activo | Menor o o o
3 endeudamiento Total Igual a 70,00% 6,84% CUMPLE
4 Razon <.je cobertura de | Utilidad opferaaonal/ Mayor o 1,40 72,77
intereses gastos de intereses lgual a
5 Rentab'llldac.l del Utilidad qperaFlonaI/ Mayor o 1,00% 58,94%
patrimonio patrimonio Igual a
6 Rentabll.ldad del Utllldad.operaaonal/ Mayor o 1,00% 54.91%
activo activo total Igual a

Fuente: Fiduprevisora
Resultado evaluacion financiera: NO CUMPLE - RECHAZADO

2.1.1.3 Evaluacién de requisitos habilitantes de orden técnico

Experiencia minima requerida
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No.

Entidad/Firma

Contratante

Nombre

Nombre del

Proyecto

Numero del

Objeto de la Contratacion o Servicio y
Alcance

Fecha de Inicio

Fecha de
Terminacion

Duracion

(meses
caranlnt

1

Valor del
Contrato (con

IVA) en COP

Proporcion participacion (Ejecucion
en Unién Temporal o Consorcio**)

ut/
Consorci

(%)

Duracié

[mmancac)

Valor con el
porcentaje de
participacion en
copP

Valor
acreditado

[ V.I.V.IRVAY

PROVIDER & CIA

LTDA

SUPERVIS.Y
DIRECCION

SN

Ejercer la Supervisién y Direccion a los
contratos de dotacién adelantados por
PROVIDER, con el Fondo Financiero de
Proyectos de Desarrollo — FONADE
durante los afios 2016 y 2017 y al
Contrato de Compraventa No
CO1.PCCONTR-399106 de 2018 con la
Secretaria de Educacién del Distrito.

31/01/2016

14/12/2019

47,10

$ 250.000.000,00

100%

47,10

$250.000.000,00

301,89

FONADE

CONVEN. Nos

197013 Y

197060

2092522

APOYAR A FONADE EN LA SUPERVISION
DEL PROCESO DE CONTROL DE CALIDAD
DE LA DOTACION DE LAS
INFRAESTRUCTURAS EDUCATIVAS
OBJETO DE LOS CONVENIOS Nos 197013
Y 197060 SUSCRITOS CON EL MEN

20/09/2009

24/12/2012

39,70

112.500.000,0

100%

39,70

$112.500.000,00

198,52

ORGANIZACION

INTERNACIONAL

PARA LAS

OLA
INVERNAL

PSPJ-1- 2013-CM-

REALIZAR  INTERVENTORIA  TECNICA,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA A LA
FABRICACION SUMINISTRO.
TRANSPORTE Y ENTREGA DE DOTACION
DE MOBILIARIO ESCOLAR A TITUCIONES
EDUCATIVAS EN DIFERENTES
DEPARTAMENTOS DEL  TERRITORIO
NACIONAL CON BASE EN LAS NTC.

2/02/2012

30/09/2013

20,20

$37.800.000,00

100%

20,20

$ 37.800.000,00

64,12

FONADE

CONVEN. Nos

197013 Y

197060

2124136

APOYAR A FONADE EN LA SUPERVISION
DEL PROCESO DE CONTROL DE CALIDAD
DE LA DOTACION DE LAS
INFRAESTRUCTURAS EDUCATIVAS
OBJETO DE LOS CONVENIOS
Nos 197013 Y 197060 SUSCRITOS CON EL
MEN

28/12/2012

31/12/2013

12,27

$53.650.626,00

100%

12,27

$53.650.626,00

91,01
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INTERVENTOR/A A CONTRATOS DE
= | © |MOBILIARIO PARA OFICINA,
" Y | S |RESTAURANTE UNIVERSITARIO, PARA
= Z | |RECTORIA  LABORATORIOS, ~ AULAS, .
= £ | S |OFICINAS, TALLERES, AULAS COMUNES | @ S
5 2 |8 w & | 8| 5| 8 2| o
<< o : o0
5 g & | & |UNIVERSIDAD, SILLAS INTERLOCUTORAS | & B i, S - | 8| 92 | $26420520,00 5
@ - S | PARA N S 3 - «
= o) S, | OFICINA, MUEBLES DE - « N
z £ | S |ALMACENAMIENTO Y MESONES CON
5 | Q |ENCHAPE EN  GRANATO  PARA
© | © |LABORATORIOS, SILLAS PLASTICAS Y
SILLAS TIPO UNIVERSITARIO.
. 8
g § % = INTERVENTORA ~ CONTRATO  DE 5 5 g X 3
=z < N N ] 2 jd ™
6 é%% o & g DOTACION ESCOLAR Y OFICIN @ S | & 8 T |8| & | »2000000000) &
oy @ = I 5 ¥ S
v
731,20
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Cada uno de los contratos fueron evaluados encontrando que:

DESCRIPCION OBSERVACION EVALUACION
El proponente aporto al proceso licitatorio 6
Para el presente proceso licitatorio los | contratos con los que pretende validar los
proponentes deberan presentar requisitos de los términos de referencia, dado
maximo cinco (5) contratos ejecutados | que la exigencia es de maximo 5 contratos por lo CUMPLE
en los ultimos diez (10) afios contados | tanto se evaluaran los 5 primeros contratos; los
desde la apertura del presente proceso | contratos se encuentran ejecutados terminados
en el término del tiempo establecido
La experiencia que pretenden hacer
valer en el presente proceso; deberan
tener por objeto o contener dentro de | Los contratos aportados corresponden con el CUMPLE
su alcance: “Interventoria y/o requisito de los términos de referencia.
supervision de contratos de dotacion
de mobiliario institucional”
- , ) El proponente no cuenta con un contrato con el
Adicionalmente se deberd cumplir con P p. - .
. . . cual valide el requisito establecido en los
la siguientes exigencia: L . .
términos de referencia. Una vez verificado los
Al menos uno de los contratos e o
. . documentos se ratifica el no cumplimiento con el
aportados, el valor debera ser igual o requisito exigido en los términos de referencia ya NO CUMPLE -
superior al 50% del valor del g & L Y2 | RECHAZADO
. que el contrato no 1 que indicd el oferente que
presupuesto estimado expresado en , , . -
. . cumplia, tenia un error en el calculo de salarios
SMMLYV, es decir igual o superior a .. .
minimos el cual fue corregido y corresponde a
314,32 SMMLV. .
301, valor que es menor al solicitado
Adicionalmente se debera cumplir con
la siguientes exigencia:
Al menos uno de los contratos debera el proponente presenta el cumplimiento del CUMPLE
acreditar experiencia en interventoria, | requisito exigido en los términos de referencia.
supervision y/o ejecucion de dotacion
de mobiliario escolar
La experiencia minima requerida se
debera acreditar con el
diligenciamiento del Anexo No 6:
Experiencia minima, el cual debe ser El proponente presenta el anexo No 6 CUMPLE
firmado por el representante legal o debidamente diligenciado y suscrito.
apoderado del proponente del oferente
individual o el representante legal o
apoderado del proponente plural.

Fuente: Fiduprevisora

2.1.1.4 Oferta econémica.

Nota aclaratoria: Se precisa que por error involuntario de trascripcion; la oferta econdmica de la
proponente LUZ EMILIA MORALES CUELLAR inicialmente presentada en el informe de requisitos
habilitantes no corresponde a la fue presentada para el proceso licitatorio, la publicada hace parte
del oferente ARG CONSULTORES & SERVICIOS S.A.S. De igual manera sucedié con la oferente ARG
CONSULTORES & SERVICIOS S.A.S al que se le asigno la oferta correspondiente a Luz Emilia.

Por tanto, se realiza la debida correccién y se establece que la oferta econdmica de proponente LUZ
EMILIA MORALES CUELLAR no cumple - rechazada, debido a que presenta un error en la
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estructuracion del desglose de la oferta econémica el cual genera que al realizar las correcciones
aritméticas el valor de la oferta econémica es inferior al presupuesto minimo estimado.

Anexo 8. Oferta econdmica

Concepto Cant meses

Valor mensual

Valor Total

VERIFICACION

Interventoria Proyecto

6,50

$69.974.846,15

$ 454.836.500,00

$372.990.514,98

IVA

19,00%

$ 86.418.935,00

$70.868.197,85

Total, contrato de interventoria

$541.255.435,00

$443.858.712,82

Anexo 8.1 Factor multiplicador

CONCEPTO FM VERIFICACION
1 SALARIO ORDINARIO 100% 100%
2 PRESTACIONES (Expresadas como % de 1) 65,33%
2,1 Prima anual 8,33% 8,33%
2,2 Cesantia anual 8,33% 8,33%
2,3 Intereses a las cesantias 1,00% 1,00%
2,4 Vacaciones anuales 4,17% 4,17%
2,5 Seguridad social 28,00%
2.5.1 | PENSION 12,50% 12,50%
2.5.2 | SALUD 13,00% 13,00%
2.5.3 |ARL 2,50% 2,50%
2,6 Subsidio familiar 4,00% 4,00%
2,7 SENA 2,00% 2,00%
2,8 ICBF 3,00% 3,00%
2,9 Seguros de ley 0,50% 0,50%
2,10 Indemnizacion de ley 0,00%
2,11 Otros 6,00%
2111 Incap')a'cidad no cubierta, seguridad social y 0,00% 0,00%
medicina prepagada
2.11.2 | Dotacién 5,00% 5,00%
2.11.3 | Auxilios varios 1,00% 1,00%
2.11.4 | Prestaciones extralegales 0,00% 0,00%
3 GASTOS GENE’RALES Y DE ADMINISTRACION 26,20%
(Expresados como % de 1)
3,1 Gastos directos no reembolsables 14,20%
3.1.1 Arrendamientos oficinas 3,00% 3,00%
3.1.2 Servicios publicos 0,50% 0,50%
3.1.3 Mantenimiento y operacion oficinas 0,4% 0,4%
3.1.4 | Utiles y papeleria 1,00% 1,00%
3.1.5 Gastos legales y bancarios 1,00% 1,00%
3.1.6 Capacitacion personal 2,00% 2,00%
3.1.7 | Vigilanciay aseo 0,40% 0,40%
3.1.8 Jubilaciones 0,00%
3.1.9 Revistas y publicaciones técnicas 0,30% 0,30%
3.1.10 | Actualizacion tecnoldgica (software, equipos, etc.) 5,00% 5,00%
3.1.11 | Afiliaciéon a asociaciones profesionales 0,50% 0,50%
3.1.12 | Sistematizacidon administracion 0,50% 0,50%
3,2 Salarios y prestaciones no reembolsables 4,50%
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CONCEPTO FM VERIFICACION

3.2.1 Personal administrativo 1,00% 1,00%
3.2.2 Personal técnico no facturable 1,00% 1,00%
3.2.3 Personal técnico con salario por encima de topes. 1,00% 1,00%
3.2.4 | Preparacidn de propuestas 1,50% 1,50%
3,3 Otros gastos no reembolsables 7,00%
3.31 Costo capital de trabajo 5,00% 5,00%
3.3.2 Seguros 0,50% 0,50%
3.3.3 Relaciones publicas y gastos de representacion 1,00% 1,00%
3.3.4 | Depreciacion instalaciones y equipos de oficina 0,50% 0,50%
3,4 Asesoria legal permanente 0,50% 0,50%
4 HONORARIOS (Como % de 1) 18,00% 18,00%

Factor multiplicador = 1+2+3+4 209,63% 209,53%
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Anexo 8.2 Desglose de la oferta.

ANEXO 8.2 DESGLOSE DE LA OFERTA
PRESENTACION DE LA OFERTA ECONOMICA
PLAZO 6,50
1. COSTOS DE PERSONAL
CANTIDAD
PERSONAL ESPECIALISTA, % DE TIEMPO EN .
GBI @ B L Te oL UNIDAD DE TERETY T SALARIO BASE VALOR TOTAL VERIFICACION
PERSONAS
Director de interventoria 1,00 50,00% 6,50 $ 4.000.000,00 $13.000.000,00 | $ 13.000.000,00
Coordinador técnico 1,00 100,00% 6,50 $3.000.000,00 $19.500.000,00 | $ 19.500.000,00
Profesional de apoyo en planta 2,00 100,00% 6,50 $3.000.000,00 $39.000.000,00 | $39.000.000,00
profesional administrativo y 1,00 25,00% 6,50 $2.000.000,00 $3.250.000,00| $ 3.250.000,00
financiero
asistente administrativo 1,00 100,00% 6,50 $2.000.000,00 $13.000.000,00 | $ 13.000.000,00
técnico de apoyo 3,00 100,00% 6,50 $3.000.000,00 $58.500.000,00 [ $ 58.500.000,00
Asesor legal 1,00 10,00% 6,50 $2.000.000,00 $1.300.000,00 [ $ 1.300.000,00
SUBTOTAL
PERSONAL $147.550.000,00 | $ 147.550.000,00
FM: 1,65 243457500,00 209,53%
SUBTOTAL (1) = (SUBTOTAL PERSONAL * FM) $391.007.500,00 | $ 309.161.515,00
2. COSTOS DIRECTOS
TIEMPO DE
: % DE USO VALOR TOTAL .
DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD | o o L.’\:Esigl VALOR / MES cOSTOS DIRECTOS | VERIFICACION
GASTOS ADMINISTRATIVOS 1,00 100,00% 6,50 $1.230.769,23 $8.000.000,00| $ 8.000.000,00
GASTOS DE TRANSPORTE Y VIATICOS 1,00 100,00% 6,50 $8.589.076,92 $55.828.999,98 | $55.828.999,98
SUBTOTAL (2) $63.829.000,00 | $63.828.999,98
SUBTOTAL (1+2) $ 454.836.500,00 | $ 372.990.514,98
IVA DEL | 19,00% $86.418.935,00 | $70.868.197,85
COSTO TOTAL DE INTERVENTORIA $541.255.435,00 | $ 443.858.712,82
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OBSERVACIONES EVALUACION
La oferta econdmica se encuentra mal estructurada presenta errores aritméticos que
. . o . . NO CUMPLE -
al momento de la correccidn se identifica un valor de inferior al presupuesto
. . . RECHAZADA
estimado para el presente proceso licitatorio
Se realiza un calculo del factor multiplicado que no es utilizado en el desglose NO CUMPLE -
econdmico lo que genera un mal calculo del mencionado. RECHAZADA
El desglose de la oferta econdmica se encuentra mal estructurado presenta errores
. L, . . . . NO CUMPLE -
aritméticos que al momento de la correccion se identifica un valor de inferior al
. .. . RECHAZADA
presupuesto estimado para el presente proceso licitatorio
2.1.2 ARG CONSULTORES Y SERVICIOS S.A.S.
2.1.2.1 Evaluacién de requisitos habilitantes de orden juridico
. CUMPLE / p,
1. CONDICIONES JURIDICAS NO CUMPLE PAGINA OBSERVACIONES
Carta de Presentacion de la 08 AL
1 CUMPLE N/A
Propuesta (ANEXO N° 3) 11 /
Certificado de Existenciay 16 AL
2 MPLE N/A
Representacion Legal v 23 /
Documento de conformacion de
3 | consorcios o uniones N/A
temporales
4 | Registro Unico Tributario - RUT CUMPLE 25 N/A
5 | Registro Unico de Proponentes - - N/A
Certificado de pago de aportes
6 | fiscales (ANEXO N° 4) CUMPLE 27 N/A
7 Garantia de seriedad de la CUMPLE 29 AL N/A
propuesta 30
8 F.otocopla' de la cedula de CUMPLE 32 N/A
ciudadania
Certificado de responsabilidad
9 | fiscal de la Contraloria General CUMPLE 34y 36 Verificado por Fiduprevisora S.A.
de la Republica
Certificado de antecedentes de
10 | la Procuraduria General de la CUMPLE 38y 40 Verificado por Fiduprevisora S.A.
Nacion
Consulta en el Sistema Registro
11 | Nacional de Medidas Verificado por Fiduprevisora S.A.
Cautelares-RNMC
Certificado de Antecedentes
Penales y Requerimientos o . .
12 Judiciales de Ia Policia Nacional Verificado por Fiduprevisora S.A.
de Colombia
Autorizacion para el 47 AL
13 | Tratamiento de datos (ANEXO CUMPLE N/A
R 43
N° 5)
Declaracién juramentada 05 AL
14 | inexistencia conflicto de CUMPLE 06 N/A
intereses (ANEXO N° 2)
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15

Abono de la oferta

CUMPLE

13 AL
14

N/A

Fuente: Fiduprevisora

RESULTADO

CUMPLE

OBSERVACIONES: El oferente cumple con los requisitos habilitantes juridicos.

Fuente: Fiduprevisora

Resultado evaluacion juridica: CUMPLE

2.1.2.2

Documentos solicitados

Evaluacién de requisitos habilitantes de orden financiero

ARG CONSULTORES & SERVICIOS

REQUISITOS DE

CAPACIDAD CUC“L/IJ:/II.IE(IIE“ 0 No. FOLIO OBSERVACIONES
FINANCIERA
Correo 1 - Se presenta dentro de la oferta Balance
BALANCE GENERALY Bavaria General y el Estado de Resultados a cierre 31
ESTADO DE CUMPLE Requisitos de diciembre de 2019 debidamente suscrito
RESULTADOS 31 DIC q por el Representante legal y el Contador
habilitantes - | _, . . g
2019 . Publico. Cumpliendo lo exigido en el numeral
Folios 46 - 49 L. .
5.2.1 e los términos de referencia
Se presentan dentro de la oferta las
Correo 1 - respectivas notas a los Estados Financieros a
NOTAS ALOS Bavaria ciefre 31 de diciembre de 2019 debidamente
ESTADOS CUMPLE Requisitos suscrito por el Representante legal el
FINANCIEROS habilitantes - p' . P . .g. y
. Contador Publico. Cumpliendo lo exigido en el
Folios 51 - 58 A .
numeral 5.2.2 de los términos de referencia
Correo 1 - Se presenta certificacion debidamente
CERTIFICACION Y Bavaria firmada por el representante legal y el
DICTAMEN DE LOS . contador publico Jorge Acuia - TP. 5791-T.
CUMPLE Requisitos . .
ESTADOS habilitantes - Se presenta el dictamen firmado por la
FINANCIEROS Folios 60 - 61 contadora independiente Yolanda Guerrero
de TP 118422-T.
Se presenta la informacion de contadora
FOTOCOPIA DE LA |ndep.end|ente Yolanda Guerrero certificacion
de la junta Central de Contadores de fecha 01
TARJETA PROFESIONAL o . .
Correol- |de junio de 2020, copia de la tarjeta
Y CERTIFICADO DE . . .
Bavaria profesional con numero 118422-T.
ANTECEDENTES L.
CUMPLE Requisitos
DISCIPLINARIOS .. . L
habilitantes - | Se presenta la informacién del contador Jorge
EMITIDO POR LA . o e .
Folios 63 - 67 | Acuia, certificacion de la junta Central de
JUNTA CENTRAL -~ DE Contadores de fecha 18 de mayo de 2020
CONTADORES y /

copia de la tarjeta profesional con numero
5791-T.
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Fuente: Fiduprevisora

Indicadores financieros

No INDICADOR FORMULA MARGEN EVALUACION
. . Activo Corriente - S
1 Capital de trabajo Pasivo Corriente Mayor o Igual a SO 458.975.056
Activo
2 indice de liquidez Corriente/Pasivo Mayor o lgual a 1,20 1,95
Corriente
Nivel de Pasivo Total/Activo o 0
3 endeudamiento Total Menor o lguala | 70,00% 49,04% CUMPLE
4 Razén (.:Ie cobertura de | Utilidad op_eraaonal/ Mayor o Igual a 1,40 17,38
intereses gastos de intereses
R ili | ili ional
5 entabilidad de Utilidad operacional/ | \\ - louala | 1,00% |  39,25%
patrimonio patrimonio
6 Rentabll'ldad del Utllldad.operauonal/ Mayor o lguala | 1,00% 20,00%
activo activo total

Fuente: Fiduprevisora

Resultado evaluacion financiera: CUMPLE

2.1.23

Experiencia minima requerida
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Cada uno de los contratos fueron evaluados encontrando que:

DESCRIPCION OBSERVACION EVALUACION

El proponente presenta un
contrato con el cual validara los
requisitos de los términos de
referencia; el contrato aportado
se encuentra ejecutado,
terminado dentro del tiempo
establecido en los términos de
referencia.

Para el presente proceso licitatorio los
proponentes deberan presentar maximo
cinco (5) contratos ejecutados en los
ultimos diez (10) afios contados desde la
apertura del presente proceso

CUMPLE

El contrato presentado en la
propuesta y con los documentos
allegados por el proponente en

La experiencia que pretenden hacer valer
en el presente proceso; deberan tener por
objeto o contener dentro de su alcance: L
¥ ) , . la etapa de subsanacidn se CUMPLE
Interventoria y/o supervision de o

., e establece el cumplimiento de los
contratos de dotacién de mobiliario - ..
e ” requisitos exigidos en los
institucional L .
términos de referencia.

Adicionalmente se debera cumplir con la
siguientes exigencia:

El contrato aportado supera el
Al menos uno de los contratos aportados, .

) . . valor estimado en SMMLV de
el valor debera ser igual o superior al 50% acuerdo con lo establecido en CUMPLE
del valor del presupuesto estimado los TDR
expresado en SMMLYV, es decir igual o
superior a 314,32 SMMLV.

El contrato presentado en la
propuesta y con los documentos
allegados por el proponente en
la etapa de subsanacién se CUMPLE
establece el cumplimiento de los
requisitos exigidos en los
términos de referencia.

Adicionalmente se debera cumplir con la
siguientes exigencia:

Al menos uno de los contratos debera
acreditar experiencia en interventoria,
supervisidn y/o ejecucién de dotacion de
mobiliario escolar

La experiencia minima requerida se
debera acreditar con el diligenciamiento
del Anexo No 6: Experiencia minima, el
cual debe ser firmado por el
representante legal o apoderado del
proponente del oferente individual o el
representante legal o apoderado del
proponente plural.

El proponente presenta el anexo
No 6 debidamente diligenciado y CUMPLE
suscrito.

Fuente: Fiduprevisora
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2.1.2.4 Evaluacion oferta econémica.

Nota aclaratoria: Se precisa que por error involuntario de trascripcion; la oferta econémica del
proponente ARG CONSULTORES & SERVICIOS S.A.S no corresponde a la fue presentada para el
proceso licitatorio, la publicada hace parte del oferente Luz Emilia Morales Cuellar. Por lo que se
realiza la correccién en el presente informe.

Por tanto, se realiza la debida correccidn y se establece que la oferta econdmica de proponente ARG
CONSULTORES & SERVICIOS S.A.S cumple y se encuentra debidamente estructurada.

Anexo 8. Oferta econdmica

Concepto Cant meses | Valor mensual Valor Total VERIFICACION

Interventoria Proyecto

6,50

$71.239.923,08

$ 463.059.500,00

$ 463.059.500,00

IVA

19,00%

$ 87.981.305,00

$ 87.981.305,00

Total, contrato de interventoria

$551.040.805,00

$ 551.040.805,00

Anexo 8.1 Factor multiplicador

CONCEPTO FM VERIFICACION
1 SALARIO ORDINARIO 100% 100%
2 PRESTACIONES (Expresadas como % de 1) 59,90% 59,85%

2,1 Prima anual 8,33% 8,33%

2,2 Cesantia anual 8,33% 8,33%

2,3 Intereses a las cesantias 1,00% 1,00%

2,4 Vacaciones anuales 4,17% 4,17%

2,5 Seguridad social 13,02%
2.5.1 | PENSION 8,50% 8,50%
2.5.2 | SALUD 4,00% 4,00%
2.5.3 |ARL 0,52% 0,52%

2,6 Subsidio familiar 4,00% 4,00%

2,7 SENA 2,00% 2,00%

2,8 ICBF 3,00% 3,00%

2,9 Seguros de ley 0,50% 0,50%
2,10 Indemnizacion de ley 0,50% 0,50%
2,11 Otros 15,00%

2111 Incap')a'cidad no cubierta, seguridad social y 3,00% 3,00%
medicina prepagada
2.11.2 | Dotacién 6,00% 6,00%
2.11.3 | Auxilios varios 3,00% 3,00%
2.11.4 | Prestaciones extralegales 3,00% 3,00%
3 GASTOS GENE!!ALES Y DE ADMINISTRACION 70,00% 70,00%
(Expresados como % de 1)

3,1 Gastos directos no reembolsables 33,00%
3.1.1 Arrendamientos oficinas 6,00% 6,00%
3.1.2 Servicios publicos 4,00% 4,00%
3.1.3 Mantenimiento y operacién oficinas 3,00% 3,00%
3.1.4 | Utiles y papeleria 3,00% 3,00%
3.1.5 Gastos legales y bancarios 3,00% 3,00%
3.1.6 Capacitacion personal 2,00% 2,00%
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CONCEPTO FM VERIFICACION
3.1.7 Vigilancia y aseo 2,00% 2,00%
3.1.8 |Jubilaciones 1,00% 1,00%
3.1.9 | Revistasy publicaciones técnicas 2,00% 2,00%
3.1.10 | Actualizacion tecnoldgica (software, equipos, etc.) 2,00% 2,00%
3.1.11 | Afiliacién a asociaciones profesionales 2,00% 2,00%
3.1.12 | Sistematizacidon administracion 3,00% 3,00%
3,2 Salarios y prestaciones no reembolsables 17,00%
3.2.1 Personal administrativo 4,00% 4,00%
3.2.2 Personal técnico no facturable 4,00% 4,00%
3.2.3 Personal técnico con salario por encima de topes. 4,00% 4,00%
3.2.4 | Preparacion de propuestas 5,00% 5,00%
3,3 Otros gastos no reembolsables 17,00%
3.3.1 | Costo capital de trabajo 4,00% 4,00%
3.3.2 Seguros 4,00% 4,00%
3.3.3 Relaciones publicas y gastos de representacion 4,00% 4,00%
3.3.4 | Depreciacion instalaciones y equipos de oficina 5,00% 5,00%
3,4 Asesoria legal permanente 3,00% 3,00%
4 HONORARIOS (Como % de 1) 40,00% 40,00%
Factor multiplicador = 1+2+3+4 270,00% 270,00%

Anexo 8.2 Desglose de la oferta.
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ANEXO 8.2 DESGLOSE DE LA OFERTA

PRESENTACION DE LA OFERTA ECONOMICA

PLAZO 6,50
1. COSTOS DE PERSONAL
CANTIDAD
PERSONAL ESPECIALISTA, . | TIEMPO EN .
DROFESIONAL O DE APOYO, UNIDAD |  DE | %DEDEDICACION | " 'n o ™ | SALARIO BASE VALOR TOTAL VERIFICACION
PERSONAS
Director de interventoria H-MES 1,00 50,00% 6,50| $4.000.000,00 $13.000.000,00 | $ 13.000.000,00
Coordinador técnico de H-MES 1,00 100,00% 6,50 | $3.500.000,00 $22.750.000,00 | $22.750.000,00
interventoria
Profesional administrativo y H-MES 1,00 20,00% 6,50| $3.200.000,00 $4.160.000,00 | $ 4.160.000,00
financiero
Asistente administrativo H-MES 1,00 100,00% 6,50| $2.000.000,00 $13.000.000,00 | $ 13.000.000,00
Coordinador técnico de apoyo H-MES 2,00 100,00% 4,50 $1.800.000,00 $16.200.000,00 | $ 16.200.000,00
técnico de apoyo H-MES 3,00 100,00% 4,00| $1.800.000,00 $21.600.000,00| $ 21.600.000,00
Asesor legal H-MES 1,00 10,00% 6,50| $3.500.000,00 $2.275.000,00| $2.275.000,00
SUBTOTAL
PERSONAL $92.985.000,00 | $ 92.985.000,00
FM 2,70 270,00%
SUBTOTAL (1) = (SUBTOTAL PERSONAL * FM) $ 251.059.500,00 | $ 251.059.500,00
2. COSTOS DIRECTOS
TIEMPO DE
DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD | % DE USO MESUAL| USOEN | VALOR/MES VALOR TOTAL VERIFICACION
MESES COSTOS DIRECTOS
GASTOS ADMINISTRATIVOS Mes 1,00 100,00% 6,50| $ 2.800.000,00 $18.200.000,00 | $ 18.200.000,00
GASTOS DE TRANSPORTE Y VIATICOS | Sede 102,00 100,00% 1,00 $ 1.900.000,00 $193.800.000,00 | $ 193.800.000,00
SUBTOTAL (2) $212.000.000,00 | $ 212.000.000,00
SUBTOTAL (1+2) $ 463.059.500,00 | $ 463.059.500,00
IVA DEL 19,00% $87.981.305,00 | $87.981.305,00

COSTO TOTAL DE INTERVENTORIA

$ 551.040.805,00

$ 551.040.805,00
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OBSERVACIONES EVALUACION
El proponente presenta su oferta econdmica dentro de los valores maximo y minimo CUMPLE
de la estructuracion del proyecto presentado en los términos de referencia
El calculo del factor multiplicador no presenta errores aritméticos. CUMPLE
El desglose de la oferta econdmica se encuentra estructurado como lo exige los CUMPLE

términos de referencia.

2.1.3 SCAIN ADMINISTRACION E INGENIERIA S.A.S.

2.1.3.1 Evaluacidn de requisitos habilitantes de orden juridico

1. CONDICIONES JURIDICAS CUMPLE / NO PAGINA | OBSERVACIONES
CUMPLE
1 ;aor;)a de Presentacion de la Propuesta (ANEXO CUMPLE 03 AL 05 N/A
’ Certificado de Existencia y Representacion CUMPLE 11 AL 21 N/A
Legal
3 Documento de conformacion de consorcios o N/A
uniones temporales
4 | Registro Unico Tributario - RUT CUMPLE 22 N/A
5 | Registro Unico de Proponentes CUMPLE 21 AL 132 N/A
6 Cfrtlflcado de pago de aportes fiscales (ANEXO CUMPLE 133 AL N/A
N° 4) 136
. . 137 AL
7 | Garantia de seriedad de la propuesta CUMPLE 142 N/A
8 | Fotocopia de la cedula de ciudadania CUMPLE 143 N/A
Certificado de responsabilidad fiscal de la 144 AL Verificado por
9 ) . CUMPLE . .
Contraloria General de la Republica 145 Fiduprevisora S.A.
10 Certificado de antecedentes de la Procuraduria CUMPLE 146 AL Verificado por
General de la Nacién 147 Fiduprevisora S.A.
Consulta en el Sistema Registro Nacional de - . .
11 Medidas Cautelares-RNMC Verificado por Fiduprevisora S.A.
Certificado de Antecedentes Penales y
12 | Requerimientos Judiciales de la Policia Verificado por Fiduprevisora S.A.
Nacional de Colombia
Autorizacion para el Tratamiento de datos 148 AL
13 (ANEXO N° 5) CUMPLE 149 N/A
Declaracién juramentada inexistencia conflicto
14 CUMPLE 150 N/A
de intereses (ANEXO N° 2) /
15 | Abono de la oferta CUMPLE 06 AL 10 N/A
Fuente: Fiduprevisora
RESULTADO OBSERVACIONES: El oferente cumple con todos los requisitos juridicos

CUMPLE habilitantes.

Fuente: Fiduprevisora
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Resultado evaluacioén juridica: CUMPLE.

2.1.3.2

Documentos solicitados

Evaluacién de requisitos habilitantes de orden financiero

SCAIN ADMINISTRACION E INGENIERIA

REQUISITOS DE CAPACIDAD CUMPLE/N
FINANCIERA 0 CUMPLE No. FOLIO OBSERVACIONES
Se presenta dentro de la oferta
Correo 1 - Balance General y el Estado de
11 Resultados a cierre 31 de diciembre
BALANCE GENERALY ESTADO DE CUMPLE Ca ac{dad de 2019 debidamente suscrito por el
RESULTADOS 31 DIC 2019 . P . Representante legal y el Contador
Financiera - Ly . .
. Publico. Cumpliendo lo exigido en el
Folios 4 -7 P
numeral 5.2.1 e los términos de
referencia
Se presentan dentro de la oferta las
respectivas notas a los Estados
Correo 1 - . . . -
11 Financieros a cierre 31 de diciembre
NOTAS A LOS ESTADOS ) de 2019 debidamente suscrito por el
MPLE
FINANCIEROS c (.Zapac.ldad Representante legal y el Contador
Financiera - Ly . .-
. Publico. Cumpliendo lo exigido en el
Folios 9 - 22 P
numeral 5.2.2 de los términos de
referencia
Se presenta certificacion
debidamente  firmada por Ila
Correo 1 -
11 representante legal y la contadora
CERTIFICACION Y DICTAMEN DE . publica Claudia Manosalva - TP.
LOS ESTADOS FINANCIEROS CUMPLE | Capacidad ;755 -
Financiera - . .
. Se presenta el dictamen firmado por
Folios 24 - 26 . . .
la revisora fiscal Sandra Figueroa de
TP 60775-T.
Se presenta la informacién de la
revisora fiscal Sandra Figueroa,
certificacion de la junta Central de
Contadores de fecha 16 de junio de
FOTOCOPIA DE LA TARIJETA Correo 1- |2020, copia de la tarjeta profesional
PROFESIONAL Y CERTIFICADO DE 11. con numero 60775-T.
ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS CUMPLE Capacidad
EMITIDO POR LA JUNTA CENTRAL Financiera- |Se presenta la informacién de la
DE CONTADORES Folios 29 - 34 | contadora Claudia Manosalva,
certificacion de la junta Central de
Contadores de fecha 02 de julio de
2020, copia de la tarjeta profesional
con numero 173155-T.

Fuente: Fiduprevisora

Indicadores financieros
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No INDICADOR FORMULA MARGEN EVALUACION
1 | Capital de trabajo | \ctive Corriente - Pasivo | Mayor o $0 $9.648.979.620
Corriente lgual a
) indice de liquidez Activo Corrl.ente/Paswo Mayor o 1,20 1411
Corriente lgual a
3 Nivel d_e Pasivo Total/Activo Menor 70,00% 5,62% w
endeudamiento Total olgual a %
Razon de cobertura Utilidad operacional/ | Mayor o =)
4 . . 1,40 21,08 O
de intereses gastos de intereses Igual a
5 Rentab.mdaq del Utilidad qperaFlonaI/ Mayor o 1,00% 26,23%
patrimonio patrimonio Igual a
6 Rentabll'ldad del Utllldad'operauonal/ Mayor o 1,00% 24,76%
activo activo total lgual a

Fuente: Fiduprevisora

Resultado evaluacion financiera: CUMPLE

2.1.33

Experiencia minima requerida
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Cada uno de los contratos fueron evaluados encontrando que:

DESCRIPCION OBSERVACION EVALUACION
El proponente presenta
2 trat |
Para el presente proceso licitatorio los proponentes deberan dos (2) contratos con .OS
(. . . cuales se pretende validar
presentar maximo cinco (5) contratos ejecutados en los .. .
s . o los requisitos exigidos en CUMPLE
ultimos diez (10) afios contados desde la apertura del
los TDR; los contratos
presente proceso
aportados se encuentran
dentro del término exigido.
La experiencia que pretenden hacer valer en el presente
, , Los contratos aportados
proceso; deberdn tener por objeto o contener dentro de su ..
“ , . cumplen con el requisito CUMPLE
alcance: “Interventoria y/o supervision de contratos de .
., e W exigido en los TDR
dotacion de mobiliario institucional
Adicionalmente se deberd cumplir con la siguientes exigencia:
Al menos uno de los contratos aportados, el valor deberd ser | los contratos aportados
igual o superior al 50% del valor del presupuesto estimado cada uno supera el valor CUMPLE
expresado en SMMLYV, es decir igual o superior a 314,32 requerido en SMMLV
SMMLV.
Adicionalmente se debera cumplir con la siguientes exigencia:
. . o Los contratos presentados
Al menos uno de los contratos debera acreditar experiencia en
. , . . . - corresponden con lo CUMPLE
interventoria, supervision y/o ejecucion de dotacién de .
e requerido en los TDR
mobiliario escolar
La experiencia minima requerida se debera acreditar con el
diligenciamiento del Anexo No 6: Experiencia minima, el cual | El proponente presenta el
debe ser firmado por el representante legal o apoderado del anexo No 6 debidamente CUMPLE
proponente del oferente individual o el representante legal o | diligenciado y suscrito.
apoderado del proponente plural.
Fuente: Fiduprevisora
2.1.3.4 Oferta econdmica.
Anexo 8. Oferta econémica
Concepto Cant meses | Valor mensual Valor Total VERIFICACION
Interventoria Proyecto 6,50 | $71.341.231,00 | $ 463.718.002,00 | $ 561.584.294,00
IVA 19,00% | $88.106.420,00|S 106.701.015,86
Total, contrato de interventoria $551.824.422,00 | $ 668.285.309,86
Anexo 8.1 Factor multiplicador
CONCEPTO FM VERIFICACION
1 SALARIO ORDINARIO 100% 100%
2 PRESTACIONES (Expresadas como % de 1) 59,01% 59,01%
2,1 Prima anual 8,33% 8,33%
2,2 Cesantia anual 8,33% 8,33%
2,3 Intereses a las cesantias 1,00% 1,00%
2,4 Vacaciones anuales 6,25% 6,25%
2,5 Seguridad social 24,00% 24,00%
2.5.1 | PENSION 12,00% 12,00%
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CONCEPTO FM VERIFICACION
2.5.2 |SALUD 8,00% 8,00%
2.5.3 | ARL 4,00% 4,00%

2,6 Subsidio familiar 0,10% 0,10%

2,7 |SENA 2,00% 2,00%

2,8 |ICBF 3,00% 3,00%

2,9 Seguros de ley 1,00% 1,00%
2,10 |Indemnizacién de ley 1,00% 1,00%
2,11 | Otros 4,00% 4,00%

2111 Incap.)a.cidad no cubierta, seguridad social y 1,00% 1,00%
medicina prepagada
2.11.2 | Dotacién 1,00% 1,00%
2.11.3 | Auxilios varios 1,00% 1,00%
2.11.4 | Prestaciones extralegales 1,00% 1,00%
3 GASTOS GENEFALES Y DE ADMINISTRACION 61,22% 61,22%
(Expresados como % de 1)

3,1 Gastos directos no reembolsables 33,12% 33,12%
3.1.1 | Arrendamientos oficinas 6,00% 6,00%
3.1.2 | Servicios publicos 1,00% 1,00%
3.1.3 | Mantenimiento y operacion oficinas 2,00% 2,00%
3.1.4 | Utiles y papeleria 1,00% 1,00%
3.1.5 | Gastos legalesy bancarios 14,00% 14,00%
3.1.6 | Capacitacidn personal 1,00% 1,00%
3.1.7 | Vigilanciay aseo 1,00% 1,00%
3.1.8 |Jubilaciones 0,01% 0,01%
3.1.9 | Revistasy publicaciones técnicas 0,01% 0,01%
3.1.10 :tcct.t;alizacién tecnoldgica (software, equipos, 2.00% 2.00%
3.1.11 | Afiliacién a asociaciones profesionales 0,10% 0,10%
3.1.12 | Sistematizacion administracion 5,00% 5,00%

3,2 Salarios y prestaciones no reembolsables 16,00% 16,00%
3.2.1 | Personal administrativo 10,00% 10,00%
3.2.2 | Personal técnico no facturable 2,00% 2,00%
323 Personal técnico con salario por encima de 2.00% 2.00%

topes.
3.2.4 | Preparacion de propuestas 2,00% 2,00%

3,3 Otros gastos no reembolsables 11,10% 11,10%
3.3.1 | Costo capital de trabajo 5,00% 5,00%
3.3.2 | Seguros 3,00% 3,00%
3.3.3 | Relaciones publicas y gastos de representacion 0,10% 0,10%
3.3.4 | Depreciacion instalaciones y equipos de oficina 3,00% 3,00%

3,4 Asesoria legal permanente 1,00% 1,00%

4 HONORARIOS (Como % de 1) 30,00% 30,00%
Factor multiplicador = 1+2+3+4 250,00% 250,00%

Anexo 8.2 Desglose de la oferta.
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ANEXO 8.2 DESGLOSE DE LA OFERTA

PRESENTACION DE LA OFERTA ECONOMICA

PLAZO 6,50
1. COSTOS DE PERSONAL
PERSONAL ESPECIALISTA, PROFESIONAL O DE CANTIDAD % DE TIEMPO a
APOYO. UND DE DEDICACION | EN MESES SALARIO BASE VALOR TOTAL VERIFICACION
PERSONAS
Director de interventoria 1 1,00 50,00% 6,50 $8.000.000,00 | S 26.000.000,00| $ 26.000.000,00
Coordinador técnico de interventoria para 1 1,00 100,00% 6,50| $3.000.000,00| $19.500.000,00| $19.500.000,00
dotaciones mobiliario escolar
Profesional administrativo y financiero 1 1,00 20,00% 6,50 $ 4.500.000,00 $ 5.850.000,00 $ 5.850.000,00
Asistente administrativo 1 1,00 100,00% 6,50 $ 1.500.000,00 $9.750.000,00 $9.750.000,00
Coordinador técnico de apoyo para verificacion
de recibo en planta y distribucion e instalacion 1 2,00 100,00% 4,50 $1.700.000,00| $ 15.300.000,00| $ 15.300.000,00
de mobiliario escolar en las sedes educativas.
Técnico de apoyo para verificacion de
distribucion e instalacion de mobiliario escolar 1 3,00 100,00% 4,00 $1.200.000,00| S 14.400.000,00| S 14.400.000,00
en las sedes educativas.
Asesor legal 1 1,00 10,00% 6,50 | $10.000.000,00 $ 6.500.000,00 $ 6.500.000,00
SUBTOTAL
PERSONAL $97.300.000,00 | $ 97.300.000,00
FM 2,50 250,00%
SUBTOTAL (1) = (SUBTOTAL PERSONAL * FM) | $ 243.250.000,00 | S 243.250.000,00
2. COSTOS DIRECTOS
) % DE USO TIEMPO VALOR TOTAL )
DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD MENSUAL DE USO VALOR / MES COSTOS VERIFICACION
EN MESES DIRECTOS
GASTOS ADMINISTRATIVOS 1 1,00 15,40% 6,50 | $32.192.000,00 | $209.248.000,00 | $32.224.192,00
GASTOS DE TRANSPORTE Y VIATICOS 1 102,00 25,00% 4,00 $2.805.001,00 | $11.220.002,00|S 286.110.102,00
SUBTOTAL (2) $220.468.002,00 | S 318.334.294,00
SUBTOTAL (1+2) $463.718.002,00 | S 561.584.294,00
IVA DEL | 19,00% | $88.106.420,38 | S 106.701.015,86
COSTO TOTAL DE INTERVENTORIA $551.824.422,38 | S 668.285.309,86
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OBSERVACIONES

EVALUACION

propuesta.

El proponente presenta un error aritmético en la estructuracion de la oferta
econdmica, al momento de revisar el calculo de esta se identifica que el costo
verificado supera el presupuesto estimado por lo tanto se RECHAZA la

NO CUMPLE - RECHAZADO

El calculo del factor multiplicador no presenta errores aritméticos.

CUMPLE

propuesta.

El calculo del desglose de la oferta econdmica presenta un erro aritmético, que
al momento de verificar el valor total de la estructuracién supera el valor
maximo estimado para el proceso licitatorio; por lo tanto, se RECHAZA la

NO CUMPLE - RECHAZADO

2.1.4 CONSORCIO INTER - MOBILIARIO

INTEGRANTES
LUIS FERNANDO ROMERO INGENIEROS 40%
CONSTRUCTORA SAAVAR 60%
2.1.4.1 Evaluacién de requisitos habilitantes de orden juridico
1. CONDICIONES CUMPLE/ |[PAGINA| OBSERVACIONES SUBSANACION
JURIDICAS NO CUMPLE
1 |Cartade NO CUMPLE | 03 AL |El oferente deberd|NO SUBSANADO: El
Presentacion 04 subsanar lo siguiente: | Oferente no subsand en

de la Propuesta
(ANEXO N° 3)

1. Debera aportar el
Anexo N° 3 completo,
teniendo en cuenta
que en el aportado se
omitié el numeral que
establece "Que con la
presentacion de la
propuesta garantizo
que cuento con el
perfil

requerido y el tiempo
de dedicacion y en

caso de ser
seleccionado

presentaré para
verificacion del
supervisor del

contrato previo a la
suscripcion del acta de

inicio, debidamente
diligenciado, el
Formato de

presentacion de la

debida forma el
documento, teniendo en
cuenta que tanto el nombre
del Patrimonio Auténomo
como el nombre del
Consorcio descritos en el
documento de subsanacion
no son los correctos.

62




{fiduprevisora)

propuesta y  los
respectivos soportes

de formacion
académica y
profesional 'y de
experiencia

solicitados."
2. Se debera indicar
de manera correcta el

nombre del
Consorcio.
3. ElI documento

debera estar suscrito
por el profesional que
avala la propuesta, el
cual debera
corresponder con una
de las profesiones
establecidas en los
términos de
referencia para tal fin.

2 | Certificado de
Existenciay
Representacion
Legal

CUMPLE

17 AL
29y 32
AL 46

N/A

3 | Documento de
conformacion
de consorcios o
uniones
temporales

NO CUMPLE

12 AL
14

El oferente deberd
subsanar lo siguiente:
1. Debera indicar de
manera correcta el
nombre del Consorcio
en el numeral 7. del
documento.

2. Debera indicar de
manera expresa el
domicilio de cada uno
de los integrantes
tratandose de
personas  naturales
y/o juridicas.
3. Cada uno de los
miembros del
Consorcio deberd
expresar que
respondera de forma
solidaria e ilimitada
respecto a las
sanciones por el

NO SUBSANADO: Si bien es
cierto que el Oferente
subsanod lo
correspondiente en el
documento de
conformacion consorcial,
era estrictamente
necesario que, como
consecuencia del cambio
de Representante del
Consorcio, se aportaran los
documentos que hacen
parte integral de Ia
propuesta  debidamente
firmados por el nuevo
representante (Andrea
Saavedra Lasso) como lo
son: Carta de presentacion
de la propuesta, Garantia
de la seriedad de la oferta'y
Oferta Econdémica. En tal
sentido, el oferente no
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incumplimiento de las
obligaciones
derivadas  de la
propuesta y del
contrato.

4. El Representante
Legal y Lider de Ia
figura asociativa
deberd ser ejercida
por el representante
legal de la sociedad

consorciada que
ostente el mayor
porcentaje de
participacion.

Nota: Es preciso

aclarar que la persona
gue sea nombrada
como Representante
Legal del Consorcio
debera suscribir todos
y cada uno de los
documentos de Ia
propuesta que
requieran su firma.

subsand en su totalidad lo
observado por la Entidad.

la sociedad se
encuentra al dia a la
fecha de cierre del
proceso de seleccion,
con el pago de los

4 | Registro Unico CUMPLE 49 AL |EL oferente debera SUBSANADO
Tributario - RUT 52 aportar el documento
RUT de cada uno de
los integrantes del
consorcio,
debidamente firmado
por el representante
legal
correspondiente.
5 |Registro Unico CUMPLE 1996 N/A
de Proponentes folios
6 | Certificado de Dentro de la | NO SUBSANADO: Si bien es
pago de certificacidon aportada | cierto que el Oferente
aportes fiscales correspondiente a | aclaré lo correspondiente a
(ANEXO N° 4) cada uno de los|la observacién realizada
54 AL consorciados, se | por la Entidad, se evidencia
NO CUMPLE 61 deberd acreditar que |que en el documento se

indico de manera
incorrecta el nombre del
Patrimonio Auténomo.
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aportes parafiscales
generados de la
némina de sus
empleados de los
ultimos seis (6) meses
con destino a los
sistemas de salud,
riesgos profesionales,
pensiones y aportes a

las Cajas de
Compensacion

Familiar, Instituto
Colombiano de

Bienestar Familiar vy
Servicio Nacional de
Aprendizaje.

7 | Garantia de El oferente deberd
seriedad de la aportar el soporte de
propuesta pago de la prima

correspondiente. No
cumpe | S3AL |es de recbo la SUBSANADO
67 certificacion de No
expiracién por falta de
pago, ni soporte de
transaccién
electronica.

8 | Fotocopia de la CUMPLE | 30vy47 N/A
cedula de
ciudadania

9 | Certificado de CUMPLE 69 AL Verificado por
responsabilidad 73 Fiduprevisora S.A.
fiscal de la
Contraloria
General de la
Republica

10 | Certificado de CUMPLE 75 AL Verificado por
antecedentes 79 Fiduprevisora S.A.
dela
Procuraduria
General de la
Nacion

11 | Consulta en el Verificado por Fiduprevisora S.A.
Sistema
Registro
Nacional de
Medidas
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Cautelares-
RNMC

12 | Certificado de
Antecedentes
Penales y
Requerimientos
Judiciales de la

Policia Nacional

Verificado por Fiduprevisora S.A.

de Colombia

13 | Autorizacién CUMPLE - El oferente debera SUBSANADO
parael aportar el documento
Tratamiento de correspondiente por
datos (ANEXO cada uno de los
N° 5) consorciados, asi

como por el mismo
consorcio.

14 | Declaracién - El oferente deberd|NO SUBSANADO: Si bien el
juramentada aportar el documento | Oferente aporta los
inexistencia correspondiente por | documentos solicitados, se
f:onflicto de NO CUMPLE cada gno de Ios’ ev.idencia que dentrq de los
intereses consorciados, asi | mismos se enuncia de
(ANEXO N° 2) como por el mismo | manera incorrecta el

consorcio. nombre del Patrimonio
Auténomo.
15 Teniendo en cuenta que el
profesional que avala la
La propuesta deberd | oferta es Ingeniero Civil (e
ser avalada independiente de la
Unicamente por un subsanacion presentada
NO CUMPLE pro'fe.sionafllen . por gl Oferente'), se
Abono de la / 06 AL Administracion de | evidencia que el mismo no
oferta RECHAZADO 08 er'nplresas, o, . cumple con los perﬁles
Ingenieria Industrial, | profesionales estipulados
o, Economia, o, en el numeral 5.1.12 de los
Arquitectura, o, términos de referencia,
Disefio Industrial. configurando asi la causal
de rechazo establecida en
el numeral 4.5 literal va.

Fuente: Fiduprevisora

RESULTADO

NO CUMPLE /
RECHAZADO

OBSERVACIONES: El oferente no subsanoé en su totalidad lo observado por la
Entidad en los numerales 1, 3, 6 y 14. Asi las cosas, se configura la causal de
rechazo establecida en el numeral 4.5 CAUSALES DE RECHAZO, literal o, el cual
establece que "Si dentro del plazo otorgado para subsanar los requisitos
habilitantes, el proponente no lo hiciere o subsane de manera errénea y que
con los soportes existentes no cumpla con los requisitos habilitantes."
Igualmente, el oferente no cumple con los establecido en el numeral 5.1.12
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de los términos de referencia, configurando asi la causal de rechazo
establecida en el numeral 4.5 literal “bb”.

Fuente: Fiduprevisora
*SUSTENTACION DE LA DECISION POR PARTE DE LA ENTIDAD

Fiduprevisora S.A., en representacién del PATRIMONIO AUTONOMO BAVARIA S.A. DOTACION
CAQUETA OXI procede a rechazar la oferta presentada por el CONSORCIO INTER-MOBILIARIO
conformado por las personas juridicas ORG. LUIS FERNANDO ROMERO SANDOVAL INGENIEROS
S.A.S. (40%) y CONSTRUCTORA SAAVAR S.A.S. (60%),para la Licitacion Privada Abierta N° 001 de
2020, debido a que no se subsand en debida forma lo requerido en el informe de requisitos
habilitantes, en cuanto a la solicitud del numeral 3, en el cual se solicité lo siguiente:

“3 Documento de conformacion de consorcios o uniones temporales: El oferente
deberd subsanar lo siguiente:

1. Deberd indicar de manera correcta el nombre del Consorcio en el numeral 7. del
documento.

2. Deberd indicar de manera expresa el domicilio de cada uno de los integrantes
tratdndose de personas naturales y/o juridicas.

3. Cada uno de los miembros del Consorcio deberd expresar que responderd de
forma solidaria e ilimitada respecto a las sanciones por el incumplimiento de las
obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato.

4. El Representante Legal y Lider de la figura asociativa deberd ser ejercida por el
representante legal de la sociedad consorciada que ostente el mayor porcentaje de
participacion.

Nota: Es preciso aclarar que la persona que sea nombrada como Representante
Legal del Consorcio deberd suscribir todos y cada uno de los documentos de la
propuesta que requieran su firma.”

Ante lo cual el CONSORCIO INTER-MOBILIARIO allegd documento de conformacidn de consorcio con
la claridad de la representacién legal lider del consorcio y designacidon de la Sefiora ANDREA
SAAVEDRA LASSO como representante legal del consorcio, quién a su vez es representante legal de
la sociedad CONSTRUCTORA SAAVAR S.A.S., quien es el lider del consorcio con una participacién del
60%. Sin embargo, dentro de la documentacién allegada en el oficio de subsanacidn no se evidencia
la totalidad de los documentos que hacen parte integral de la propuesta y deben ser firmados
exclusivamente por el representante legal, y los cuales se citan a continuacion:

1. Garantia de la seriedad de la oferta.
2. Oferta Econdmica.

Asi las cosas, los documentos anteriormente mencionados que reposan en los archivos de
Fiduprevisora S.A., pertenecientes a los requisitos habilitantes y ponderables de esta oferta estan
firmados por la Sefiora DIANA CRISTINA BOLANOS FALLA, quien no tiene ninguna facultad de
representacion dentro del CONSORCIO INTER-MOBILIARIO, siendo lo correcto que el oferente
hubiese presentado los mencionados documentos debidamente firmados por la representante legal
ANDREA SAAVEDRA LASSO. En consecuencia, se procede a dar aplicacién al literal “o0” del numeral
4.5. Causales de rechazo de los términos de referencia, el cual indica lo siguiente:

“(...) 4.5 Causales de rechazo
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O. Si dentro del plazo otorgado para subsanar los requisitos habilitantes, el
proponente no lo hiciere o subsane de manera errénea y que con los soportes
existentes no cumpla con los requisitos habilitantes.”
Adicionalmente, el oferente incurrié en una segunda causal de rechazo en virtud de que, dentro de
su propuesta inicial, avald la misma a través del Sefior CARLOS AUGUSTO DEMERA GACHARNA quien
ostenta el titulo profesional de Ingeniero Civil, incumplimiento de esta manera el lineamiento
establecido en el numeral 5.1.12 los términos de referencia, el cual reza lo siguiente:

“(...)
5.1.12 Abono de la oferta

Si el representante legal o apoderado de las personas naturales, juridicas, nacionales y/o
extranjeras con domicilio en Colombia, presentdndose de forma Individual y/o plural
(Uniones temporales y/o Consorcios) no posee titulo necesario para avalar la oferta, esta
deberd ser avalada por un profesional en Administracion de empresas, o, Ingenieria
Industrial, o, Economia, o, Arquitectura, o, Diseiio Industrial, para lo cual deberd adjuntar
copia de su matricula o tarjeta profesional y copia del certificado de vigencia de matricula
profesional y certificado de antecedentes disciplinarios expedidos por la entidad competente
para ello, de acuerdo con la profesion. (Negrita, cursiva y subrayado fuera del texto)

En consecuencia, se configura la causal de rechazo establecida en el numeral 4.5 literal “bb” de los
términos de referencia, que establece:

“..)

4.5 Causales de rechazo:
bb. Cuando no se presente el abono (aval) de la propuesta por el perfil requerido dentro de
los términos de referencia.

Ante los argumentos anteriormente dados, es preciso indicar que los pliegos de condiciones o
términos de referencia son clara manifestacion de los principios de planeacién, transparencia,
seleccidn objetiva y de igualdad, ya que, es obligacién de la administracién dar aplicacién de estos
estableciendo reglas y procedimientos claros y justos, que permitan la mejor escogencia del
contratista con arreglo a las necesidades publicas y el interés general.

En esa perspectiva, el pliego de condiciones o términos de referencia constituye ley para las partes,
asi como lo es el contrato a celebrar, razén por la que, los mencionados documentos se traducen en
un conjunto de disposiciones y cldusulas elaboradas unilateralmente por la administracién, con
efectos obligatorios para ésta como para los proponentes u oferentes, en aras de disciplinar el
desarrollo vy las etapas del tramite de seleccidn, todo lo cual ha de hacerse con plenas garantiasy en
igualdad de condiciones para los oferentes.

Asi las cosas, de acuerdo con lo indicado por el Consejo de Estado y ratificado por Colombia Compra
Eficiente: “Al momento de la interpretacion del contenido del pliego de condiciones, la Entidad
Publica debe inicialmente hacer uso de la interpretacion gramatical o literal” y esta no es otra sino
la estipulada en el articulo 27 del Cddigo Civil Colombiano:

“..)

Articulo 27. Interpretacion gramatical:
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Cuando el sentido de la ley sea claro, no se desatenderd su tenor literal a pretexto
de consultar su espiritu.”

En ese orden de ideas, el texto de la causal de rechazo de las ofertas no da lugar a interpretacion
diferente a la que su tenor literal indica, y el mismo es:

“Cuando la constitucion del proponente ocurra con posterioridad al cierre del
proceso o se le otorguen las facultades requeridas con posterioridad al cierre, sin
perjuicio de la ratificacion”

No debe olvidarse que la decision de un proponente en el sentido de participar en un proceso de
seleccidn es meramente particular y libre. Sin embargo, si se aspira a resultar adjudicatario del
contrato ofrecido, el proponente habra de cefirse con esmero a las estipulaciones del pliego de
condiciones, dado que su incumplimiento puede acarrear la descalificacién de la propuesta o la
posiciéon desventajosa frente a otras que se presenten con el lleno de los requisitos previstos al
efecto por la entidad en los pliegos.

Por lo anteriormente expuesto, el Comité Evaluador toma la decision de rechazar la oferta

presentada por el CONSORCIO INTER-MOBILIARIO.

Resultado evaluacion juridica: NO CUMPLE — RECHAZADO

2.1.4.2 Evaluacién de requisitos habilitantes de orden financiero
Documentos solicitados
REQUISITOS DE
CAPACIDAD gugf;\:i{': No. FOLIO OBSERVACIONES
FINANCIERA
Se presenta dentro de la oferta Balance
BALANCE GENERALY Correo 1-11. |General y el Estado de Resultados a cierre 31
ESTADO DE CUMPLE Sobre 1 de diciembre de 2019 debidamente suscrito
= RESULTADOS 31 DIC Requisitos - | por el Representante legal y el Contador
& | 2019 Folios 89 - 95 | Publico. Cumpliendo lo exigido en el numeral
= 5.2.1 e los términos de referencia
o Se presentan dentro de la oferta las
E NOTAS A LOS Correo 1-11. r?spectivas no.t"?\s a los Estados Fina.ncieros a
e ESTADOS CUMPLE Sobre 1 cierre 31 de diciembre de 2019 debidamente
g FINANCIEROS Requisitos - |suscrito por el Representante legal y el
P Folios 96 - 112 | Contador Publico. Cumpliendo lo exigido en el
8 numeral 5.2.2 de los términos de referencia
Coren1-11. [ TSR ol Sevene
§ DICTAMEN DE LOS CUMPLE Sok?r.e ! contador publico Luis Ricaurte - TP. 76609-T.
2 ESTADOS R.eqUISItOS |se presenta el dictamen firmado por el revisor
2 | FINANCIEROS Folios 114 - 120 fiscal Carlos Ramirez de TP 65338-T.
FOTOCOPIA DE LA Se presenta la informacion del revisor fiscal
TARJETA Carlos Ramirez, certificaciéon de la junta
PROFESIONAL Y CUMPLE CARPETA D,E Central de Contadores de fecha 17 de junio de
CERTIFICADO DE SUBSANACION | 2020, copia de la tarjeta profesional con
ANTECEDENTES numero 65338-T.
DISCIPLINARIOS
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EMITIDO POR LA Se presenta copia de tarjeta profesional y
JUNTA CENTRAL DE certificacion del contador Luis Ricaurte
CONTADORES

REQUISITOS DE

CAPACIDAD CUC%:/II':{ENO No. FOLIO OBSERVACIONES
FINANCIERA
Se presenta dentro de la oferta Balance General
Correo 1 - .
BALANCE GENERALY 11. Sobre 1 y el Estado de Resultados a cierre 31 de
ESTADO DE ) diciembre de 2019 debidamente suscrito por el

CUMPLE Requisitos -

RESULTADOS 31 DIC . Representante legal y el Contador Publico.
Folios 124 - . .
2019 127 Cumpliendo lo exigido en el numeral 5.2.1 e los
términos de referencia
Se presentan dentro de la oferta las respectivas
c Correo 1- notas a los Estados Financieros a cierre 31 de
§ NOTAS A LOS 11.Sobrel |, . . .
. diciembre de 2019 debidamente suscrito por el
S | ESTADOS CUMPLE Requisitos - o
5 . Representante legal y el Contador Publico.
< FINANCIEROS Folios 131 - . .
= 140 Cumpliendo lo exigido en el numeral 5.2.2 de los
E términos de referencia
a CERTIEICACION Y Correo 1 Se presenta certificacion debidamente flr[na.da
& | DICTAMEN DE LOS 11. Sobre 1 | por el representante legal y el contador publico
g ESTADOS CUMPLE Requisitos - | Santiago Osorio - TP. 204455-T.
O FINANCIEROS Folios 128 - | Se presenta el dictamen firmado por el revisor
130 fiscal Marco Gdmez de TP 242226-T.

FOTOCOPIA DE LA . ., . )
Se presenta la informacidon del revisor fiscal

TARIETA Marco Gémez, certificacion de la junta Central
PROFESIONAL Y Correo 1- de Contadore; de fecha 16 de mayo de 2020
CERTIFICADO DE 11. Sobre 1 copia de la tarjeta profesional con nL'Jmerc;
ANTECEDENTES CUMPLE Requisitos - 2422268-T.

DISCIPLINARIOS Folios 145 -

EMITIDO _ POR LA 146 Se presenta copia de tarjeta profesional y
JUNTA CENTRAL DE e, . .
CONTADORES certificacién del contador Santiago Osorio

Indicadores financieros

No INDICADOR FORMULA MARGEN EVALUACION
. . Activo Corriente -
1 Capital de trabajo Pasivo Corriente Mayorolguala| $0 $62.847.138.721
Activo
2 indice de liquidez Corriente/Pasivo Mayor o lguala | 1,20 55,19
Corriente
Nivel d Pasivo Total/Acti o
3 et ae asivo Total/Activo |\ o o 1gual a | 70,00% 3,44% =
endeudamiento Total S
, ™ R )
4 Razdn Fie cobertura de | Utilidad opferaaonal/ Mayor o lgual a | 1,40 16,22 O
intereses gastos de intereses
5 Rentab'llldac.l del Utilidad o.pera'aonal/ Mayor o lgual a | 1,00% 87.17%
patrimonio patrimonio
- . Utilidad operacional/
6 | Rentabilidad del activo . Mayor o Iguala | 1,00% 84,17%
activo total
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Resultado evaluacion financiera: CUMPLE
2.1.4.3 Evaluacién de requisitos habilitantes de orden técnico

Experiencia minima requerida
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“INTERVENTORIA TECNICA,
S ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
ORGANIZACION 8‘ SOCIAL Y AMBIENTAL AL CONTRATO 8
3 |LUISFERNANDO | & | o | DE SUMINISTRO QUE TIENE POR S| = & o
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Cada uno de los contratos fueron evaluados encontrando que:

DESCRIPCION

OBSERVACION

EVALUACION

Para el presente proceso licitatorio los
proponentes deberan presentar maximo cinco (5)
contratos ejecutados en los Ultimos diez (10) afios
contados desde la apertura del presente proceso

El proponente presenta un contrato
con el cual validara los requisitos de
los términos de referencia; el
contrato aportado se encuentra
ejecutado, terminado dentro del
tiempo establecido en los términos
de referencia.

CUMPLE

La experiencia que pretenden hacer valer en el
presente proceso; deberan tener por objeto o
contener dentro de su alcance: “Interventoria y/o
supervision de contratos de dotacién de
mobiliario institucional”

El contrato presentado y una vez
allegados los documentos solicitados
en la etapa de subsanacion se
verifica el cumplimiento de los
requisitos exigidos en los términos
de referencia.

CUMPLE

Adicionalmente se deberd con la
siguientes exigencia:
Al menos uno de los contratos aportados, el valor
debera ser igual o superior al 50% del valor del
presupuesto estimado expresado en SMMLYV, es

decir igual o superior a 314,32 SMMLV.

cumplir

El contrato aportado supera el valor
estimado en SMMLV de acuerdo9
con lo establecido en los TDR

CUMPLE

Adicionalmente se deberd con la
siguientes exigencia:
Al menos uno de los contratos debera acreditar
experiencia en interventoria, supervision y/o

ejecucion de dotacién de mobiliario escolar

cumplir

El contrato presentado y una vez
allegados los documentos solicitados
en la etapa de subsanacion se
verifica el cumplimiento de los
requisitos exigidos en los términos
de referencia.

CUMPLE

La experiencia minima requerida se deberd
acreditar con el diligenciamiento del Anexo No 6:
Experiencia minima, el cual debe ser firmado por
el representante legal o apoderado del
proponente del oferente individual o el
representante legal o apoderado del proponente

plural.

El proponente presenta el anexo No
6 debidamente diligenciado vy
suscrito.

CUMPLE

Fuente: Fiduprevisora
2.1.4.4 Oferta econdmica.
Anexo 8. Oferta econdmica

Concepto Cant meses

Valor mensual Valor Total

VERIFICACION

Interventoria Proyecto 6,50

$71.341.000,00 | $ 463.716.500,00

$ 463.716.500,00

IVA

19,00% | $ 88.106.135,00

S 88.106.135,00

Total, contrato de interventoria

$551.822.635,00

$551.822.635,00

Anexo 8.1 Factor multiplicador
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CONCEPTO FM VERIFICACION
1 SALARIO ORDINARIO 100% 100%
2 PRESTACIONES (Expresadas como % de 1) 78,29% 78,29%

2,1 | Primaanual 8,33% 8,33%

2,2 | Cesantia anual 8,33% 8,33%

2,3 |Intereses a las cesantias 1,00% 1,00%

2,4 | Vacaciones anuales 4,17% 4,17%

2,5 | Seguridad social 27,46% 27,46%
2.5.1 | PENSION 8,50% 8,50%
2.5.2 |SALUD 12,00% 12,00%
2.5.3 |ARL 6,96% 6,96%

2,6 | Subsidio familiar 4,00% 4,00%

2,7 |SENA 2,00% 2,00%

2,8 |ICBF 3,00% 3,00%

2,9 |Seguros de ley 5,00% 5,00%
2,10 | Indemnizacion de ley 3,00% 3,00%
2,11 | Otros 12,00% 12,00%
2111 Incapacidad no cubierta, seguridad social y medicina 4,00% 4,00%

prepagada
2.11.2 | Dotacién 5,00% 5,00%
2.11.3 | Auxilios varios 2,00% 2,00%
2.11.4 | Prestaciones extralegales 1,00% 1,00%
3 G’ASTC‘)’S GENERALES Y DE ADMINISTRACION (Expresados 81,71% 81,71%
como % de 1)

3,1 | Gastos directos no reembolsables 57,00% 57,00%
3.1.1 | Arrendamientos oficinas 8,00% 8,00%
3.1.2 | Servicios publicos 10,00% 10,00%
3.1.3 | Mantenimiento y operacion oficinas 5,00% 5,00%
3.1.4 | Utilesy papeleria 6,00% 6,00%
3.1.5 | Gastos legales y bancarios 8,00% 8,00%
3.1.6 | Capacitacién personal 5,00% 5,00%
3.1.7 | Vigilancia y aseo 5,00% 5,00%
3.1.8 |Jubilaciones 2,00% 2,00%
3.1.9 |Revistas y publicaciones técnicas 2,00% 2,00%
3.1.10 | Actualizacién tecnoldgica (software, equipos, etc.) 2,00% 2,00%
3.1.11 | Afiliaciéon a asociaciones profesionales 2,00% 2,00%
3.1.12 | Sistematizacion administracidon 2,00% 2,00%

3,2 | Salarios y prestaciones no reembolsables 9,71% 9,71%
3.2.1 | Personal administrativo 2,00% 2,00%
3.2.2 | Personal técnico no facturable 4,00% 4,00%
3.2.3 | Personal técnico con salario por encima de topes. 1,71% 1,71%
3.2.4 | Preparacion de propuestas 2,00% 2,00%

3,3 | Otros gastos no reembolsables 12,00% 12,00%
3.3.1 | Costo capital de trabajo 1,00% 1,00%
3.3.2 | Seguros 1,00% 1,00%
3.3.3 | Relaciones publicas y gastos de representacién 5,00% 5,00%
3.3.4 | Depreciacion instalaciones y equipos de oficina 5,00% 5,00%

3,4 | Asesoria legal permanente 3,00% 3,00%

4 HONORARIOS (Como % de 1) 10,00% 10,00%
Factor multiplicador = 1+2+3+4 270,00% 270,00%
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Anexo 8.2 Desglose de la oferta.

ANEXO 8.2 DESGLOSE DE LA OFERTA

PRESENTACION DE LA OFERTA ECONOMICA

PLAZO 6,50
1. COSTOS DE PERSONAL
PERSONAL ESPECIALISTA, PROFESIONAL LIt % DE TIEMPO EN A
O DE APOYO. UNIDAD DE DEDICACION MESES SALARIO BASE VALOR TOTAL VERIFICACION
PERSONAS
Director de interventoria Und 1,00 50,00% 6,50 $ 5.000.000,00 $16.250.000,00 ( $ 16.250.000,00
Coordinador técnico de interventoria Und 1,00 100,00% 6,50 $ 3.800.000,00 $ 24.700.000,00 | $24.700.000,00
Profesional administrativo y financiero Und 1,00 20,00% 6,50 $ 3.800.000,00 $ 4.940.000,00 $ 4.940.000,00
Asistente administrativo Und 1,00 100,00% 6,50 $ 2.500.000,00 $16.250.000,00 ( $ 16.250.000,00
Coordinador técnico de apoyo Und 2,00 100,00% 6,50 $2.500.000,00 $32.500.000,00 | $32.500.000,00
técnico de apoyo Und 3,00 100,00% 6,50 $ 2.500.000,00 $48.750.000,00 | $48.750.000,00
Asesor legal Und 1,00 10,00% 6,50 $ 4.500.000,00 $2.925.000,00 $2.925.000,00
SUBTOTAL
PERSONAL $146.315.000,00 | S 146.315.000,00
FM 2,70 270,00%
SUBTOTAL (1) = (SUBTOTAL PERSONAL * FM) $395.050.500,00 | $ 395.050.500,00
2. COSTOS DIRECTOS
) % DE USO TIEMPO DE VALOR TOTAL )
DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD MENSUAL USO EN VALOR / MES COSTOS VERIFICACION
MESES DIRECTOS
GASTOS ADMINISTRATIVOS Und 1,00 100,00% 6,50 $ 5.564.000,00 $36.166.000,00 | $ 36.166.000,00
GASTOS DE TRANSPORTE Y VIATICOS Und 1,00 100,00% 6,50 $ 5.000.000,00 $32.500.000,00 | $32.500.000,00
SUBTOTAL (2) $ 68.666.000,00 | $ 68.666.000,00
SUBTOTAL (1+2) $463.716.500,00 | S 463.716.500,00
IVA DEL I 19,00% $ 88.106.135,00 ( S 88.106.135,00

COSTO TOTAL DE INTERVENTORIA

$551.822.635,00

$551.822.635,00
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OBSERVACIONES EVALUACION
El proponente presenta su oferta econémica dentro de los valores maximo y minimo CUMPLE
de la estructuracidn del proyecto presentado en los términos de referencia
El calculo del factor multiplicador no presenta errores aritméticos. CUMPLE
El desglose de la oferta econdmica se encuentra estructurado como lo exige los
L . CUMPLE
términos de referencia.
RESUMEN EVALUACION DEFINITIVA DE REQUISITOS HABILITANTES
REQUISITOS REQUISITOS | REQUISITOS OFERTA RESULTADO
NO PROPONENTE JURIDICOS FINANCIEROS | TECNICOS |ECONOMICA
LUZ EMILIA NO CUMPLE / | NO CUMPLE / NO CUMPLE NO
1 MORALES CUMPLE RECHAZADO | RECHAZADO / HABILITADO
CUELLAR RECHAZADO
ARG CONSULTORES Y CUMPLE CUMPLE HABILITADO
2 SERVICIOS S.A.S. CUMPLE CUMPLE
SCAIN NO CUMPLE NO
3 ADMINISTRACION CUMPLE CUMPLE CUMPLE / HABILITADO
E INGENIERIA S.A.S. RECHAZADO
CONSORCIO INTER - NO CUMPLE / NO
4 MOBILIARIO RECHAZADO CUMPLE CUMPLE CUMPLE HABILITADO

Fuente: Fiduprevisora

Teniendo en cuenta la evaluacion presentada en el cuadro anterior, los oferentes calificados
como habilitados continuaran en el proceso con la evaluacién de requisitos ponderables .

El presente informe se publica a los 21 dias del mes de agosto del afio 2020.
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LUISA MONROY
LiDER JURIDICA
OBRAS POR IMPUESTOS
FIDUPREVISORA S.A.
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YULY CASTRO PARDO
LIDER TECNICA Y FINANCIERA
OBRAS POR IMPUESTOS
FIDUPREVISORA S.A.

L FIEMADD -

LAURA VICTORIA FALLA GONZALEZ
COORDINADORA DE NEGOCIOS
OBRAS POR IMPUESTOS
FIDUPREVISORA S.A.
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