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CONTRATO DE FIDUCIA MERCANTIL
No. 3-1-88180 (101924 GEB)

PATRIMONIO AUTONOMO PROYECTO DE AULAS INTERACTIVAS

PROCESO DE CONTRATACION
SOLICITUD PRIVADA DE OFERTAS No. 002-2021

OBJETO:

DESARROLLAR, IMPLEMENTAR Y MONITOREAR SOLUCIONES EDUCATIVAS
INNOVADORAS INTEGRALES Y SOSTENIBLES INDICADAS EN EL ALCANCE
CONTRACTUAL, PARA EL USO Y APROPIACION PEDAGOGICA DEL PROYECTO
PILOTO "EDUCACION SOLAR INTERACTIVA" EN EL AREA DE INFLUENCIA DEL
GRUPO ENERGIA BOGOTA Y SUS FILIALES.

BOGOTA D.C., MARZO 2021
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I. DISPOSICIONES GENERALES
1.1. ANTECEDENTES
El presente proceso se genera en virtud de:

LAS EMPRESAS GRUPO ENERGIA BOGOTA S.A. ESP (GEB) y LA TRANSPORTADORA DE
GAS INTERNACIONAL TGI S.A. ESP, en su calidad de Fideicomitentes y FIDUCIARIA
LA PREVISORA S.A., el 20 de septiembre de 2019, suscribieron el Contrato de Fiducia
Mercantil No. 3-1-88180 (101924 GEB) Codigo Contable GL658 mediante el cual se
constituyd el Fideicomiso denominado PA AULAS INTERACTIVAS”, cuyo objeto es:”
El presente contrato de Fiducia tiene por objeto constituir un patrimonio auténomo de
administracién y pagos con los recursos que transfieran LOS FIDEICOMITENTES y/o los
APORTANTES por cuenta y en nombre de los FIDEICOMITENTES con las cuales estos
suscriban convenios o alianzas, destinados a la ejecucion del Proyecto Educaciéon Solar
Interactiva - Aulas Abiertas.”

Que en desarrollo del Contrato de Fiducia No. 3-1-88180, en virtud las aprobaciones
de los Comités Técnico Operativo de fecha 11 de diciembre de 2020 del Convenio
Interadministrativo No. 101842 celebrado entre GEB, TGI y el Ministerio de Educacion
Nacional (MEN), y aprobaciones en las sesiones del Comité Fiduciario de fecha 14
diciembre de 2020 del Contrato de Fiducia Mercantil No. 3-1-88180 (101924 GEB)
Cdodigo Contable GL658; surtieron las instancias de aprobacion mencionadas para
contratar la siguiente necesidad: Desarrollar, implementar y monitorear las
necesidades indicadas en el alcance contractual, del proyecto piloto "educacién solar
interactiva" en el area de influencia del Grupo Energia Bogotd y sus filiales.

El Comité Fiduciario en virtud de la sesidén de fecha 2 de marzo de 2021, en las cuales
se aprobd el proceso de seleccion de Solicitud privada de ofertas y la apertura de
proceso de contrataciéon del proyecto aprobado por el Comité Técnico Operativo del
Convenio GEB-TGIMEN No. 101842, verifico las condiciones y reglas del proceso de
seleccion, de tal forma que se realice contratacion para la ejecucion del objeto y
alcance a contratar.

La presente Solicitud Privada de Oferta se realiza por aplicacion del Manual Operativo
del FIDEICOMISO PARA LA ADMINISTRACION Y PAGOS “P.A. AULAS INTERACTIVAS”,
del Contrato de Fiducia Mercantil No. 3-1-88180 (101924 GEB) Cddigo Contable
GL658, especificamente, el evento de solicitud privada de ofertas contenido en el
punto 3.2-B de dicho manual.

El proyecto piloto Educaciéon Solar Interactiva, es un proyecto estructurado con
recursos y ejecucién plurianual de GEB, TGI, Fundaciéon Grupo Energia Bogotd y el
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Ministerio de Educacién Nacional, por parte del GEB aprobado por la Junta Directiva
desde septiembre de 2019.

1.2. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

El PEC 2018 - 2025 del Grupo Energia Bogota (GEB), destaca que la gestion
corporativa estd apalancada en la sostenibilidad y exige profundizar la forma de
relacionar los negocios con el entorno social, econémico y ambiental de los territorios,
de manera que los proyectos generen o apalanquen progreso y bienestar a las
comunidades y que agreguen valor a las estrategias de negocio.

Como gestores de progreso, el GEB y TGI buscan mantener legitimidad en las zonas de
operacion, focalizar su gestion desde la gobernanza y tener capacidades vy
herramientas para promover alianzas en los territorios en los que tiene presencia.
Mediante un enfoque de valor compartido y desarrollo sostenible gestiona la
permanencia de la organizacion en el largo plazo desde los pilares econdémico,
ambiental y social, complementados con el buen gobierno corporativo y los altos
estandares de desempenio.

La presente necesidad se enfoca en la linea de accién “transformacién de territorios”
de la politica de sostenibilidad y plasma su propdsito en la contribucién de progreso
sostenible de las comunidades mediante el desarrollo de proyectos que transformen
positiva y permanentemente los territorios y que se encuentren alineados con las
politicas de desarrollo del gobierno nacional, los instrumentos de planeacion territorial,
ambiental y con los objetivos de desarrollo sostenible de la agenda 2030.

A su vez, se enmarca en el programa de creacion de valor compartido del GEB de la
Politica de Sostenibilidad, “Energia para aprender”, que reconoce la educacién como
detonador del desarrollo individual, familiar y colectivo, busca llevar herramientas y
metodologias de vanguardia que mejoren la calidad, aseguren la pertinencia en
habilidades, la equidad y la cobertura y calidad en la educacién para combatir la
pobreza y la desigualdad favoreciendo la inclusién social.

A su vez, se encuentra enmarcada en los lineamientos de la politica de sostenibilidad
del GEB como lo es valor compartido, de tal forma que para la empresa es prioritario
contribuir con el progreso de las comunidades con las que se relaciona genuinamente,
por ello parte de reconocer las necesidades de la sociedad y construir en conjunto
proyectos sostenibles que favorecen la interseccidn virtuosa entre las oportunidades y
desafios del negocio, los recursos y experiencia corporativa y las necesidades de las
comunidades promoviendo progreso sostenible.

La presente Solicitud Privada de Oferta se fundamenta en la modalidad de solicitud
privada de ofertas establecida en el NUMERAL 3.2.-B del Manual Operativo del
Contrato de Fiducia Mercantil No. 3-1-88180 (101924 GEB), CODIGO CONTABLE
GL658, segun la cual se formulara una invitacién a minimo dos (2) oferentes; y con la
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ampliacién de criterios de seleccion previamente determinados, se seleccionara entre
ellos el ofrecimiento mas favorable.

Se cuenta con la ficha PLC-F-PE-002 "FICHA INICIATIVA / PROYECTO
ESTRATEGICO"“que tiene como objetivo Disefiar e implementar el proyecto piloto del
programa "Energia para aprender" enmarcados en la lineas de portafolio de Proyectos
de Valor Compartido "Energia para la transformacién/ Energia para Ila
competitividad/educacién y desarrollo“, estructurada y programada (Fase 0,1 y 2), la
cual fue aprobada en las instancias pertinente por la Sucursal y por el Corporativo del
GEB. En aras de contratar una firma con la experiencia requerida, la Direccion de
Sostenibilidad a través de la Gerencia Social y de Valor Compartido GEB vy la
Subdirecciéon de Gestion Social de la Direccion de Desarrollo Sostenible de TGI,
presentaron el proyecto al Comité Técnico Operativo del Convenio No. 101842
celebrado entre GEB, TGI y el Ministerio de Educacién Nacional, el cual fue aprobado
mediante actas de fechas 8 de agosto de 2019 y 2 de octubre de 2019.

El Comité Fiduciario del PA AULAS INTERATIVAS, en sesiones de fechas 8 de
octubre de 2019 y 18 de octubre de 2019, aprobd la celebracién del primer contrato
derivado No. 88180-001 del Contrato Fiduciario No. 101924 suscrito entre GEB, TGI y
Fiduprevisora, por el cual se contrataron seis (6) intervenciones y mediante Otrosi No.
2 se amplié el alcance a cinco (5) intervenciones mas para un total de once (11)
soluciones educativas.

Los resultados del proyecto Educacién Solar Interactiva han sido exitosos, lo que le ha
significado obtener el Gran Premio a la Sostenibilidad 2020 Andesco, el cual hizo un
reconocimiento a la gestion social por el programa aulas solares interactivas, por su
buena gestién y practicas sobresalientes:

v Para Andesco, este reconocimiento premia la sostenibilidad de manera integral del
GEB y fomenta la creacion de valor compartido para las comunidades y demas grupos
de interés en un marco de equidad y competitividad.

v El premio reconocié el trabajo del GEB con programas como las aulas solares
interactivas, el relacionamiento intercultural con grupos étnicos, el fortalecimiento de
la cultura de Seguridad y Salud en el trabajo y la implementacién del modelo de Tres
Lineas de Defensa, entre otros.

v En esta version nimero 15 del premio Andesco participaron 277 buenas practicas y
80 empresas. El proceso de seleccién fue verificado por la firma CROWE y por Pacto
Global Colombia.

En este orden de ideas, GEB y el Ministerio de Educacién Nacional, decidieron
aumentar sus aportes en el Convenio Interadministrativo No. 101842, para continuar
el desarrollo del Proyecto Piloto Educacién Solar Interactiva, y en virtud de dichos
aportes, se realizo6 lo siguiente:
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Una inteligencia de mercado-IM liderada por la Gerencia de Recursos Fisicos del GEB,
la cual identifico6 empresas que “implementan soluciones sostenibles de energia limpia
y renovable, desde el disefio, suministro de materiales y equipos, instalacién hasta la
operacion y el mantenimiento y que tengan experiencia en el desarrollo de proyectos
de responsabilidad social empresarial”. En virtud de esta inteligencia fueron invitadas
34 firmas de las cuales 15 participaron y sobre las que se realizé6 una valoracién de
analisis de experiencia técnica, experiencia técnica y RSE, marcas de paneles solares,
experiencia en disefio, experiencia en suministro, experiencia en instalacion,
experiencia en proyectos de generacion, informacién RSE, experiencia en proyectos de
almacenamiento, experiencia de las empresas por regiones y experiencia de las
empresas en otros paises. La inteligencia de mercado y su segmentacion fue aprobada
en comité estratégico del 26 de septiembre de 2018.

Por lo que, de acuerdo con lo anterior se identificaron siete (7) personas juridicas
nacionales, establecidas en la segmentacion "Empresa que manifiestan, que involucran
a la comunidad en la operacién, mantenimiento y sostenibilidad del proyecto” de la
inteligencia de mercados inteligencia de mercado-IM liderada por la Gerencia de
Recursos Fisicos del GEB, la cual identific6 empresas que “implementan soluciones
sostenibles de energia limpia y renovable, desde el disefio, suministro de materiales y
equipos, instalacion hasta la operacién y el mantenimiento y que tengan experiencia
en el desarrollo de proyectos de responsabilidad social empresarial

Por lo anterior, en el Comité Fiduciario en sesion de fecha 02 de marzo de 2021,
aprobd la instruccién de proceso de Contratacion de Solicitud Privada de Ofertas por
aplicacién de la causal establecida en el numeral 3.2-B del Manual Operativo del
FIDEICOMISO PARA LA ADMINISTRACION Y PAGOS “P.A. AULAS INTERACTIVAS”, para
lo cual se enviard invitacion a las siete empresas establecidas en el proceso de
segmentacion.

II SOLICITUD PRIVADA DE OFERTA

2.1. ENTIDAD CONTRATANTE

La entidad contratante es el Fideicomiso denominado “P.A. AULAS INTERACTIVAS”
NIT. 830.053.105-3, cuyo vocero y administrador es Fiduciaria La Previsora S.A. -
FIDUPREVISORA con NIT. 860.525.148-5, constituido en virtud del Contrato de Fiducia
Mercantil No. 3-1-88180 (101924 GEB) Cédigo Contable GL658.

2.2. MODALIDAD DE SELECCION

Solicitud Privada de Oferta se realiza por aplicacion del Manual Operativo del
FIDEICOMISO PARA LA ADMINISTRACION Y PAGOS “P.A. AULAS INTERACTIVAS”, del
Contrato de Fiducia Mercantil No. 3-1-88180 (101924 GEB) Cédigo Contable GL658,
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especificamente, el evento de solicitud privada de ofertas contenido en el punto 3.2-B
de dicho manual.

En el presente proceso de seleccidon podran participar Unicamente las personas
juridicas a las cuales se les remitié invitacién, de acuerdo con las instrucciones
impartidas por el Comité Fiduciario del Patrimonio Auténomo Aulas Interactivas,
consideradas legalmente capaces en las disposiciones vigentes, que no se encuentren
incursas en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad y cumplan con los
requisitos exigidos en los términos de referencia.

2.3. CONDICIONES GENERALES

Los OFERENTES invitados en el presente proceso, deberan examinar cuidadosamente
el contenido de la INVITACION formulada en estos términos de referencia, con el fin de
que su oferta se ajuste en su totalidad a la misma y tener en cuenta que las reglas
contenidas en ella son de obligatorio cumplimiento y forman parte del respectivo
CONTRATO en el caso de su ACEPTACION.

Si el OFERENTE encuentra discrepancias u omisiones en los términos de referencia,
tiene dudas en cuanto al significado o alcance de los mismos, o requiere aclaraciones
al respecto antes de presentar su oferta, debera manifestarlo a través del correo
electrénico pa_aulasinterac@fiduprevisora.com.co. Las solicitudes de aclaracion SOLO
se podran realizar hasta la fecha prevista en el cronograma contenido en la presente
INVITACION, so pena de rechazo por extemporaneidad.

En caso de no hacerlo, se entenderd que no existen dudas y que, por lo tanto, el
OFERENTE acepta totalmente los requisitos y condiciones expresados en el presente
documento.

Las ofertas, los comunicados formales, aclaraciones y todo lo referente al desarrollo
del presente proceso de seleccidon se haran en idioma espafol y se publicardn en la
pagina de la Fiduciaria www.fiduprevisora.com.co, en el link:
https://www.fiduprevisora.com.co/p-a-aulas-interactivas-convocatoria-cerrada-no-

002-de-2021/

Todos los valores de la oferta deberan ser expresados en pesos colombianos,

lo valores ofrecidos en la propuesta econdémica seran fijos y se mantendran
asi desde la presentacion de la oferta v durante toda la ejecucidon del contrato,
vy _que incluyen la totalidad de los costos directos e indirectos y demas

impuestos del Orden Nacional que el cumplimiento del respectivo contrato
conlleve.

Se aclara que la presente solicitud de ofertas no constituye obligacidon de celebrar
contrato alguno y que la decisidon de seleccionar una propuesta y celebracién de un
contrato dependera Unicamente de los resultados de la evaluacion que realice el
Comité Evaluador y apruebe el Comité Fiduciario del Fideicomiso Aulas Interactivas. En
consecuencia, no asume obligacién de aceptar el presente proceso de seleccion, ni
total ni parcialmente, incluso a quien presente la mejor oferta.
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En todo caso, FIDUPREVISORA S.A. como vocera y administradora del Patrimonio
Autdénomo Aulas Interactivas y de acuerdo con las instrucciones impartidas por el
Comité Fiduciario de Fideicomiso Aulas Interactivas, se reserva el derecho de dar por
terminado el proceso de seleccidén y contratacion.

2.4. REGIMEN JURIDICO APLICABLE

El presente proceso y el contrato que llegare a celebrarse, se sujetaran a las normas
civiles y comerciales pertinentes a la materia, el Manual Operativo del Patrimonio
Autdénomo Aulas interactivas y por los principios de la funcién administrativa y de la
gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucién Politica.

2.5. INTERPRETACION DE LAS CONDICIONES DE LA SOLICITUD PRIVADA DE
OFERTA

El OFERENTE asume toda responsabilidad de consultar y analizar los términos de
referencia, las adendas y/o aclaraciones a los mismos. Los términos de referencia
deben ser interpretados como un todo y sus disposiciones no deben ser entendidas de
manera separada.

Los titulos utilizados en los términos de referencia sirven sélo para identificar textos y
no afectaran la interpretaciéon de estos.

Los plazos establecidos en los términos de referencia se entenderan como dias habiles,
salvo indicacién expresa en contrario. Para estos efectos los sdbados, domingos y dias
festivos, no se consideran habiles.

Todas las deducciones, errores y omisiones que realice o incurra el OFERENTE con
base en su propia informacion, interpretacion, analisis o conclusiones respecto de los
presentes términos de referencia son por su exclusiva cuenta. Por tanto,
FIDUPREVISORA S.A. como vocera y administradora del Patrimonio Auténomo Aulas
Interactivas no asume responsabilidad alguna por tal informacion, interpretacion,
analisis o conclusiones.

Los presentes términos de referencia y sus anexos son ley para los actores
involucrados en el presente proceso de contratacion, por tanto, en su interpretacion, le
son aplicables los principios generales del Derecho.

Con la presentacién de la oferta, se entiende que el OFERENTE conoce la naturaleza
del contrato que llegare a suscribirse segun el grupo ofertado, su objeto, costo y
tiempo de ejecucién; asi mismo, se entiende que formuld su oferta de manera libre,
seria, precisa y coherente.

2.6. OBJETO

El P.A. AULAS INTERACTIVAS, se encuentra interesado en contratar persona juridica
para: DESARROLLAR, IMPLEMENTAR Y MONITOREAR SOLUCIONES EDUCATIVAS
INNOVADORAS INTEGRALES Y SOSTENIBLES INDICADAS EN EL ALCANCE
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CONTRACTUAL, PARA EL USO Y APROPIACION PEDAGOGICA DEL PROYECTO PILOTO
"EDUCACION SOLAR INTERACTIVA" EN EL AREA DE INFLUENCIA DEL GRUPO ENERGIA
BOGOTA Y SUS FILIALES.

2.7. ALCANCE

El alcance de la presente Solicitud Privada de Oferta, se encuentra descrita en el Anexo
No. 3 ALCANCE TECNICO PARTICULAR.

2.8 PROYECTOS

Con la presente Solicitud Privada de Ofertas, se impactan las areas de influencia de los
siguientes proyectos del GEB a saber:

a. PROYECTO REFUERZO SUROCCIDENTE GEB:

Beneficios del Proyecto: Permitirda mejorar la calidad y la confiabilidad en la
prestacién del servicio de energia eléctrica en el departamento de Risaralda.

b. PROYECTO SAN FERNANDO: El proyecto se desarrolla en el departamento del
Meta, municipios de Villavicencio, Acacias y Castila La Nueva. LA EMPRESA
desarrolla el proyecto La Reforma - San Fernando, ubicado a 852 m.s.n.m., y
se encuentra en la vereda Servita del municipio de Villavicencio (Meta),
recorrerd terrenos montafiosos y escarpados bordeando el costado sur del rio
Negro hasta los rios Guayuriba y Acacias, en ese trayecto hay sectores que
tienen elevaciones de 1225 msnm, posteriormente en jurisdiccién del municipio
de Acacias llegara a una zona plana hasta llegar a la subestacion San Fernando
que se encuentra en el municipio de Castilla La Nueva (Meta), a 600 m.s.n.m.

c. PROYECTO COLECTORA:

Longitud de lineas de 470 km aprox., Subestacion Colectora 500kV y dos
ampliaciones: una a la subestacién Cuestecitas 500 kV y una a la subestacion
La Loma 500 kV. Beneficios del Proyecto:

a) Transmitird la energia renovable desde La Guajira para Colombia;

b) Conectard 7 parques edlicos localizados en La Guajira al Sistema
Interconectado Nacional (SIN) con una capacidad de 1050 MW, con esta
energia se podria atender cerca del 10% de la demanda de energia eléctrica del
pais;

c) Facilitara la insercion de nuevas plantas de generacion de energia renovable
al sistema eléctrico colombiano en los departamentos de La Guajira y Cesar.
Con estos proyectos es posible el uso de energia mas limpia.

d. PROYECTO TESALIA-ALFEREZ:

El proyecto permitird la conexidén entre el Huila y el Suroccidente del pais,
mejorando las condiciones de en la prestacién del servicio, principalmente para
los departamentos de Huila, Tolima y Valle del Cauca. Permite conectar la
central hidroeléctrica de El Quimbo en el Huila, que aporta al Sistema de
Interconexion Nacional —SIN 400 MW de potencia instalada. Generara beneficios
a las comunidades inmersas en los municipios de Rioblanco y Planadas (Tolima)



- Z&® Grupo : .
.. . Energia {fiduprevisora)
@ Bogota

y Pradera (Valle del Cauca) donde circunda el Cafidn de las Hermosas,
histéricamente afectado por situaciones del conflicto armado, en donde existe
gran cantidad de minas antipersona sembradas por grupos armados.
Disminucién en las fallas, apagones y/o suspensiones de servicio que se
generan por las sobrecargas del sistema en Huila, Tolima y Valle del Cauca y
segun los datos de las entidades del sector para el 2018 el sistema nacional de
energia no podra suplir la demanda. Aumento en la calidad del servicio de
energia eléctrica en la region, para tener un servicio mas seguro y confiable de
energia eléctrica.

2.9. LUGAR DE EJECUCION

Departamentos de Antioquia, Caldas, Tolima, Meta y La Guajira.

Nota: En caso de ser necesario se podra modificar, prorrogar o adicionar el contrato a
fin de ejecutar el objeto contractual en la zona de influencia del Grupo Energia Bogota
y sus Filiales.

2.10. PRESUPUESTO

El Presupuesto Estimado (PE) para la ejecucion de este contrato tiene un valor maximo

de DOS MIL SETECIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE (COP$2.700.000.000)
incluido IVA, el cual se desagrega de la siguiente manera:

SEDE Valor Unitario
Mo | pepto. | mumcipio | insTiTucion epucaTva | msTiTucion | YNIPA | canmioan| presupuestoa | VT Farcial
: EDUCATIVA todo costo ofens
1 | meta :'"3‘"“"“' Guillermo Cano lsaza Sede Principal | Unidad 1 §270.000.000 |5 270.000.000
2 | Tolima Rioblanco Técnica Agropecuaria San Rafeel | Las Mercedes Unidad 1 5 270.000.000 |5 2700000000
" Santa .
3 | Antioguia Barbars Varsalles Principal Unidad 1 5 270.000.000 |5 2700000000
4 | Caldas Palestina Santagueda Sede principal Unidad 1 5 270.000.000 |5 2700000000
5 | Gusiia | Uribia :ngfg”:ﬁ:'fff;:“ Integral Rural | ¢t principal | Unidad 1 $270.000.000 | 270.000.000
& | Guajire | Uribia L Einoeducativa Integral Rural | e op o Unidad 1 £270.000.000 | 270.000.000
Indigena Puay
Centro Etnoeducativo Integral
T | Gusjira Liribia Rural {CEIR) Media Luna - Petsuapa Unidad 1 5 270.000.000 |5 2700000000
JEwou
|. Etnoeducativa Rural Akuaipa Escuela indigena )
8 | Gusjira | Albania Intemado Indigena da Albania Julima Unidad 1 5 270.000.000 |5 2700000000
} Centro Etnoeducativo Integral . )
8 | Gusjira Liribia Fural Mapuain Sede Principal Unidad 1 5 270.000.000 |5 2700000000
10 | Gusjira Maicao |. Educativa Indigena Mo. 8 Maku principal Unidad 1 5 270.000.000 |5 2700000000
VALOR TOTAL COTIZADO A TODD COSTO 5 2 7000000000

MONEDA: PESO COLOMBIANO

Nota. Favor revisar el contenido de “Todo Costo” establecido en el Formulario No. 2 del
Formulario Econdmico.
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Las fechas y plazos proyectados para el presente proceso de contratacion son las

siguientes:

ETAPA

FECHA

LUGAR

Publicacion de Términos de
Referencia.

2 de marzo del 2021

Publicacion en el Portal de
Fiduprevisora
www.fiduprevisora.com.co, en el link

sefialado en los TDR.

Plazo maximo para la recepcion de
observaciones y/o aclaraciones a
los términos de referencia.

3 de marzo del 2021
hasta las 17:00.

a_aulasinterac@fiduprevisora.com.co

Publicacion de respuesta a
observaciones y publicacién de
adenda (Si aplica).

4 de marzo del 2021

Publicacion en el Portal de
Fiduprevisora
www.fiduprevisora.com.co

Plazo maximo para entrega de
propuestas.

8 de marzo del 2021
hasta las 17:00 p.m.

a_aulasinterac@fiduprevisora.com.co

Evaluacion de requisitos
habilitantes

9 de marzo del 2021

N/A

Solicitud de aclaraciones a los
requisitos habilitantes.

10 de marzo del 2021

Publicacion en el Portal de
Fiduprevisora
www.fiduprevisora.com.co

Plazo para subsanar y/o aclarar
documentos solicitados por
FIDUPREVISORA S.A.

12 de marzo del 2021
hasta las 17:00

a_aulasinterac@fiduprevisora.com.co

Evaluacion final Comité Evaluador

15 de marzo del 2021

N/A

Seleccién de Contratista o cierre
del proceso.

15 de marzo de 2021

Publicaciéon en el Portal de
Contratacién de Fiduprevisora
www.fiduprevisora.com.co

Suscripcion del contrato

Dentro de los tres (3)
dias siguientes a
seleccidn del
proponente.

N/A
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2.12. PRORROGAS

Los plazos y etapas establecidos en el numeral anterior podran ser modificados vy
prorrogados mediante Adenda, hasta antes de su vencimiento por el tiempo que el
Comité Fiduciario del Patrimonio Autonomo Aulas interactivas considere conveniente.
Para el cémputo de los mismos, sabado, domingo y dias festivos se consideran dias no
habiles.

2.13. ADENDAS

Dentro del término de publicacion de la presente solicitud privada de ofertas, el Comité
Fiduciario del Patrimonio Auténomo Aulas interactivas podra modificar los términos de
referencia a través de Adendas, las cuales se publicardn en la pagina web
www.fiduprevisora.com.co en el LINK https://www.fiduprevisora.com.co/p-a-aulas-
interactivas-convocatoria-cerrada-no-002-de-2021/ y podran expedirse hasta antes de
la publicacién del acto de aceptacion de la oferta y/o cierre del proceso.

Sera responsabilidad exclusiva del Oferente atender y tener en cuenta todas las
adendas expedidas en el presente proceso de seleccidn, las cuales hacen parte integral
del mismo y deberan tenerse en cuenta para la elaboracidon y presentacién de su
propuesta.

2.14. SOLICITUD DE ACLARACIONES Y MODIFICACION A LOS TERMINOS DE
REFERENCIA.

Podran requerirse aclaraciones o modificaciones respecto del contenido de estos
documentos, mediante  solicitud escrita  dirigida al correo electrénico
pa_aulasinterac@fiduprevisora.com.co.

Las solicitudes de aclaracion UNICAMENTE se podran realizar hasta la fecha y hora
previstas en el cronograma contenido en la presente Invitacion. En caso de no hacerlo,
se entendera que no existen dudas y, por lo tanto, el OFERENTE acepta totalmente los
requisitos y condiciones expresados en el presente documento.

Las respuestas a las inquietudes seran publicadas en la pagina Web
www.fiduprevisora.com.co en el link https://www.fiduprevisora.com.co/p-a-aulas-
interactivas-convocatoria-cerrada-no-002-de-2021/, en la fecha establecida en el
cronograma.

Las Adendas que modifiquen los términos de referencia que se presenten a lo largo del
proceso también seran publicadas en la pagina Web www.fiduprevisora.com.co en el
link https://www.fiduprevisora.com.co/p-a-aulas-interactivas-convocatoria-cerrada-no-
002-de-2021/, conforme lo instruya el Comité Fiduciario del Patrimonio Auténomo
Aulas interactivas.

Publicacion: la apertura del proceso de seleccion se realizara con la publicacién de los
Términos de Referencia y los documentos del proceso a través de la pagina web
www.fiduprevisora.com.co. Todos los documentos y aquellos resultantes de la Solicitud
Privada de Oferta seran publicados en la pagina web www.fiduprevisora.com.co y
estaran a disposicion de cualquier interesado.
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Se recomienda a los OFERENTES tener en cuenta las fechas y horas indicadas en el
CRONOGRAMA.

2.15. DESTINATARIOS DEL PROCESO DE CONTRATACION

Podran participar Unicamente en el proceso de contratacion las personas juridicas
nacionales, a las que les fue remitida la invitacion, de acuerdo con la instruccion
impartida por el Comité Fiduciario del Fideicomiso Aulas Interactivas y que tengan la
capacidad legal y técnica para realizar el objeto contratado y que cumplan con los
requisitos establecidos en los presentes términos de referencia, en adelante
(“"OFERENTE").

Cada OFERENTE, debera presentar solamente una oferta.

2.16. TERMINACION ANTICIPADA DEL PROCESO DE CONTRATACION

FIDUPREVISORA S.A. como vocera y administradora del Patrimonio Auténomo Aulas
interactivas, se reserva el derecho de dar por terminado el proceso de contratacion,
suspenderio e interrumpirlo en el estado en que se encuentre, en cualquier momento,
sin que ello implique responsabilidad o la obligacion de realizar alglin pago en favor de
los OFERENTES interesados en el presente proceso.

La anterior condicidn se entendera aceptada por los OFERENTES con la presentacion de
la oferta, con lo cual renuncian a presentar contra FIDUPREVISORA S.A. como vocera y
administradora del Patrimonio Auténomo Aulas interactivas cualquier accién,
reclamacion o demanda, en virtud de lo dispuesto anteriormente.

2.17. NO INTERFERENCIA

EL OFERENTE no podra interferir en el proceso de estudio, evaluacion, negociacion de
ofertas ni ACEPTACION.

Se entiende como interferencia las llamadas telefénicas, solicitud de citas o visitas a
los funcionarios que conforman el Comité Evaluador, el Comité Fiduciario y los
trabajadores de FIDUPREVISORA S.A. como administradores del Patrimonio Autonomo
Aulas interactivas que intervienen o participan en el proceso, con el fin de tratar temas
relativos a su oferta, las acciones tendientes a obtener informacién del avance del
analisis y evaluacion de las ofertas presentadas o cualquier conducta que tienda a
influenciar o entorpecer el resultado del proceso, o que tienda a lograr un
favorecimiento con ocasion del presente proceso contractual. De presentarse alguna de
las situaciones descritas, |la oferta presentada serd descartada.

2.18. COSTOS DERIVADOS DE LA PARTICIPACION EN EL PROCESO DE
CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasidon del analisis del
presente proceso, la presentacién de observaciones, la preparacién de las ofertas, la
constitucion de garantias, presentacion de las ofertas y cualquier otro costo o gasto
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relacionado con la participacion en el proceso estan a cargo Unica y exclusivamente de
los OFERENTES interesados por su propia cuenta, riesgo y peculio.

III. CONDICIONES PARA LA PRESENTACION PROPUESTA
3.1. PRESENTACION DE LA OFERTA

La presentacién de la propuesta implica la aceptacién y conocimiento sobre los temas
objeto del proceso de seleccién y de todas las obligaciones establecidas en el presente
documento de seleccion de contratistas.

No se aceptan propuestas parciales, condicionadas o alternativas, ademas, la oferta
con sus anexos y formatos deberdn presentarse de acuerdo con el cronograma
anteriormente sefialado, debidamente avalados con la firma del representante legal del
OFERENTE.

La propuesta deberd ir acompafiada de toda la documentacidn solicitada, anexos y
demas informacion necesaria, que permitan verificar el cumplimiento de los requisitos
minimos.

3.2. FORMA DE PRESENTACION

En virtud de las medidas de aislamiento preventivo establecidas por el Gobierno
Nacional, para esta solicitud privada, los oferentes deberan radicar sus propuestas, al
correo electrénico pa_aulasinterac@fiduprevisora.com.co, dentro del plazo y hora
definido en el cronograma.

Las ofertas deberan remitirse foliadas de manera consecutiva ascendente y en estricto
orden como se definen los requisitos tanto habilitantes como ponderables en los
documentos de convocatoria en un formato PDF asi:

o Indice

e Documentos habilitantes juridicos.

e Documentos habilitantes financieros.

e Documentos habilitantes técnicos.

e Documentos de la experiencia especifica adicional, valor agregado y factor
técnico (800 puntos).

e Documentos de la Informacién Econdmica

Las propuestas deberan ser entregadas hasta el dia y la hora fijados para el cierre del
proceso de seleccion.

Las propuestas que se presenten después de la fecha y hora fijadas para su entrega,
seran consideradas como propuestas extemporaneas y se rechazaran.
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Ni el Fideicomiso “PA AULAS INTERACTIVAS”, ni la Fiduciaria asumiran responsabilidad
alguna, por no tener en cuenta cualquier propuesta que haya sido incorrectamente
entregada o identificada. Salvo lo dispuesto en materia de aclaraciones y las
excepciones expresamente sefialadas en este documento, las cuales corresponden a
los documentos requeridos por el equipo evaluador NO se aceptaran documentos
presentados con posterioridad a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

De la diligencia de recepcién de propuestas se dejara constancia en un acta, en la cual
se relacionaran en orden de llegada las propuestas presentadas, indicando su fecha y
hora. La entidad dejara constancia en el acta de cierre de las propuestas que no se
entreguen en las condiciones indicadas.

3.3. MODIFICACION DE OFERTAS

Ningun oferente podra solicitar modificaciones o ajustes después de la fecha de cierre
establecido en el cronograma, salvo que expresamente la Fiduprevisora en su calidad
de vocera del Fideicomiso Aulas Interactivas, solicite subsanacién y/o aclaracién de los
documentos presentados en la misma, en virtud de la verificacion de requisitos
habilitantes. Lo anterior, en concordancia y aplicacion de los principios de
transparencia e igualdad en el proceso de seleccién.

En caso de que el proponente requiera realizar algun ajuste a su propuesta antes de la
fecha y hora establecida para la recepcion de las propuestas, éste podra previa
solicitud por escrito retirar su propuesta y radicarla nuevamente, sin perjuicio de la
extemporaneidad que pueda recaer sobre la nueva propuesta presentada.

3.4. RETIRO DE OFERTAS

Los proponentes podran solicitar por escrito y firmado por el representante legal, al
correo electréonico pa_aulasinterac@fiduprevisora.com.co, el retiro de la propuesta
presentada hasta antes de la fecha y hora establecida para la recepcion de las
propuestas. Las propuestas que se retiren en los términos aqui establecidos, seran
devueltas, al representante legal o a la persona debidamente autorizada por escrito.
No habra lugar a solicitar el retiro parcial de documentos de las propuestas.

Si el oferente requiere retirar su propuesta posterior al término antes mencionado, la
Fiduprevisora en su calidad de vocera del Fideicomiso, podra hacer efectiva la garantia
de seriedad de la oferta.

3.5. SUBSANACION DE LAS OFERTAS

En los casos en que la oferta no esté acompafiada por todos los documentos exigidos,
FIDUPREVISORA S.A. como administradores del Patrimonio Auténomo Aulas
interactivas, requerira a través de la pagina web al OFERENTE quien debera, dentro del
plazo que se fije en la solicitud, suministrar los documentos correspondientes; si no lo
hiciere dentro del término establecido, se entendera que el OFERENTE desiste de su
interés de participar en este proceso, razén por la cual la oferta sera rechazada.
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Seran subsanables aquellos documentos que habiéndose aportado NO contengan la
informacién solicitada o que sea necesario aclarar su contenido a juicio del Comité
Evaluador y/o del comité fiduciario. En ese sentido, dentro del marco de la
subsanabilidad tratandose de los requisitos habilitantes, es preciso indicar que los
mismos pueden ser subsanados en la medida que no otorgan puntaje al oferente y su
objetivo es solicitar unos minimos con los cuales debe cumplir para participar al
proceso: lo anterior no puede ser entendido como la posibilidad del oferente no
habilitado para remplazar su oferta y presentar nuevos documentos, luego que pondria
en desigualdad a los demas participantes que realizaron de manera adecuada su
trabajo y estudiaron de manera juiciosa el documento de términos de referencia que
es ley para las partes.

En consecuencia, NO podran modificarse los valores de la oferta, las condiciones
técnicas y/o de servicio de la misma, y/o cualquier plazo o requisito de tiempo, modo y
lugar exigido al OFERENTE en los presentes términos de referencia.

3.6. EVALUACION DE LAS OFERTAS Y SOLICITUD DE ACLARACIONES

La verificacion y evaluacién de las ofertas formalmente presentadas se efectuaran
dentro del plazo previsto en el cronograma establecido por FIDUPREVISORA S.A. como
administradora del Patrimonio Autdnomo Aulas Interactivas, de conformidad con los
criterios y factores contemplados en los términos de referencia.

Dentro de este término, el Comité Evaluador podra solicitar aclaraciones sobre las

ofertas, sin que por ello el OFERENTE pueda adicionar, mejorar o modificar las

condiciones técnicas y/o econdmicas de su oferta, ni la estructura societaria o
forma asociativa del oferente. En tal evento, FIDUPREVISORA S.A. podra prorrogar el

plazo de evaluacion, con el fin de garantizar la seleccién objetiva y el cumplimiento de
los principios generales de transparencia y buena fe contractual.

3.7. VIGENCIA DE LA PROPUESTA

La iniciativa debera estar vigente por un plazo no menor a noventa (90) dias
calendario, contada a partir de la fecha de presentaciéon de la misma. Si la entidad
decide prorrogar dicho término, dara aviso por escrito a los OFERENTES, quienes
procederan a confirmar la prérroga del término de validez de su propuesta.

3.8. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los
Oferentes o por terceros deben ser otorgados en castellano para ser tenidas en cuenta
en el proceso de contratacion. La propuesta y sus anexos deben ser presentados en
castellano. Los documentos que estén en una lengua extranjera deben ser traducidos
al castellano y presentarse junto con su original en lengua extranjera. Para firmar el
Contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccion oficial al
castellano de los documentos presentados en idioma extranjero, de conformidad con
las normas legales aplicables.
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3.9. COMPROMISO ANTICORRUPCION

El proponente, debe suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el ANEXO No.
5 COMPROMISO ANTICORRUPCION de la invitacién, en el cual manifiesta su apoyo
irrestricto a los esfuerzos del Estado Colombiano contra la corrupcién. Si se comprueba
el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de
cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacidon actlie en su nombre, es
causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacion anticipada del
contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacién de este, sin
perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

3.10. INFORMACION CONFIDENCIAL

El OFERENTE no revelara, ni divulgara ninguna informacion adquirida en el proceso de
seleccion, mientras el Contrato esté vigente ni con posterioridad a su terminacién, que
tenga relacién con la presente negociacién, sin el consentimiento previo y por escrito
del Fideicomiso denominado “"PA AULAS INTERACTIVAS

3.11. CAUSALES DE RECHAZO

El Fideicomiso “PA AULAS INTERACTIVAS”, rechazard las propuestas en los
siguientes casos:

a) Cuando el OFERENTE haya entregado extemporaneamente la oferta o la haya
enviado a una direccion de correo electrénico diferente al indicado en los
presentes Términos de Referencia.

b) Cuando el OFERENTE no reuna los requisitos habilitantes sefialados en los
presentes términos de referencia.

c) Cuando el OFERENTE no cumpla con los requisitos técnicos obligatorios y de
prestacion del servicio.

d) Cuando el OFERENTE o uno de sus integrantes se halle incurso en una de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en la Constitucion Politica
y la Ley. Cuando una vez presentada la oferta la inhabilidad sobrevenga en un
OFERENTE, se entendera que renuncia a participar en el proceso de seleccién y
los derechos surgidos del mismo.

e) Cuando el OFERENTE no subsane los documentos dentro del plazo sefialado
para tal efecto.

f) Cuando la oferta se presente sometida al cumplimiento de cualquier condicién o
modalidad para la aceptacién.

g) La no presentacién de oferta econdmica.

h) Cuando el valor de la propuesta supere el valor del presupuesto oficial

destinado para esta invitacion.
i) Cuando se evidencie en la oferta econdmica precios artificialmente bajos.

j) Por falta de veracidad en la informacidon suministrada por el OFERENTE.

k) Cuando la propuesta no cumpla con los requerimientos exigidos para realizar la
asignacion objetiva del puntaje.

I) Cuando no se adjunte la Garantia de la Seriedad de la Oferta.
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m) Cuando el Comité Evaluador detecte inconsistencias que no puedan ser
resueltas por los proponentes mediante medios probatorios que aclaren la
informacién presentada

n) Cuando al proponente se le hayan hecho efectivas Pdlizas de Cumplimiento y /
o calidad en su contra o la hayan sido impuestas multas o sanciones por
entidades contratantes, en los uUltimos dos (2) afios. Certificacién Anexo N° 4.,

0) Cuando sean presentadas en medio diferente al establecido en los presentes
términos de referencia.

p) Cuando se presenten conflictos de interés.

g) Cuando la constitucion del proponente plural ocurra con posterioridad al cierre
del proceso o se le otorgue al representante legal las facultades requeridas con
posterioridad al cierre.

r) Cuando en la etapa de subsanacién, se modifiquen los porcentajes de
participacion de los integrantes del proponente plural

s) Las demas causales de inhabilidades e incompatibilidad establecidas en la ley.

3.12. INFORMACION DE CARACTER RESERVADO O CONFIDENCIAL

El Oferente debe sefalar expresamente en la presentacion de su oferta, qué
informacién de la presentada en la propuesta es de caracter reservado o confidencial,
indicando la norma que le otorga tal caracter, de acuerdo con las disposiciones legales
vigentes.

3.13. CIERRE Y RECEPCION DE OFERTAS

El proceso de selecciéon se declarard cerrado en la fecha y hora que indica el
cronograma definido en este documento o en las adendas, si a ello hubiere lugar y en
consecuencia, sb6lo se podran presentar propuestas via correo electronico hasta dicha
fecha y hora.

3.14. PRORROGA DEL PLAZO DEL CIERRE:

El Fideicomiso “"PA AULAS INTERACTIVAS"”, de acuerdo con las instrucciones
impartidas podra prorrogar el plazo del cierre del Proceso de Seleccién, cuando se
considere pertinente.

3.15. CAUSALES PARA LA DECLARATORIA DE CIERRE DEL PROCESO

a) Cuando no se presenten propuestas dentro del plazo establecido para la recepcion.
b) Cuando ninguna de las propuestas se ajuste a los términos de la presente
Invitacién.

c) Cuando las ofertas presentadas, incurran en alguna causal de rechazo, sefialadas en
los términos de la presente Invitacion

d) Cuando existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del
proponente.
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e) Cuando no se acoja la recomendacion del orden de elegibilidad o de seleccién del
aliado y se opte por la declaratoria del cierre del proceso, caso en el cual debera
motivar su decisién el Comité Fiduciario del Patrimonio Auténomo.

3.16. ACEPTACION

FIDUPREVISORA S.A. como administradora del Patrimonio Autonomo Aulas interactivas
podra abstenerse de aceptar la oferta si existen razones que asi lo justifiquen y de
acuerdo con la instruccion impartida por el Comité Fiduciario. Si opta por la aceptacion,
se efectuard en la fecha establecida en el cronograma determinado en el presente
documento o las adendas que lo modifiquen

El Comité Evaluador estudiard y evaluara las ofertas presentadas, las cuales se
presentaran al Comité Fiduciario, cuerpo colegiado que escogera la que mas se ajuste
al objeto establecido en la presente INVITACION, bajo criterios de seriedad,
conveniencia, experticia en el objeto social, transparencia y economia. En
consecuencia, FIDUPREVISORA S.A. como administradores del Patrimonio Auténomo
Aulas interactivas, de acuerdo con las instrucciones del Comité Fiduciario, podra
declarar el cierre del proceso cuando las ofertas presentadas no se ajusten a los
términos de referencia o no cumplan con los intereses del mismo, sin que sea dable a
los OFERENTES exigir motivacion alguna de la decision.

Nota aclaratoria: FIDUPREVISORA S.A. como administradores del Patrimonio
Auténomo Aulas interactivas y de acuerdo con las instrucciones impartidas por el
Comité Fiduciario, no adquiere obligacion legal de realizar la aceptacion con un
OFERENTE determinado, asi mismo no estara obligada a dar a conocer las razones por
las cuales se acepta o no una oferta especifica y no respondera a requerimientos de los
OFERENTES cuya oferta no fue aceptada o no fueron favorecidos con la aceptacion.

En el caso de presentarse una sola oferta y la misma cumpla con los requisitos
habilitantes, técnicos y econdmicos descritos en los presentes términos,
FIDUPREVISORA S.A. como administradores del Patrimonio Auténomo Aulas
interactivas podra ACEPTAR la oferta y suscribir el contrato con dicho oferente
conforme lo indicado por el Comité Evaluador y la aprobacion del Comité Fiduciario.

El resultado del presente proceso de seleccion sera publicado a través de la pagina web
www.fiduprevisora.com.co LINK https://www.fiduprevisora.com.co/p-a-aulas-
interactivas-convocatoria-cerrada-no-002-de-2021/

Una vez aceptada la oferta, FIDUPREVISORA S.A. como administradores del Patrimonio
Autonomo Aulas interactivas realizara las validaciones respectivas en el Sistema de
Administracion del Riesgo de Lavado de Activos y de la Financiacion del Terrorismo -
SARLAFT; en caso que la persona natural o juridica o alguno de los miembros del
consorcio o union Temporal o sus representantes se encuentren reportados en dicho
sistema, dara lugar a que FIDUPREVISORA S.A. como administradores del Patrimonio
Autonomo Aulas interactivas se abstenga de suscribir el contrato con el Oferente
reportado y proceda con la aceptacion de la siguiente oferta, de acuerdo al orden de
elegibilidad determinado por el Comité Evaluador y el comité fiduciario. En caso de que
no exista una segunda oferta, FIDUPREVISORA S.A. como administradores del
Patrimonio Auténomo Aulas interactivas previa instruccién del Comité Fiduciario
procedera a declarar el cierre del proceso.


http://www.fiduprevisora.com.co/
https://www.fiduprevisora.com.co/p-a-aulas-interactivas-convocatoria-cerrada-no-002-de-2021/
https://www.fiduprevisora.com.co/p-a-aulas-interactivas-convocatoria-cerrada-no-002-de-2021/
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IV.EVALUACION DE LAS PROPUESTAS Y SELECCION

4.1. REQUISITOS HABILITANTES

En el presente proceso podran participar Unicamente las sociedades a las cuales, y
conforme a las instrucciéon del Comité Fiduciaria del Patrimonio Auténomo, se les
remitid invitacidon para participar en el presente proceso de seleccion, y las cuales,
seran personas juridicas, nacionales, individualmente o en Consorcio, Unién Temporal,
consideradas legalmente capaces en las disposiciones vigentes, que no se encuentren
incursas en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad y cumplan con los
requisitos exigidos en el documento de documento.

FIDUPREVISORA S.A. como administradores del Patrimonio Auténomo Aulas
interactivas se reserva el derecho de corroborar la autenticidad de los datos
suministrados. En tal sentido, el oferente al presentar su propuesta, sistematicamente
autoriza a todas las entidades, personas o empresas que de una u otra forma se
mencionen en los documentos presentados, a suministrar la informacién que se
requiera, a visitar sus instalaciones o a solicitar informacion de cualquiera de sus
empleados, en caso de considerarlo necesario.

Los requisitos habilitantes son:

CONCEPTO VERIFICACION
Requisitos de contenido Juridico Habilitado / No Habilitado
Requisitos de contenido Financiero Habilitado / No Habilitado
Requisitos de contenido Técnico (Experiencia) Habilitado / No Habilitado

El OFERENTE debera tener en cuenta que, tratandose de personas juridicas nacionales,
deberd acreditar la existencia, objeto, capacidad y representacion legal de la sociedad,
razon por la cual, debera adjuntar los documentos respectivos a la oferta en los cuales
deberan constar los siguientes contenidos:

4.1.1. INFORMACION JURIDICA (HABILITANTE)
a. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido
en el Anexo N°. 2 y serd suscrita por el Representante Legal del Oferente, o
representante legal del proponente plural debidamente facultado

Con la presentacion de la oferta y la carta de presentacion de la propuesta, los
oferentes aceptan todas las condiciones, obligaciones y deberes propios del proceso; y
en el evento de resultar adjudicatario, las que se deriven del contrato.
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Asi mismo implicara el conocimiento y asuncién de los riesgos previsibles tipificados en
la matriz de riesgos previsibles que puedan surgir durante la ejecucion del contrato.

b. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE PERSONAS
JURIDICAS NACIONALES

Los proponentes individuales o los integrantes del Oferente, deberdn acreditar su
existencia y representaciéon legal mediante el Certificado de Existencia vy
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio de su respectivo domicilio o
la Superintendencia bajo la que se encuentre vigilado y deberan cumplir al momento
de presentacién de la propuesta con los siguientes requisitos:

a) Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion del original
del certificado de existencia y representacion legal o vigilancia, expedido por la
autoridad competente conforme a la legislacion aplicable segin la naturaleza juridica
del proponente, con fecha de expedicion igual o inferior a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

b) Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal y/o suplente para la
presentacién de la propuesta y para la suscripcion del contrato ofrecido (cuando se
trate de propuestas plurales se acreditara tal condicion de acuerdo con el indice de
participacion establecido en el documento correspondiente).

c. CERTIFICACION DE COMPOSICION DE SOCIOS O ACCIONISTAS:

Se deberd aportar certificacion suscrita en original por el representante legal en el que
se relacionen aquellos accionistas con una participacion superior al 5%.

1. La certificaciéon debe tener corte de la informacion en un término no superior a
treinta (30) dias a la fecha de presentaciéon de la oferta.

2. De cada accionista se debe incluir: Nombre o razdén social, identificacion y
porcentaje de participacion. En caso que los socios o accionistas sean personas
juridicas, debe adjuntarse el respectivo certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio del domicilio
correspondiente, con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias de
anterioridad a la fecha de presentacién de la oferta.

d. LIMITACIONES

Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar
adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del o6rgano social
correspondiente que autorice al representante legal para la presentacion de la
propuesta, la suscripcion del contrato, y para actuar en los demas actos requeridos
para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.
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Para el caso de proponentes que se presenten bajo estructura plural deberd aportarse
dicha autorizacion por cada uno de los miembros que tengan limitaciones estatutarias
para su representante legal.

e. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIiA DEL REPRESENTANTE
LEGAL O APODERADO

Se debera aportar copia de la cédula de ciudadania del representante legal o del
apoderado de la persona juridica.

En el caso de propuestas plurales aportar la copia de la cédula del representante legal
y de cada uno de los integrantes del proponente plural.

f. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

Con el fin de conocer el régimen Tributario a que pertenece el proponente, debera
presentarse con la propuesta, fotocopia del Registro Unico Tributario, expedido por la
Direccién General de Impuestos Nacionales, donde aparezca claramente el NIT del
proponente. La expedicion de este documento no debe ser superior a seis (6) meses.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes debera
aportar este documento

g. CERTIFICACION

Certificacién (Anexo No. 4) suscrita por el Representante Legal de la persona juridica del
proponente Unico o de cada uno de los integrantes si la propuesta es plural, donde
conste bajo la gravedad de juramento, si se le han hecho efectivas Pdlizas de
cumplimiento y / o calidad en su contra o le han sido impuestas multas o sanciones por
entidad contratante; en los ultimos dos (2) anos.

El anterior término se contara a partir de la fecha de entrega de la propuesta para
participar en el presente proceso de invitacion.

h. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

El OFERENTE debera suministrar conjuntamente con la OFERTA una podliza de garantia
de seriedad de la OFERTA, debe consistir en una pdliza de una compafiia de Seguros
legalmente establecida en Colombia de reconocida experiencia, trayectoria e idoneidad
en el pais, con podliza matriz aprobada por la Superintendencia Financiera de Colombia,
con las siguientes condiciones:

- Cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto,
indicando claramente su vigencia, valor y objeto.
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- La Vigencia de la podliza debera ser igual a la de la OFERTA.

- Acomparfiarse con certificado u otro medio idoneo donde conste que el tomador
pagd la totalidad de la prima y que la garantia no se extingue, aunque se
produzca la terminacion unilateral del contrato por parte de la compaiia de
seguros.

- Debe estar debidamente suscrita por el tomador.
- Debe constituirse a favor de ENTIDADES PARTICULARES.

- El Beneficiario de las pdlizas de seguro es Fideicomiso denominado “PA AULAS
INTERACTIVAS” identificado con el NIT. 830.053.105-3.

- Cuando la OFERTA sea presentada por un Consorcio o Unién Temporal, las
polizas deberdan ser tomadas a nombre del Consorcio o Unidn Temporal,
indicando expresamente cada uno de sus integrantes.

El Fideicomiso “"PA AULAS INTERACTIVAS”, se reserva el derecho de solicitar la
ampliacién del periodo de validez de la garantia de seriedad cuando sea necesario
prorrogar el término de las Ofertas.

De igual manera, si se prorroga el plazo para la suscripcion del contrato o para la
constitucion de la garantia Unica, el adjudicatario deberd prorrogar la vigencia de la
garantia de seriedad, si la vigencia inicial no fuere suficiente.

El mayor valor que pueda generar la ampliacion de dicha pdliza, serd en todos los
casos a cargo del oferente.

SANCION POR INCUMPLIMIENTO DEL OFERENTE.

Salvo fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados, la garantia de seriedad,
se hara efectiva en favor del Fideicomiso denominado “PA AULAS INTERACTIVAS”,
si el oferente seleccionado no se allanase a cumplir las obligaciones establecidas en el
presente documento de invitacién y especialmente:

e Cuando el OFERENTE, solicite el retiro de su OFERTA después de presentada y
durante el periodo de validez de la misma, salvo en caso de inhabilidad o
incompatibilidad sobreviniente ocurrida a partir del momento de su presentacion.

e Cuando al serle adjudicado el contrato al OFERENTE, éste no proceda a la suscripcion
del mismo dentro del plazo establecido en el documento de seleccién.

e Cuando se compruebe que la informacion suministrada en la OFERTA, en algunos de
sus documentos, no corresponde a la realidad o no cumple a la fecha de presentacién
de la misma con los componentes ofrecidos.
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e Cuando no entregue los documentos necesarios para la ejecucién del contrato en el
plazo establecido, una vez suscrito éste. Si por cualquier razén no se obtiene la
efectividad de la garantia de seriedad de la oferta, FIDUPREVISORA S.A. adelantara los
tramites legales pertinentes para obtener la efectividad de la misma.

i CERTIFICADO DE RESPONSABILIDAD FISCAL DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA

El Oferente debera presentar el Certificado de Responsabilidad Fiscal emitido por la
Contraloria General de la Republica, respecto del proponente (entiéndase persona
juridica) y de su representante legal y del Representante Legal de proponente plural y
Representante Legal de cada uno de los integrantes del proponente plural, en el cual
se indiqgue que no se encuentran reportados. Dicho certificado deberd haber sido
expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de radicacion
de la oferta.

j. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION.

Se debe adjuntar Certificado de Antecedentes Disciplinarios emitido por la Procuraduria
General de la Nacion, respecto del proponente (entiéndase persona juridica) y su
representante legal y del Representante Legal de proponente plural y Representante
Legal de cada uno de los integrantes del proponente plural, en el cual se certifique que
no se encuentran reportados como inhabilitado(s) para contratar en el Sistema de
Informacion de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad “SIRI” de la
Procuraduria General de la Naciéon. Dicho certificado deberd tener fecha de expedicion
no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de radicacién de la
oferta.

k. VERIFICACION ANTECEDENTES JUDICIALES DEL OFERENTE

Con el fin de verificar los antecedentes judiciales del oferente y su representante legal
y del Representante Legal de proponente plural y Representante Legal de cada uno de
los integrantes del proponente plural, el Oferente deberd aportar la consulta de los
antecedentes judiciales, con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha de presentacion de la oferta.

En caso de que el representante legal de la persona juridica registre antecedentes
judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de
interdiccion de derechos y funciones publicas, el proponente sera rechazado.
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l. LISTAS RESTRICTIVAS LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL
TERRORISMO

El proponente, su representante legal o su apoderado y segun corresponda, no podran
encontrarse reportados en el Sistema de Administracion del Riesgo de Lavado de
Activos y de la Financiacién del Terrorismo - SARLAFT.

En consecuencia, deberd presentar junto a su oferta el ANEXO No. 8: SARLAFT -
AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATQOS, con el cual otorga, a Fiduprevisora
S.A. en los términos legalmente establecidos, la autorizacion para realizar la
recolecciéon, almacenamiento, uso, circulacién, supresidon, verificacidon y cruces en
portales y listas restrictivas y cautelares y en todas las actividades requeridas por el
Sistema de Administracién del Riesgo de Lavado de Activos y Financiaciéon del
Terrorismo - SARLAFT. De no presentarse el anexo, se entenderd que con la
presentacién de la propuesta se otorga la autorizacion para realizar esta verificacion.

m. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES

El proponente tanto persona juridica como los integrantes del proponente plural,
debera allegar una certificacion, expedida por la persona competente, (cuando la
entidad esté obligada a tenerlo, o cuando no esté obligada por el representante legal
del proponente, segun resulte aplicable), en la cual se certifique el pago de los aportes
parafiscales con corte al mes anterior de la presentacién de la oferta, con el
cumplimiento del inciso 3 del articulo 50 de la Ley 789 de 2.002 que establece:
“Cuando la contratacion se realice con personas juridicas, se debera acreditar el pago
de los aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante certificacion
expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de
ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo
régimen de contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo
caso no sera inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebraciéon del contrato.”

La informacién presentada en desarrollo del presente numeral se entiende
suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

La certificacion debera contener por lo menos lo siguiente:

a. Dia, mes y ano, de la elaboracién del formato.

b. Razdn social del Oferente

c. Nombres y apellidos del Revisor Fiscal que expide la certificacion.

d. Numero del documento de identificacién del Revisor Fiscal que expide la
certificacion y ciudad de expedicién del mismo.

e. Firma del Revisor Fiscal que expide la certificacion.

f. Confirmacién de la calidad de “Revisor Fiscal”, en la que actla para la certificacién.

g. Numero de la Tarjeta Profesional del Revisor Fiscal que Expide la certificacion

Junto con el certificado se debera entregar copia de los siguientes documentos:
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a. Fotocopia de la cédula de ciudadania y Tarjeta Profesional del Contador Publico y
Revisor Fiscal (cuando este ultimo aplique).

a. Certificado de Antecedentes Disciplinarios del Contador Publico y Revisor Fiscal
(cuando este ultimo aplique), emitido por la Junta Central de Contadores, la fecha
de expedicién no debe ser superior a tres (3) meses, contados a la fecha de
presentacién de la propuesta, para el contador y revisor fiscal

n. PROPUESTA POR INTERMEDIO DE UN REPRESENTANTE

Si el proponente participa en el proceso por intermedio de un representante, debe
acompafar a la propuesta el poder correspondiente, con constancia de presentacion
personal del poderdante que lo acredita como tal y la aceptacion por parte del
representante, de conformidad con la ley.

o. PROPONENTE PLURAL

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o union
temporal, a las personas que de acuerdo con la segmentacién son identificadas como
tal y a las cuales se les remitié la invitacion de acuerdo con la instruccion del Comité
Fiduciario.

Para lo cual se deberdn cumplir los siguientes requisitos:

a) Acreditar la existencia del consorcio, de la uniéon temporal y especificamente la
circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual debera declararse de manera expresa
en el acuerdo de asociacién correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan
las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participacién
porcentual de los miembros del consorcio, de la uniéon temporal en la propuesta y en la
ejecucion de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.

b) Acreditar un término minimo de duracién del consorcio o de la unién temporal, por
la vigencia del contrato y dos (2) afios mas.

c) Acreditar la existencia, representacion legal y capacidad juridica de las personas
consorciadas, asociadas en union temporal, y la capacidad de sus representantes para
la constitucién del consorcio, la unién temporal, asi como de la propuesta para la
presentacidn, celebracion y ejecucion del contrato.

d) La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en
nombre y representacion del Consorcio, de la Unidon Temporal. Igualmente, debera
designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

e) Los requisitos relacionados con la existencia, representacién legal y duracion de los
consorcios, de las uniones temporales, deberan acreditarse mediante la presentacion
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del documento consorcial o de constitucion de la unién temporal, en el que se
consignen los acuerdos y la informacién requerida.

f) Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de
cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, respecto de las personas
juridicas que se asocien en consorcio o en union temporal para la presentacion de la
propuesta, deberan acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos del
Presente documento de seleccién

4.1.2. INFORMACION FINANCIERA (HABILITANTE)

Estos documentos deben remitirse digitalizados en PDF por parte de los participantes
con el titulo o indicacion de INFORMACION FINANCIERA.

a. Copia de los Estados Financieros preparados con corte al 31 de diciembre de 2019
comparativos con el aio inmediatamente anterior, acompafiados de sus respectivas
notas a los Estados financieros y debidamente firmados por Representante Legal,
Contador Publico y en los casos en que la norma lo establezca, por el Revisor Fiscal.
Los mismos deben ser preparados de conformidad con la normatividad contable
aplicable a la entidad.

b. Fotocopia del RUT. Todo proponente, Persona Natural o Juridica o su Representante
Legal, en forma individual o integrantes de proponentes plurales, deberan presentar
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO, emitido por la DIAN, actualizado.

En caso de Consorcio o Unidon Temporal esta informaciéon debe ser allegada por cada
uno de los integrantes del consorcio o la unién temporal y en caso de que aplique, se
deberd remitir también fotocopia del RUT del Oferente plural.

4.1.2.1. REQUISITOS FINANCIEROS

A continuacion, se relaciona los indices financieros que debera tener los oferentes para
presentarse:

A. CAPITAL DE TRABAJO (CT)
El capital de trabajo debe ser mayor a igual al
CT: COP $ 1.157.142.857

B. RAZON DE LIQUIDEZ (RL)

La Razoén de Liquidez RL debe ser mayor o igual a 1.5

C. NIVEL DE ENDEUDAMIENTO (NE)

El Nivel de Endeudamiento NE debe ser menor o igual a 0,7
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4.1.3. INFORMACION TECNICA (HABILITANTE)

Estos documentos deben remitirse digitalizados en PDF por parte de los
participantes con el titulo o indicacién de INFORMACION TECNICA

“Experiencia del oferente” (Anexo 6)
- Certificaciones Experiencia del Oferente

4.1.3.1. REQUISITOS Y EVALUACION TECNICOS

Para realizar la evaluacion técnica, el OFERENTE debe diligenciar y presentar con
la OFERTA los siguientes documentos:

a. “Experiencia del Oferente” Segun formato de la Fiduciaria
b. Certificaciones que acrediten la experiencia

a. EXPERIENCIA GENERAL DEL OFERENTE

El OFERENTE debera acreditar experiencia en maximo cinco (5) contratos ejecutados
y terminados en los ultimos cinco (5) afios y cuyo valor o sumatoria sea mayor o igual
al presupuesto oficial la presente invitacion, expresado en SMMLV asi:

Disefo y/o desarrollo y/o formulacion y/o suministro, instalaciéon y/o puesta
en servicio y/o implementacion y/o construccion y/o operacion y/o
mantenimiento de soluciones sostenibles de energia limpia y renovable

En al menos uno (1) de los contratos aportados debera acreditar experiencia
en disefio y/o suministro, instalacion y/o implementacion y/o puesta en
marcha, operacion y mantenimiento de modelos educativos basados en las
tecnologias de informacion y las comunicaciones (TIC s)

Para la evaluacién de la experiencia se tendra en cuenta la informacion de contratos
terminados y/o liquidados (incluidas sus prérrogas, adiciones, modificaciones u
otrosies) que certifiqgue el OFERENTE mediante la presentacion de certificaciones de
los clientes, acompafiadas de las actas de liquidacion, (en caso de encontrarse
liquidado, dicha precisidon debera contenerse en la certificacion) actas de terminacion;
el oferente podra aportar los documentos que evidencien la experiencia solicitada en el
requisito en calidad de documentos complementarios de la informacién tales como
certificado donde conste que se encuentran terminados y/o liquidados, copias de
contratos y otros.

En caso de que la certificacion recaiga sobre un contrato objeto de cesion, el oferente
cedente o cesionario NO podrd acreditar el 100% de la experiencia derivada de tal
contrato como suya, sino que debe acreditar hasta o desde el momento que ejecutd el
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contrato”. Asi lo debe establecer la certificacion con el valor ejecutado por el
OFERENTE.

1. En el caso de que el OFERENTE haya participado en Consorcios se calificara su
experiencia y valor con el porcentaje de participacion que haya tenido en el
Consorcio del contrato correspondiente, lo cual debera estar claramente
estipulado en la respectiva certificacion y en el formulario correspondiente de su
oferta.

En caso de que el OFERENTE presente una experiencia especifica que no cumpla con
alguno de los criterios descritos anteriormente sera considerado no apto técnicamente
para la ejecucion del CONTRATO y su OFERTA no serd evaluada en la siguiente
etapa.

Para la verificacién del cumplimiento del requisito anterior se tomara el valor en
SMMLV correspondiente al afio de terminacién del contrato o afo de ejecucion; para tal

fin se tendra en cuenta la siguiente tabla:

EVOLUCION DEL SALARIO MINIMO MENSUAL LEGAL EN COLOMBIA

PERIODO MONTO MENSUAL
Enero 1 de 2015 a Diciembre 31 de $ 644.350
2015
Enero 1 de 2016 a Diciembre 31 de $ 689.455
2016
Enero 1 de 2017 a Diciembre 31 de $ 737.717
2017
Enero 1 de 2018 a Diciembre 31 de $ 781.242
2018
Enero 1 de 2019 a Diciembre 31 de $ 828.116
2019
Enero 1 de 2020 a Diciembre 31 de $ 877.803
2020
Enero 1 de 2020 a Diciembre 31 de $ 908.526
2021

a. Para la verificacion de la experiencia técnica se tendrd en cuenta la informacién

de contratos ejecutados que certifique el OFERENTE mediante la presentacion de
certificaciones de los clientes, y/o actas de liquidacion o su equivalente; el
oferente podra aportar los documentos complementarios que evidencien la
experiencia solicitada tales como copias de contratos, actas de terminacién, actas
de inicio, otrosies entre otros.

b. Las certificaciones de experiencia y/o actas de liquidacion emitidas en idioma
diferente al castellano deberan ser presentadas en su idioma original y traducidas
al castellano.
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C. En el caso de que el OFERENTE haya participado en Consorcios, se calificara su
experiencia y valor con el porcentaje de participacion que haya tenido en el
Consorcio del contrato correspondiente, lo cual deberd estar claramente
estipulado en la respectiva certificacion y/o acta de liguidacidon y en el formulario
correspondiente de su oferta.

d. Para los contratos acreditados en moneda extranjera se calculard su valor en
Pesos Colombianos con el valor de la TRM de la fecha de terminacién de estos.

e. Las certificaciones de experiencia y/o actas de liquidacion deberan contener como
minimo la siguiente informacién:

* El nombre o razoén social de la Entidad Contratante.

* El nombre o razén social de quien ejecuto el contrato.
» Numero de Contrato (si aplica).

» Objeto del Contrato

= Porcentaje de ejecucion del Contrato (si aplica).

= Valor inicial del contrato incluido IVA.

= Valor ejecutado del Contrato incluido IVA.

= Fecha de inicio y fecha de finalizacion (dia/mes/afio).
= Datos de contacto para verificacion de informacion.

f. En caso de que el OFERENTE presente una experiencia especifica que no cumpla
con alguno de los criterios descritos anteriormente serd considerado no apto
técnicamente para la ejecucion del CONTRATO y su OFERTA no sera evaluada
en la siguiente etapa.

g. Ademas de lo indicado, para la presentacion de la experiencia especifica, el
OFERENTE debera diligenciar el “Experiencia del oferente” segin formato
de la Fiduciaria, firmarlo y remitirlo al correo electrénico o sitio virtual indicado
por la Fiduciaria.

4.2. REQUISITOS PONDERABLES

El equipo evaluador, luego de verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes,
determinara cuales proponentes no se encuentran habilitados para participar en el
proceso de selecciéon y asi lo senalard en el informe preliminar de verificaciéon de
requisitos habilitantes. El proponente que no cumpla con los requisitos habilitantes, no
sera objeto de ponderacién de la propuesta.

Asi mismo, todas las ofertas presentadas validamente, se analizaran bajo los mismos
parametros, para una seleccién objetiva, que permita asegurar la escogencia de la
oferta mas favorable. Para ello los factores de escogencia y calificacion, previo analisis
del cumplimiento de los requisitos habilitantes y un comparativo de las ofertas sobre
un puntaje total de 1.000 puntos
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4.2.1. INFORMACION ECONOMICA
Los siguientes son los documentos que deben remitirse por parte de los participantes
en Excel 97 o superior (cuando aplique) y digitalizados en PDF con el titulo o indicaciéon

de INFORMACION ECONOMICA, v resulte aplicable.

REQUISITOS Y EVALUACION ECONOMICOS.

El formulario que compone la OFERTA ECONOMICA es:
Anexo 1E Formulario Econémico”

La evaluacion y comparacion economica de las OFERTAS se efectuara sobre el Anexo
1E Formulario Econdomico, diligenciados por cada uno de los OFERENTES y deberan
estar en formato Excel (sin claves).

A. REQUISITOS ECONOMICOS.

- MONEDA

La oferta econdmica se deberd realizar en PESOS COLOMBIANOS, los cuales no
deberan contener decimales.

- SISTEMA DE PRECIOS:
La modalidad de cotizacion es por el sistema de PRECIOS UNITARIOS.

Anexo 1E Formulario Econdmico

El valor ofertado debe corresponder al precio de |la prestacion del servicio, igualmente
deben considerar la implementacion de las obligaciones y/o requerimientos en
seguridad, salud en el trabajo (SST) y protocolo COVID, aplicables al Proyecto y a las
actividades establecidas por la empresa.

B. EVALUACION ECONOMICA.

Para determinar el valor total evaluado del Anexo 1E Formulario Econdmico se
seguiran los siguientes pasos en el proceso de evaluacion y comparacion:

e La OFERTA debe ser presentada en numeros enteros, sin decimales, ajustada al
peso.

e La evaluacion econdmica ofertada se basara en la comparaciéon econdmica de LA
OFERTA en Pesos Colombianos (COP).
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MEDIA GEOMETRICA (200 puntos)

Se aplicara la siguiente féormula para otorgar puntaje a las ofertas que resulten
elegibles, es decir, las que cumplan con la totalidad de los requisitos juridicos,
financieros, técnicos y que no superen el presupuesto oficial.

La asignacién de puntaje para la evaluacién econdmica se realizard de la siguiente
manera:

Se calculara la media geométrica incluyendo una vez el presupuesto oficial, la cual se
calcula aplicando la siguiente férmula a los valores revisados:

MG = VX1 x X2 X X3..XXn

A las ofertas cuyo valor revisado se encuentre por encima del 15%, o por debajo del
15% de la media geométrica, se les asignara cero (0) puntos.

Posteriormente se asignaran 200 puntos a la oferta que mas se acerque por debajo a
la media geométrica. Para las demas ofertas se asignara el puntaje de manera
proporcional de acuerdo con la siguiente férmula:

, 0 {700 [Vn{ur Oferta mas cercana a la MG por n’e.!mju]'}
taj ta i = {200 x
untaje O ferta Valor Oferta Evaluada

Donde:

e Puntaje Oferta = Puntaje otorgado a la oferta en evaluacién

e Valor oferta menor = Valor total corregido de la oferta mas cercana a la media
por debajo

e Valor Oferta Evaluada = Valor total corregido de la oferta en evaluacién

4.2.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL, VALOR AGREGADO Y FACTOR
TECNICO (800 PUNTOS)

El objetivo de la evaluacién de este aspecto es verificar la experiencia del Oferente en
la ejecucion de trabajos similares que correspondan al area de conocimiento vy
complejidad técnica solicitada en este Proceso de solicitud privada de ofertas.
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4.2.2.1. Factor experiencia especifica adicional (maximo 500 puntos)

Para la asignacién de puntos, el oferente tendrd que aportar experiencia especifica,
adquirida en los cinco (5) afios anteriores a la fecha de cierre del presente proceso, de
la siguiente manera; podra tener en cuenta los aportados en la experiencia asi:

OPCION 1

Experiencia especifica del oferente, en 75 2 150
suministro e instalacion y puesta en
marcha de soluciones fotovoltaicas
integrales en instituciones educativas

rurales*.

Experiencia especifica del oferente, en 50 2 100
diseno y/o desarrollo e implementacion de

soluciones energéticas solares

sostenibles en zonas rurales**.

Experiencia especifica del oferente, en 75 2 150

suministro, implementacion, puesta en
marcha y monitoreo de sistemas de
educacion virtual interactivos sostenibles
€n zonas rurales***,

Total 400
puntos

OPCION 2

Acredita experiencia especifica de forma integral de los 1 500

tres factores técnicos de calidad establecidos en la opcion puntos

1, en un solo contrato

Nota 1: La sumatoria de los contratos aportados para acreditar experiencia de los
factores de experiencia especifica, tanto de la opcidon 1 como de la opcion 2, debe ser
igual o superior al presupuesto oficial en SMMLV.

Para efectos del presente proceso:
* Se entiende por soluciones fotovoltaicas integrales las que se reciben a
satisfaccion con equipamiento, aislamiento termoacustico e integracién de
acometidas eléctricas para integracion de sistema solar fotovoltaico.
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** Se entiende por solucion energéticas solares sostenibles |o relacionado
con el suministro e instalacion de soluciones fotovoltaicas individuales con
almacenamiento con miras a la apropiacion de los usuarios.

*** Se entiende por implementacion puesta en marcha y monitoreo de
sistemas de educacion virtual interactivos sostenibles lo relativo a
espacios de educacion virtual interactivos, incluyendo hardware y software
(TICs) especializado (ver detalle del requerimiento TICs - Anexo 1F
Caracteristicas de la plataforma Educativa, 1B Especificacion técnicas por ftem
y 1C Fichas técnicas), integrado con la ejecucién de planes de sostenibilidad
con miras a la apropiacidon de los usuarios, en instituciones educativas
localizadas en zonas rurales.

Nota: Se pueden aportar contratos en ejecucidon para acreditar la experiencia, siempre
y cuando se certifique un porcentaje de avance igual o superior al 80%

4.2.2.2. Factor valor agregado (maximo 150 puntos)

Para la asignacién de puntos, el oferente tendrd que aportar formulario de
manifestacion (Anexo 1D Involucramiento de comunidades) en donde indique el
involucramiento de la comunidad en la operaciéon, mantenimiento y sostenibilidad de
proyectos de energia limpia y renovable asi:

Involucramiento de al menos 3 comunidades en mantenimiento y/o 50
sostenibilidad de proyectos de soluciones de energias limpias
Involucramiento de 4 a 10 comunidades en mantenimiento y/o 100
sostenibilidad de proyectos de soluciones de energias limpias
Involucramiento de 11 o mas comunidades en mantenimiento y/o 150
sostenibilidad de proyectos de soluciones de energias limpias

En el formulario aportado deberd indicar el numero de comunidades con
involucramiento, nombre de la comunidad y nombre del proyecto y debera firmarse
por el representante legal de la comunidad.

Se entiende por involucramiento de la comunidad todas las acciones del oferente que
involucren participacién de la comunidad beneficiaria, en el mantenimiento vy
sostenibilidad de las soluciones, en la fase de funcionamiento u operacién de estas,
asociadas a la experiencia acreditada en el presente proceso. El oferente debe aportar
ademas del formulario antes mencionado, un soporte minimo idéneo como actas de
entrega a la comunidad, listados de asistencia, entre otros.
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4.2.2.3. Factor Técnico (Hasta 150 puntos)

El Proponente que ofrezca, a través de certificaciones expedidas por el fabricante o del
distribuidor autorizado, dando mayores garantias a las establecidas en el documento -
Alcance técnico particular — Obligaciones especificas, obtendra la siguiente puntuacién:

Garantia de los componentes de la solucidn fotovoltaica asi:

Inversor, Controlador y Bateria. 50 Puntos
Garantia de los componentes educativos (software minimo 3 50 Puntos
afnos)

Garantia de los componentes educativos (hardware minimo 1 50 Puntos
afno)

EL OFERENTE debera indicar su experiencia y acreditar los contratos alli mencionados
mediante la presentaciéon de una Certificacion y/o acta de liquidacién emitida por la
Entidad Contratante.

4.2.3. CRITERIOS DE DESEMPATE

Se entiende empate cuando la diferencia en el valor entre las OFERTAS en primer
lugar del orden de elegibilidad es cero (0)

En tal evento se aplicaran los siguientes criterios de desempate, en su orden:

i. En caso de empate se dara prelacién al oferente que haya tenido mayor puntaje
en la experiencia adicional.

ii. De persistir el empate el PA AULAS INTERACTIVAS cuyo vocero y administrador es
Fiduciaria La Previsora S.A, de acuerdo con las instrucciones impartidas solicitara
un mejoramiento econdmico a los OFERENTES involucrados en el empate.

4.3. SELECCION

La OFERTA celegible en primer lugar para la seleccidn, sera la que resulte con el
mayor puntaje de los criterios técnicos y econdmicos, o la que se defina segun
negociacion y/o autorizacion del comité fiduciario.

CONCEPTOS VERIFICACION
Aspectos Juridicos Habilitado/ No
Habilitado
Aspecto Financiero Habilitado/ No
Habilitado
Aspectos Técnicos Habilitado/ No
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CONCEPTOS CALIFICABLE MAXIMO
PUNTAJE
Experiencia especifica adicional Maximo 500
puntos
Factor valor agregado Maximo 150
puntos
Factor técnico Maximo 150
puntos
Oferta econdmica 200 puntos
Total, puntos 1.000 puntos

Una vez realizada la evaluacion consolidada de OFERTAS, se establecera el orden de
elegibilidad de los OFERENTES.

No se realizarad adjudicacion parcial.

De acuerdo con la instruccion impartida por el Comité Fiduciario, se podra realiza una
etapa de negociacion de OFERTAS, a través de un representante delegado por el
mencionado 6rgano colegiado.

Evaluadas las propuestas, se presentara un informe que contenga los resultados de
verificacion de requisitos habilitantes, de admision, de rechazo y de evaluacion al
Comité Fiduciario del Fideicomiso para su recomendacion quien deberd seleccionar la
propuesta instruir al Fideicomiso Aulas Interactivas la suscripcion del respectivo
contrato.

Posteriormente se publicard el acta de seleccién o declaratoria de cierre del proceso
conforme a la decision tomada por el Organo citado, la cual estard soportada en los
resultados del proceso de la solicitud privada de oferta.

V. DEL CONTRATO
5.1. TIPO DE CONTRATO:
Suministro y Montaje (Anexo 7)
5.2. OBJETO
Desarrollar, implementar y monitorear soluciones educativas innovadoras integrales y
sostenibles indicadas en el alcance contractual, para el uso y apropiacién pedagodgica

del proyecto piloto "educacién solar interactiva" en el drea de influencia del grupo
energia Bogota vy sus filiales.
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5.3. ALCANCE

El alcance de la presente Solicitud Privada de Oferta, se encuentra descrita en el Anexo
No. 3 ALCANCE TECNICO PARTICULAR.

5.4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
5.4.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL OFERENTE:

1. Disefiar, suministrar, instalar, poner en marcha y monitorear las aulas
interactivas por medio de soluciones energéticas solares, integrales vy
sostenibles de acuerdo con las necesidades del GEB.

2. Realizar diagnéstico, diseno y calculo para el suministro e instalacién del
sistema de iluminacion fotovoltaico en las sedes de las instituciones educativas
del sector oficial beneficiadas.

3. Garantizar aulas interactivas que se alimenten por energia solar, dotada con
baterias, que sea auténoma e integral, totalmente independiente con dotacion
mobiliaria y contenidos pedagdgicos.

4. Suministro de aulas ecoldgicas con tecnologia de vanguardia y elementos o
materiales reciclados de bajo consumo energético, portatil, modular,
desmontable y trasladable en caso de ser necesario.

5. Garantizar el monitoreo y soporte especializado (callcenter) para resolver todas
las inquietudes con respecto al uso de los componentes educativos entregados
en las mismas

6. Garantizar el suministro, instalacion y puesta en marcha del sistema de
monitoreo de generacidon y consumo de energia del sistema fotovoltaico con
plataforma de visualizacién de datos y servicio de conectividad por tres (3)
afnos.

7. Realizar y garantizar el proceso de incorporacion de las TICs, en las sedes
educativas beneficiadas, mediante la implementacion de estrategias de
formacion, acceso y apropiaciéon pedagdgica de las mismas en los procesos
educativos, en temas de: sensibilizacién sobre las TIC, su funcionamiento y las
ventajas en su apropiacion como herramientas tecnoldgicas, el uso de las
herramientas tecnoldgicas de forma didactica dentro del aula, reconocimiento
de la importancia de sistematizar y organizar la informacién que se encuentra
en Internet, apoyo en la creacion de contenido para las clases, recursos
metodoldgicos para el uso creativo las herramientas tecnoldgicas, comprension
de metodologias del ABP (aprendizaje basado en problemas) y su aplicacién en
los procesos de ensefianza para plantear ejercicios bajo la metodologia mediada
por las TIC, a través de ejemplos que ilustren su aplicacion en los diversos
momentos pedagdgicos.

8. Garantizar para la solucidon energética, el plan de sostenibilidad mediante un
callcenter especializado en la atencién de inquietudes que de soporte sobre el
uso y mantenimiento (proporcionando las partes de repuesto incluidas en la
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garantia) de soluciones fotovoltaicas minimo 1 afo con atencion de lunes a
viernes de 8 am a 6 pm.

9. Asegurar tiempo de respuesta a través de un acuerdo de nivel de servicio segln
el cual el contratista asegure solucion a la falla fotovoltaica, tecnoldgica o fisica
en un periodo no mayor a 72 horas.

10. Servicio de atencién activo: online y por medio de call center gratuito, con
disponibilidad 24/7 para atencién de dudas, mesa de ayuda, entre otros.

11. Aportar garantia extendida por tres (3) afios con revision semestral del equipo
en sitio.

12.Suministrar soluciones energéticas fotovoltaicas para implementacién en
instituciones educativas en espacios deportivos como canchas, polideportivos,
parques infantiles entre otros.

13.Brindar soluciones energéticas para plantas de filtracion de agua en
instituciones educativas para el autoconsumo y como proyecto de sostenibilidad
del sistema fotovoltaico.

14.Adjuntar una carta firmada por el representante legal de un operador prestador
del servicio de telecomunicaciones avalado por el ministerio TIC que provea el
pbx y los minutos al callcenter. Dicha certificacion debe especificar que el
callcenter estd especializado en la atencibn a docentes y al uso vy
mantenimiento de soluciones fotovoltaicas. La acreditacion de este requisito
puede ser directa por el oferente o un callcenter externo.

5.4.2. OBLIGACIONES MINIMAS DEL FIDEICOMISO

1. Pagar los bienes/servicios contratos de acuerdo a lo establecido en el valor y
forma de pago.

2. Proporcionar a través del Interventor, toda la documentacién que se considere
necesaria por ésta y por el Comité Fiduciario del Patrimonio Auténomo del
contrato de fiducia Mercantil No. 101924 GEB, al CONTRATISTA para la
ejecucion del contrato.

3. Elaborar a través de Interventor el acta de entrega a satisfaccion, previo
cumplimiento de las obligaciones por parte del CONTRATISTA y entrega de la
totalidad de los reportes e informes sefalados en el contrato y anexos (si
aplica), previa verificacion y aprobacion del Interventor del CONTRATO.

4, A través del Interventor, hacer seguimiento permanente al desarrollo del objeto
del CONTRATO.

5.5. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL

Puesto que el OFERENTE, ejecutara el objeto del Contrato, con total autonomia
administrativa y técnica, es claro que no habra vinculo laboral alguno entre este y el
Fideicomiso denominado "PA AULAS INTERACTIVAS"”, con las personas naturales o
juridicas que se contraten para su desarrollo. El personal que le preste sus servicios,
en cumplimiento de la Ley debera estar afiliado a los sistemas de seguridad social a
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salud, riesgos profesionales, pensiones y caja de compensacion familiar, cuando a ello
haya lugar.

Por lo anterior, tanto el Fideicomiso “PA AULAS INTERACTIVAS”, asi como los
Fideicomitentes del Contrato de Fiducia, permaneceran indemnes frente a eventuales
demandas que pudieran surgir por parte de los trabajadores y/o proveedores del
OFERENTE asi como de las personas que se contraten para el desarrollo del Contrato
de Suministro y Montaje y en general frente a cualquier reclamacién judicial o
extrajudicial que surja.

5.6. ANALISIS DE EXIGENCIA DE GARANTIAS CONTRACTUALES

Para amparar los recursos entregados por el Fideicomiso. PA AULAS INTERACTIVAS
al OFERENTE para la implementaciéon deberd constituir a favor del FIDEICOMISO
denominado PA AULAS INTERACTIVAS identificado con NIT 830.053.105-3 las
siguientes garantias:

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO:

AMPARO

MONTO DEL AMPARO

VIGENCIA

Cumplimiento

Veinte por ciento (20%)
del valor del Contrato

Vigente por el plazo de
ejecucion del contrato y
tres (3) meses mas.

Calidad del Servicio

Veinte por ciento (20%)
del valor del Contrato

Vigente por el plazo de
ejecucion del contrato y
dos (2) afos mas
contados a partir del
acta de entrega final.

De Salarios,
prestaciones sociales

Diez por ciento 10% del
valor del valor del

Vigente por el plazo de
ejecucion del contrato y

e indemnizaciones contrato tres (3) afios mas.
laborales
Vigente por cinco (5)
Calidad del bien | 50% del valor del | afios contados a partir
suministrado contrato de la suscripcién del

Acta de entrega vy
recibo a satisfaccion
final por parte de la

interventoria.
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GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

AMPARO MONTO DEL VIGENCIA
AMPARO
Vigente por el plazo
Responsabilidad Civil | Treinta 30% del | de ejecucion del
Extracontractual valor del Contrato contrato y seis (6)

meses mas.

5.7. TERMINO PARA FIRMA DEL CONTRATO E INICIACION DE LA EJECUCION
DEL MISMO

Una vez aceptada la oferta el Oferente seleccionado deberd suscribir el
correspondiente contrato, conforme los tiempos establecidos en el cronograma de los
presentes términos de referencia.

El contratista deberd entregar a FIDUPREVISORA S.A. como vocera y administradora
del Patrimonio Auténomo Aulas Interactivas, dentro de los cinco dias habiles siguientes
al perfeccionamiento del contrato, las garantias establecidas en el mismo, junto con el
recibo de pago, constancia o certificado de pago de la prima de la garantia. La pdliza
de seguros debe ser otorgada por una compaiiia legalmente establecida en el pais y
vigilada por la Superintendencia Financiera.

En el evento en que EL CONTRATISTA no constituya estas garantias,
FIDUPREVISORA S.A. como vocera y administradora del Patrimonio Autonomo Aulas
Interactivas, podra dar por terminado el contrato sin ninguna indemnizacién a favor
del CONTRATISTA, segun lo que se establezca en el mismo, so pena de hacer
efectiva la garantia de seriedad de la oferta, sin perjuicio de las demas acciones
legales a que haya lugar.

5.8. VALOR DEL CONTRATO

El valor total del contrato correspondera al valor de la oferta econdmica allegada por el
oferente seleccionado dentro de la presente invitacién, el cual no podrad superar el
valor del presupuesto, contemplado para este proceso.

5.9. FORMA DE PAGO

El pago del precio correspondiente a los servicios objeto del contrato seran pagados
por el PATRIMONIO AUTONOMO AULAS INTERACTIVAS con NIT 830.053.105-3
del cual es vocera la FIDUPREVISORA S.A, de la siguiente manera:

a. 20% del valor de cada solucién educativa, con la presentacion del cronograma de
trabajo del contrato, presentacion de equipo de trabajo, disefos basicos de ingenieria
y entrega de muestras y prototipos indicados en el Alcance Técnico particular.

b. 20% del valor de cada soluciéon educativa, con la presentacion y socializaciéon del
proyecto con comunidad y un avance de la ejecucién de cada solucion educativa que
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comprenda el alistamiento, nivelacion y adecuacion de la superficie donde se instalara
el aula modular; aprobado por la interventoria del contrato.

c. 20% del valor de cada solucidn educativa, con un avance del 80% de ejecucién de
cada una aprobada mediante acta por la interventoria del contrato.

d. 40% del valor de cada solucion educativa, una vez se suscriba y apruebe el acta de
recibo a satisfaccién de las necesidades contratadas para cada Instituciéon Educativa y
aprobacion del informe final técnico y financiero.

Nota: Se hara maximo un pago mensual, en el que se debe consolidar el avance de
cada una de las intervenciones de forma separada

SEDE Valor Unitario
Mo. | DEPTO. | MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUCION | UNIDAD | CANTIDAD | presupuesto a
EDUCATIVA todo costo”
. . Sede .
1 eta Villavicencio | Guillermo Cano Isaza Principal Unidad 1 5 270.000.000
2 | Tolima Rioklanco Técnica Agropecuaria San Rafael Las Mercedes | Unidad 1 % 270.000.000
3 | Antioquia g:r"g“m Versalles Principal Unidad 1 £ 270.000.000
4 | Caldas Palestina Santagueda Sede principal | Unidad 1 % 270.000.000
5 | Gusjia | Uribia :;E;‘;“E“”“m Integral Rural Indigena Sede principal | Unidad | £ 270.000.000
8 | Gusjira | Uribia :,'UEET"E“”“"W Integral Rural Indigena Kepischon | Unidad | £ 270.000.000
7 | Gusjia | Uribia Centro Etnoeducativo Integral Rural [CEIR) | poyey nng Unidad 1 £ 270.000.000
Media Luna - Jawou
. ) Escuela
. . |. Etnoeducativa Rural Akuaipa Internadio P .
8 | Guajira Albania Indigena de Albania :nl-]::ill?rzna Unidad 1 % 270.000.000
. . Caentro Etnoeducativo Integral Rural Sede .
9 | Guajira Uribia Mapusin Principal Unidad 1 % 270.000.000
10 | Gugjira | Maicas |. Educativa Indigena No. :’:i‘"n"c‘i‘pal Unidad | £ 270.000.000

*E| valor final sera el contratado segun resulte del proceso de seleccion de contratista.

Nota 1: El PA AULAS INTERACTIVAS podra tendra derecho de abstenerse de pagar
cualquiera de las sumas pactadas cuando EL CONTRATISTA no haya cumplido sus
obligaciones de conformidad con el presente contrato. El PA AULAS INTERACTIVAS
no pagara hasta tanto tal incumplimiento sea corregido en la forma y dentro del
término que sea sefalados, con el visto bueno de la interventoria designada.

Nota 2: El PA AULAS INTERACTIVAS hara las retenciones a que haya lugar sobre
cada pago, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes sobre la materia.

Nota 3: Para todos los pagos del presente proyecto, el CONTRATISTA DE EJECUCION
DEL PROYECTO debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios al
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -
ICBF, y las Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda, o certificacion del
pago de los aportes de Pensidén, Riesgos Laborales y de Caja de Compensacion
Familiar, de todo el personal vinculado directamente a la ejecucion del proyecto,
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incluido el personal independiente que preste sus servicios para la ejecucion del
proyecto.

Nota 4: El valor del contrato incluye los costos inherentes a la obligacién de disponer
durante la ejecucion del contrato y hasta la entrega de la misma, todos los costos
técnicos y administrativos ofrecidos por EL CONTRATISTA, en concordancia con los
términos de referencia.

Nota 5: Para cada uno de los pagos se requiere la presentacion de la factura
correspondiente, a la cual se deberda adjuntar la certificacion de cumplimiento a
satisfaccion expedida por el supervisor y/o interventor del contrato, quien debera
verificar el acta parcial suscrita, la constancia de pago de seguridad social del personal
profesional, especializado y técnico contratados. Asi mismo, a la factura se adjuntara
la constancia o certificacion de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
en salud y pensiones, ARP y de aportes parafiscales (SENA, ICBF y Caja de
Compensacion Familiar) o certificacion respectiva expedida por el Revisor Fiscal segun
sea el caso y todos los demas documentos requeridos por el Fondo en el momento de
presentaciéon de las cuentas.

Nota 6: En el desarrollo de sus obligaciones EL CONTRATISTA mantendra indemne a la
Entidad, a los FIDEICOMITENTE y al MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL - MEN,
en todo lo relacionado con las obligaciones tributarias derivadas del mismo.

Nota 7: El CONTRATISTA debe pagar todos los impuestos, tasas, gravdamenes y
contribuciones establecidas por las autoridades nacionales, departamentales o
municipales; asi como las contribuciones, garantias, derechos, tarifas y multas que
surjan de la ejecuciéon del contrato y las actividades que de éste se deriven. Estos
pagos deben soportarse con las certificaciones correspondientes expedidas por las
autoridades, entidades u organizaciones competentes.

FACTURACION: Se regird de acuerdo con lo establecido en el Contrato de Fiducia
Mercantil No. 3-1-88180 (101924 GEB) Codigo Contable GL658 y el Manual Operativo
del respectivo Fideicomiso.

5.10. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién del Contrato sera de Tres (3) afios y siete (7) meses contados a
partir de la suscripcion de acta de inicio asi:

a) El plazo de instalacion y puesta en marcha del Contrato serd de siete (7) meses
a partir de la suscripcion de acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion y debe incluir los tiempos de provision de
materiales e instalacion y entrega funcional de los diferentes productos de cada
instituciéon educativa.
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b) El suministro, instalacion y puesta en marcha del sistema de monitoreo de
generaciéon y consumo de energia del sistema fotovoltaico con plataforma de
visualizacion de datos y servicio de conectividad por tres (3) afios.

VI.ANEXOS
Se adjuntan los siguientes anexos a estos términos de referencia:

Anexo 1A Centros Educativos

Anexo 1B Especificaciones técnicas por item

Anexo 1C Fichas técnicas

Anexo 1D Involucramiento de Comunidades

Anexo 1E Formulario Econdmico

Anexo 1F Caracteristicas para la Plataforma Educativa
Anexo 2 Carta de Presentacion de Propuesta

Anexo 3 Alcance Técnico Particular

Anexo 4 Informacion Demanda Multas y Sanciones
Anexo 5 Compromiso Anticorrupcion

Anexo 6 Experiencia del oferente

Anexo 7 Minuta del Contrato

Anexo 8 Formulario Sarlaft - Autorizacion del Tratamiento de Datos Personales
Anexo 9 Matriz de Riesgos



