
ANEXO No. 7. EXPERIENCIA Y FORMACIÓN DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO 
 
Cada uno de los interventores debe permanecer durante la vigencia del contrato y acreditar la 
experiencia y formación que se define en la siguiente tabla: 

 

PERSONAL PERFIL PROFESIONAL (*) EXPERIENCIA ESPECÍFICA DISPONIBILIDAD 

(1) Director de 
interventoría  

 

Título profesional universitario en las 
profesiones señaladas en el Anexo No. 7a 

en libro Director de Interventoría. 
 

Y título de postgrado en la modalidad de 
especialización o maestría en las áreas 
relacionadas en Anexo No. 7a en libro 

Director de Interventoría. 

Contar con una experiencia 
mínima de tres (3) años en 
algunas de las siguientes 
actividades: 

- Interventor Líder   
- Gerente  
- Coordinador  
- Director  

De interventoría y/o supervisión. 

100% Deberá estar 
en todo el desarrollo 

del contrato 

(2) Profesional de 
apoyo en planta 

Título profesional universitario en las 
profesiones señaladas en Anexo No. 7a en 
libro Profesional Planta. 

 

Contar con una experiencia 
mínima de dos (2) años como: 
-Gestor  
-Interventor   
-Supervisor 
-Jefe 
-Coordinador 
- Profesional 
En: 
- Sistemas de manufactura de 
mobiliario  

- Producción de mobiliario. 

100% Deberá estar 
en todo el desarrollo 

del contrato 

(3) Técnicos de 
apoyo en planta 

Técnico o tecnólogo en áreas 
administrativas técnico o tecnólogo en las 

áreas de ingeniería y diseño 

Contar con mínimo un (1) año 
experiencia en manufactura 

100% Durante 4 
meses. 

(1) Contador 

Título profesional universitario en 
contaduría pública.  
 
Y título de postgrado en la modalidad de 
especialización o maestría en: Áreas 
Administrativas o financieras o económicas 
o contables, o logística, o dirección o 
gerencia de proyectos o en finanzas. 

 Contar con una experiencia 
específica mínima de dos (2) 

años como contador de 
contratos de interventoría. 

50% Deberá estar en 
todo el desarrollo 

del contrato 

(1) Secretaria 
- Auxiliar 

Administrativo y 
Financiero 

Técnico o tecnólogo en áreas 
administrativas o financieras. 

Contar con mínimo un (1) año 

experiencia  

 

50% Deberá estar en 
todo el desarrollo 

del contrato 

(1) Abogado - 
Interventor 
Apoyo Legal o 
jurídico - 
Abogado 

 

Título profesional universitario en Derecho 
o Jurisprudencia.  
Y título de postgrado en la modalidad de 
especialización o maestría en:  

 Derecho contractual o  

 Derecho Administrativo  

Contar con una experiencia 
específica mínima de dos (2) 

años como Interventor Legal o 
Asesor jurídico o Asesor en 

Contratación Estatal. 

50% Deberá estar en 
todo el desarrollo 

del contrato 



PERSONAL PERFIL PROFESIONAL (*) EXPERIENCIA ESPECÍFICA DISPONIBILIDAD 

 Contratación estatal o derecho de los 
contratos. 

 


