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FIDUPREVISORA S.A.
LICITACION PRIVADA ABIERTA No. 001 DE 2021
RESPUESTA A OBSERVACIONES A LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Fiduprevisora S.A., actuando como vocera y administradora del P.A. CODENSA CDI CUNDINAMARCA
atendiendo lo dispuesto en el numeral 2.8. “CRONOGRAMA” en el marco de la Licitacion Privada Abierta
No. 001 de 2021 cuyo objeto es “REALIZAR LA GERENCIA PARA EL PROYECTO: DOTACION NO FUNGIBLE
PARA MODALIDAD INSTITUCIONAL DE CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL CDI PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LOS NINOS Y NINAS DE LA PRIMERA INFANCIA EN CINCO MUNICIPIOS ZOMAC,
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA CABRERA, LA PALMA, MEDINA, PULI, VIOTA” procede a
responder las observaciones allegadas en el plazo establecido para ello en los términos de referencia
preliminares, de la siguiente manera:

N¢e DE
FECHA DE MEDIO
OBSERVACIONES OBSERVANTE
RECIBO DE RECIBO
RECIBIDAS
28 de Junio de , .
4 Correo electrénico ASEVINAL LTDA
2021- 2:36 p.m.
28 de Junio de L.
1 Correo electrénico MAGDA MURILLO
2021- 5:34 p.m.
28 de Junio de L.
1 Correo electrénico MAGDA MILENA MURILLO ORREGO
2021- 5:35 p.m.
28 de Junio de L. .
1 Correo electrénico CORPORACION GERMINAR
2021- 5:49 p.m.
28 de Junio de .
2 Correo electrénico ARG CONSULTORES & SERVICIOS S.A.S.
2021- 5:59 p.m.
28 de Junio de .
1 Correo electrénico JESSY MURILLO
2021- 6:00 p.m.
29 de Junio de L. ESPACIOS URBANOS GRUPO
2 Correo electrénico
2021- 12:15 p.m. CONSTRUCTOR S.A.S.

OBSERVACION 1:

“En consideracion a lo establecido en el numeral 6.1.5 en la nota “Las personas naturales que
no se encuentren inscritas en el registro mercantil no estdn obligados a presentar este
documento”, debe ser concordante con el el numeral 6.1.6.1.” Al acta de constitucion del
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consorcio o union temporal se le deberd anexar la documentacion que acredite la existencia y
representacion legal de cada uno de sus integrantes y la capacidad necesaria, como lo son, los
certificados de existencia y representacion legal expedidos por la Cdmara de Comercio, actas de
Junta Directiva y poderes”; es decir que si un integrante de un proponente plural NO es necesario
estar inscrito en la Cdmara de Comercio”.

RESPUESTA DEL PATRIMONIO AUTONOMO:

Es importante aclarar que, aquella persona natural interesada en participar dentro del proceso de
seleccion como integrante de una figura asociativa, podrd acreditar su existencia con la cédula de
ciudadania, en caso de no estar inscrito en el registro mercantil con el cual acredite su calidad de
comerciante. Esto aplica Unicamente para personas naturales.

MODIFICA TERMINOS DE REFERENCIA SI NO X

OBSERVACION 2:
“Para el numeral 6.1.18. AVAL DE LA PROPUESTA, solicito no limitar el aval a los profesionales
aqui establecidos, y que se amplié a otras profesiones que tenga Doctorado, Maestria o
Especializacion en Gerencia de Proyectos”.

RESPUESTA DE FIDUPREVISORA:

No se acepta su observacion, se mantienen las condiciones iniciales por experticia técnica de acuerdo con
los lineamientos dados por el fideicomitente. Los profesionales incluidos en el aval de la propuesta
cumplen con la idoneidad y experticia técnica para avalar el desarrollo del presente proceso licitatorio.
MODIFICA TERMINOS DE REFERENCIA SI NO X

OBSERVACION 3:

“Para el numeral 6.3.1. solicito respetuosamente ampliar el Objeto de la convocatoria a Direccion
General o Coordinacion técnica de proyectos educativos...en razon a que cumple actividades
similares a las que se presentan en el pliego de condiciones”.

RESPUESTA DE FIDUPREVISORA:

Se acepta parcialmente su observacion en lo concerniente a la inclusidon de la experiencia en direccidn
general, no asi, en lo que tiene que ver con la coordinacidn técnica, pues, para el caso particular se busca
el manejo integral en todas las areas del proyecto y no limitarlo al drea técnica.

Ver adenda No. 1

MODIFICA TERMINOS DE REFERENCIA SI X NO
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OBSERVACION 4:

“Para el numeral 7.1.1. EXPERIENCIA ADICIONAL, solicitamos para la pluralidad de oferentes, se
incluya la adecuacion o mejoramiento de instituciones escolares, en el sentido que alli también
estdn incluidas las actividades de dotacion o suministro de elementos o insumos para la
actividades escolares”.

RESPUESTA DE FIDUPREVISORA:

No se acepta su observacidn, en los TDR se incluye la definicién de proyecto educativo, asi: “todos aquellos
proyectos ligados y/o planificados para el alcance de objetivos de aprendizaje, como también
construccion y/o dotacion de infraestructura basica educativa”; frente a lo anterior se evidencia que la
definicion no incluye adecuaciones o mejoramiento de instituciones, dado que el alcance de las
intervenciones son menores comparadas con las realizadas en una construccion.

MODIFICA TERMINOS DE REFERENCIA S| NO X

OBSERVACION 5:

“Para el punto 7 requisitos ponderables consideramos importante los puntajes sean modificados
y sea tenida en cuenta la oferta econdmica

FACTOR EVALUACION PUNTAJE MAXIMO
EXPERIENCIA ADICIONAL 30
PLAN DE GESTION DE GERENCIA 30
PROMOCION A LA INDUSTRIA NACIONAL 20
OFERTA ECONOMICA 20

En cuanto anexo 7 personal minimo se solicita ampliar el perfil del gerente de proyecto a carrera
de economista y que la especializacion en gerencia sea general y no solo para gerencia financiera
para ampliar la oportunidad de participacion en el proceso

Se solicita teniendo en cuenta los principios enunciados a continuacion y teniendo en cuenta el
objeto del contrato tener en cuenta y realizar las observaciones y ajustes al proceso.

Principio de transparencia. «(...) Tiene cabida en el drea propia de la seleccion de los

contratistas, en la cual se ubican los procedimientos administrativos que, en todos los casos,

deben edificarse sobre las bases de. i) la igualdad respecto de todos los interesados; ii) la

objetividad, neutralidad y claridad de la reglas o condiciones impuestas para la presentacion de

las ofertas; iii) la garantia del derecho de contradiccidn; iv) la publicidad de las actuaciones de la
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Administracion; v) la motivacion expresa, precisa y detallada del informe de evaluacion, del acto
de adjudicacion o de la declaratoria de desierta; v) la escogencia objetiva del contratista idéneo
que ofrezca la oferta mds favorable para los intereses de la Administracion. (...)»

Principio de economia. «(...) Tiene como finalidad asegurar la eficiencia de la Administracion en

la actividad contractual, traducida en lograr los maximos resultados, utilizando el menor tiempo
y la menor cantidad de recursos con los menores costos para el presupuesto estatal.

En desarrollo de este principio, la norma legal en cita busca asegurar la seleccion objetiva del
contratista mediante procedimientos y etapas estrictamente necesarios, que se cumplan dentro
de términos preclusivos y perentorios, bajo el impulso oficioso de la Administracion, con el fin de
evitar dilaciones en la escogencia; bajo esta misma orientacion, la propia normatividad sefiala
que la interpretacion de las disposiciones que regulan los procedimientos contractuales no debe
dar lugar a tramites diferentes o adicionales y proscribe la falta de decision de la Administracion
cuando ella se fundamenta en defectos formales o inobservancia de requisitos; ordena que las
reglas del procedimiento se pongan al servicio de los fines estatales y la adecuada, continua y
eficiente prestacion de los servicios publicos, al tiempo que propende por la adopcion de
procedimientos que solucionen prontamente las controversias. (...)»

Principio de igualdad. «(...) el articulo 13 de la Carta consagra con el linaje de fundamental, el

derecho a la igualdad, en virtud del cual todas las personas deben tenerse como iguales ante la
ley y merecen recibir el mismo trato y proteccion de las autoridades, asi como tienen derecho a
gozar de las mismas libertades y oportunidades, sin discriminacion alguna por razones de sexo,
raza, origen, idioma, religion o pensamiento politico o filosdfico. (...)»

Libre concurrencia. «(...) Permite el acceso al proceso licitatorio de todas las personas o sujetos

de derecho interesados en contratar con el Estado, mediante la adecuada publicidad de los actos
previos o del llamado a licitar. Es un principio relativo, no absoluto o irrestricto, porque el interés
publico impone limitaciones de concurrencia relativas, entre otras, a la naturaleza del contrato
y a la capacidad e idoneidad del oferente.”[1](...)".

RESPUESTA DE FIDUPREVISORA:

No se acepta la modificacidn de los criterios de ponderacién dado que se busca encontrar un oferente
que demuestre la experticia en gerencia de proyectos educativos y/o de dotacién escolar.

Respecto a su segunda observacidn, en cuanto a la modificacién del anexo de personal minimo requerido,
se acepta parcialmente la inclusion de economia en el perfil del gerente de proyecto toda vez que, es una
carrera afin a la administracion.

En cuanto a su solicitud respecto a la ampliacion del titulo de especializacidon del cargo Gerente del
Proyecto, no se acepta su observacion.
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Ver adenda No. 1
MODIFICA TERMINOS DE REFERENCIA SI X NO

OBSERVACION 6:

14

7. REQUISITOS PONDERABLES

7.1.  CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS OFERTA

Los proponentes habilitados en los aspectos juridicos, técnicos y financieros del titulo anterior, tendrén
derecho a que sus Propuestas sean calificadas, lo cual, se hard con a los siguientes criterios de

evaluacion:

FACTOR DE EVALUACION

PUNTAJE MAXIMO

Experiencia adicional 30 puntos
Plan de gestion de gerencia 30 puntos
Promocién a la industria nacional 20 puntos
Contratacion del personal de la zona 20 puntos
TOTAL 100 PUNTOS

Para el punto 7 requisitos ponderables consideramos importante los puntajes sean modificados

y sea tenida en cuenta la oferta econdmica adicional a ello disminuir el puntaje dado a

contratacion del personal de la zona

FACTOR EVALUACION PUNTAJE MAXIMO
OFERTA ECONOMICA 10
EXPERIENCIA ADICIONAL 30
PLAN DE GESTION DE GERENCIA 30
PROMOCION A LA INDUSTRIA NACIONAL 20
CONTRATACION PERSONAL DE LA ZONA 10

En cuanto anexo 7 personal minimo se solicita ampliar el perfil del gerente de proyecto a carrera

de economista y que la especializacion en gerencia sea general y no solo para gerencia financiera

para ampliar la oportunidad de participacion en el proceso”.

RESPUESTA DE FIDUPREVISORA:

No se acepta la modificacion de los criterios de ponderacién dado que se busca encontrar un oferente

gue demuestre la experticia en gerencia de proyectos educativos y/o de dotacion escolar.
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Respecto a su segunda observacidn, en cuanto a la modificacién del anexo de personal minimo requerido,
se acepta parcialmente la inclusidn de economia en el perfil del gerente de proyecto toda vez que, es una

carrera afin a la administracion.

En cuanto a su solicitud respecto a la ampliacion del titulo de especializaciéon del cargo Gerente del
Proyecto, no se acepta su observacion.

Ver adenda No. 1

MODIFICA TERMINOS DE REFERENCIA SI X NO

OBSERVACION 7:

“«

7. REQUISITOS PONDERABLES

7.1.  CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS OFERTA

Los proponentes habilitados en los aspectos juridicos, técnicos y financieros del titulo anterior, tendrén
derecho a que sus Propuestas sean calificadas, lo cual, se hard con a los siguientes criterios de

evaluacion:
FACTOR DE EVALUACION PUNTAJE MAXIMO
Experiencia adicional 30 puntos
Plan de gestion de gerencia 30 puntos
Promocion a la industria nacional 20 puntos
Contratacion del personal de la zona 20 puntos
TOTAL 100 PUNTOS

Para el punto 7 requisitos ponderables consideramos importante los puntajes sean modificados
y sea tenida en cuenta la oferta econémica adicional a ello disminuir el puntaje dado a
contratacion del personal de la zona

Anexo No. 7. Personal minimo

PERFIL (PROFESION
- ESTUDIOS Experiencia % de
No. CARGO £s al Experiencia Especifica sedicacié
POSGRADOS)
Experiencia Experiencia especifica
Profesional en general minima minima certificada de un
dreas de ingenieria | certificada de un (1) aflo como director, o
1 Gerente del © administracion, (1) aflo como gerente, de interventoria S0%
proyecto con posgrado en director, o / supervisiéon o
gerencia financlera gerente, o profesional de proyectos
© de proyectos. coordinador de educativos y/o de
_proyectos. dotacion escolar
Profesional en Experiencia Experiencia minima
derecho o clenclas general en certificada de un (1) aflo
2 Af::::‘r::‘:: econdmicas y administracion en cargos administrativos 20%
v administrativas (minimo 1 aflo) y financieros
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En cuanto anexo 7 personal minimo se solicita ampliar el perfil del gerente de proyecto a carrera
de economista y especializacion en gerencia para ampliar la oportunidad de participacion en el
proceso”.

RESPUESTA DE FIDUPREVISORA:

No se acepta la modificacién de los criterios de ponderacién dado que se busca encontrar un oferente
que demuestre la experticia en gerencia de proyectos educativos y/o de dotacidn escolar.

Respecto a su segunda observacidn, en cuanto a la modificacién del anexo de personal minimo requerido,
se acepta parcialmente la inclusidn de economia en el perfil del gerente de proyecto toda vez que, es una
carrera afin a la administracion.

En cuanto a su solicitud respecto a la ampliacion del titulo de especializacidon del cargo Gerente del
Proyecto, no se acepta su observacion.

Ver adenda No. 1

MODIFICA TERMINOS DE REFERENCIA SI X NO

OBSERVACION 8:
“1. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio

Las condiciones del numeral 6.1.3 establecen que “El proponente, tanto individuales como los
integrantes del proponente plural, deberd acreditar su existencia y representacion legal,
aportando el certificado expedido por la autoridad competente correspondiente, en el cual se
verificarad:

e Término de constitucion: Que la persona juridica se encuentre constituida con tres (3)
afios de antelacion al cierre de la presente LICITACION PRIVADA ABIERTA. Tratdndose de
sucursales, deberd acreditar que se encuentra inscrita en Colombia con tres (3) afios de
antelacion al cierre de la presente LICITACION PRIVADA ABIERTA.”

Observacion:

Respetuosamente solicitamos retirar este requisito del pliego de condiciones, por cuanto se trata
de una barrera que limita de manera desproporcionada la oportunidad de participar en el
proceso de seleccion.

La ley 80 de 1993 en su articulo 6, sefiala que pueden contratar con el estado las personas
naturales o juridicas que sean consideradas plenamente capaces, de acuerdo con los criterios
legales, sin que se exija una determinada antigliedad de la persona juridica que aspira a celebrar
el contrato.
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Por otra parte, el decreto 1082 de 2015, en el articulo 2.2.1.1.1.5.2, dispone que las personas
interesadas en la celebracion de contratos con el estado deben estar inscritas en el RUP, sin
necesidad de contar para tal efecto con una determinada antigliedad. En la parte final de dicha
norma, se contempla que las empresas que tengan menos de 3 afios de antigliedad se puedan
inscribir en el RUP precisamente para el efecto de participar en los procesos de seleccion de
contratistas de entidades estatales.

En la sentencia 20688, con fecha 8 de febrero de 2012, el Consejo de Estado se pronuncio sobre
el requisito de la antigiiedad como proponente, sobre lo cual adujo que: “Para la Sala resulta
cuestionable que en la elaboracion de los pliegos de condiciones por parte de la administracion
municipal demandada, se hayan adoptado dos criterios que como los denominados
“antigliedad” y “experiencia” apuntan a establecer el conocimiento, habilidad o destreza
derivada o adquirida por el transcurso del tiempo en que ha podido el proponente ejercer la
actividad que es materia u objeto de determinado proceso de seleccion, separando lo que no era
ni técnica ni juridicamente separable y generando de esta forma una regla que no cumple los
atributos de objetividad, justicia y claridad que demanda la confeccion de los mismos en virtud
del numeral 5 del articulo 24 de la Ley 80 de 1993.”

En otras palabras, para el Consejo de estado, el requisito de la antigiiedad, ademds de no
constituir un requisito habilitante comprendido en la legislacion, es un elemento que atenta
contra la objetividad del proceso de contratacion. Y esto debe entenderse asi, en la medida en
que aquello que debe primar para definir la idoneidad de un eventual contratista es la
experiencia en el objeto sobre el cual va a versar el contrato, mds que la edad de la empresa que
presenta la respectiva oferta.

Adicionalmente, en relacion con la pertinencia del requisito de antigiiedad, en el mismo fallo la
corporacion sefiald: “..tampoco encuentra la Sala que el criterio de “antigiiedad” en la nocion
equivoca establecida en el pliego de condiciones, tuviese conexidad sustancial con el objeto
materia de la licitacion publica, es decir, que constituyera un criterio proporcional, necesario o
razonable. En efecto: éen qué podria incidir o qué valor tiene el tiempo de creacion de la sociedad
proponente o el periodo en que se gradud la persona licitante para efectos de tener la propuesta
mds favorable para la entidad, y asi desarrollar adecuadamente la obra publica perseguida en
la licitacion publica? Ninguno, este criterio de calificacion nada agrega a la comparacion objetiva
de los ofrecimientos para la escogencia de la mejor oferta de la obra publica objeto de esa
licitacidon publica, ni menos aun guarda una relacion con los fines de la contratacion de que se
ocupa la demanda en este caso. (...) Los criterios establecidos en los pliegos de condiciones deben
ser utiles, indispensables y determinantes para el propdsito de comparar los aspectos
sustanciales de los ofrecimientos, razon por la cual prescripciones de la indole indicada no
pueden incluirse en los pliegos de condiciones en tanto ningun valor le agregan a la contratacion
y, por el contrario, ponen en riesgo la escogencia de la oferta favorable al interés publico
perseguido...”.
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En efecto, cuando se trata de interventoria, de acuerdo con las normas aplicables a esta clase de
objeto contractual, la idoneidad del contratista se determina a partir de los aspectos técnicos del
proyecto, y con base en la experiencia especifica del oferente y de su equipo de trabajo. En nada
incide el factor de la antigiiedad contemplado por la entidad, que desempeiia un papel de
requisito de participacion habilitante sin respaldo en el bloque de legalidad del proceso.

Por otra parte, hay que recalcar que el principio de legalidad que debe cumplir las autoridades y
las entidades publicas como La Fiduprevisora supone, que en sus procesos de contratacion solo
puede exigir aquellos requisitos de participacion y condiciones habilitantes que expresamente
autorice la ley, es decir, requisitos tales como: experiencia del proponente, de su equipo de
trabajo y formacion académica de este ultimo. Incluir el factor de antigiiedad como un requisito
para la participacion implica sobrepasar los limites legales en esta materia, por cuanto para la
participacion en los procesos de seleccion, la ley colombiana solo permite exigir la capacidad
legal, no la antigliedad.

Consideramos que la entidad debe tener en cuenta su Manual de Contratacion de Bienes y
Servicios en su numeral 6.3, en el cual dispone que, la contratacion de La Fiduprevisora se
ajustard entre otros al principio de igualdad, indicando que el trato a los oferentes se hard en
igualdad de condiciones y sin discriminacion, que es precisamente lo que no se cumple con la
exigencia de la antigiiedad del proponente.

De igual modo, en el citado manual tampoco contempla el criterio de antigliedad como factor
que determine la posibilidad de participacion de los oferentes, por lo que el mismo no deberia
aplicarse.

Finalmente, solicitamos a la entidad tener en cuenta que la exigencia a los oferentes de contar
con una determinada antigiiedad puede estar quebrantando principios esenciales de la
contratacion del estado, como son la igualdad de oportunidades de los oferentes, la libertad de
participacion y la seleccion objetiva, principios que son aplicables atun en los procesos de
contratacion de entidades publicas con régimen especial, como lo es La Fiduprevisora.

Por lo anterior, se solicita suprimir este requisito del pliego de condiciones o términos de
referencia, o en su defecto permitir la posibilidad de que en caso de proponentes plurales uno
solo de los integrantes pueda cumplir con este requisito”.

RESPUESTA DE FIDUPREVISORA:

No se acepta su observacion. Es importante mencionar que de acuerdo con el Decreto 1915 de 2017, los
proceso de seleccidn que se adelantan en el marco del mecanismo de Obras por Impuestos se rigen por
la legislacién privada, sin perjuicio de la inclusién de los principios de publicidad, seleccién, objetiva y
buena fe contractual durante el desarrollo de la seleccién del contratista, en tal virtud las demas
disposiciones de la contratacién publicar no seran aplicables a estos procesos.

MODIFICA TERMINOS DE REFERENCIA SI NO X
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OBSERVACION 9:

“ 2. Experiencia Minima Requerida

Los TDR del presente proceso contemplan en la Nota 1: “Se entenderd por proyecto educativo
todos aquellos proyectos ligados y/o planificados para el alcance de objetivos de aprendizaje,
como también construccion y/o dotacion de infraestructura bdsica educativa”. Sin embargo, el
objeto del proceso hace referencia a “DOTACION NO FUNGIBLE PARA MODALIDAD
INSTITUCIONAL DE CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL CDI PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LOS NINOS Y NINAS DE LA PRIMERA INFANCIA EN CINCO MUNICIPIOS ZOMAC, DEPARTAMENTO
DE CUNDINAMARCA CABRERA, LA PALMA, MEDINA, PULI, VIOTA”, motivo por el cual no se
observa relacion alguna con proyectos de obra civil.

Por lo anterior y atendiendo al principio de seleccion objetiva, solicitamos respetuosamente se
elimine la nota No. 1, permitiendo el cumplimiento de la experiencia minima tnicamente con
proyectos educativos relacionados con la dotacion de las instituciones educativas, lo cual es
diferente a su construccion {(...)".

RESPUESTA DE FIDUPREVISORA:
No se acepta su observacién, toda vez que, se restringiria la participacion dentro del proceso de seleccion.
MODIFICA TERMINOS DE REFERENCIA S| NO X

OBSERVACION 10:

“

7. REQUISITOS PONDERABLES
7.1.  CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS OFERTA

Los proponentes habilitados en los aspectos juridicos, técnicos y financieros del titulo anterior, tendran
derecho a que sus Propuestas sean calificadas, lo cual, se hard con a los siguientes criterios de

evaluacion:
FACTOR DE EVALUACION PUNTAJE MAXIMO

Experiencia adicional 30 puntos

Plan de gestion de gerencia 30 puntos

Promaocién a la industria nacional 20 puntos

Contratacion del personal de la zona 20 puntos

TOTAL 100 PUNTOS
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Para el punto 7 requisitos ponderables consideramos importante los puntajes sean modificados

y sea tenida en cuenta la oferta econdmica adicional a ello disminuir el puntaje dado a

contratacion del personal de la zona

FACTOR EVALUACION PUNTAJE MAXIMO
OFERTA ECONOMICA 10
EXPERIENCIA ADICIONAL 30
PLAN DE GESTION DE GERENCIA 30
PROMOCION A LA INDUSTRIA NACIONAL 20
CONTRATACION PERSONAL DE LA ZONA 10

En cuanto anexo 7 personal minimo se solicita ampliar el perfil del gerente de proyecto a carrera

de economista y que la especializacion en gerencia sea general y no solo para gerencia financiera

para ampliar la oportunidad de participacion en el proceso”.

RESPUESTA DE FIDUPREVISORA:

No se acepta la modificacidn de los criterios de ponderacién dado que se busca encontrar un oferente

que demuestre la experticia en gerencia de proyectos educativos y/o de dotacidn escolar.

Respecto a su segunda observacidn, en cuanto a la modificacidén del anexo de personal minimo requerido,

se acepta parcialmente la inclusidon de economia en el perfil del gerente de proyecto toda vez que, es una

carrera afin a la administracion.

En cuanto a su solicitud respecto a la ampliacion del titulo de especializacién del cargo Gerente del

Proyecto, no se acepta su observacion.
Ver adenda No. 1
MODIFICA TERMINOS DE REFERENCIA SI X NO

OBSERVACION 11:

“De acuerdo al item 7.1.4. CONTRATACION DEL PERSONAL DE LA ZONA de los términos de
referencia donde se expresa “Nota 2: Al oferente seleccionado, al momento de la presentacion

del personal, se le exigird que el lugar de expedicion de la cédula de los profesionales y/o el lugar

de expedicion de la matricula y/o Tarjeta profesional de los mismos se encuentre dentro de la

jurisdiccion del departamento de Cundinamarca”, se solicita especificar si Bogotd se encuentra

dentro de la jurisdiccion del departamento Cundinamarca para la entidad”.

RESPUESTA DE FIDUPREVISORA:

Se aclara que, para efectos del presente proceso de seleccion Bogotda se encuentra dentro de la

jurisdiccion del departamento Cundinamarca.
MODIFICA TERMINOS DE REFERENCIA SI NO X

Bogota D.C.: Calle 72 No. 10-03 3 0]
Bucaramang 6 | Cartagena: (+ 1|
Ibagué: (+57 439 | Manizales: 6883 | Medellin: |
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Fiduprevisora S.A. NIT 860.525.148-5
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OBSERVACION 12:

“En el Anexo No. 7. Personal minimo se solicita a la entidad ampliar el perfil del Gerente de
proyectos incluyendo la profesion de Arquitectura”.

RESPUESTA DE FIDUPREVISORA:

No se acepta su observacién. Toda vez que, el ntcleo basico del conocimiento de arquitectura es afin con
ingenieria civil y no con profesiones administrativas.

MODIFICA TERMINOS DE REFERENCIA SI NO X

El presente documento es expedido y publicado al primer (01) dia del mes de julio de 2021.

PUBLIQUESE,

[_ ORIGINAL

“TMABRG
L FRMADD -

-——

SAUL HERNANDO SUANCHA TALERO
REPRESENTANTE LEGAL
FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A., vocera y administradora del
P.A. CODENSA CDI CUNDINAMARCA

Elaboré: Lina Gomez- Profesional técnico- Obras por Impuestos
Pablo Gonzélez- Profesional financiero- Obras por Impuestos
Daniela Ruiz - Abogada Obras por Impuestos
Revisé y aprobé: Luisa Fernanda Monroy- Coordinadora Juridica Obras por Impuestos
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