
 

Extracto del acta de Comité Fiduciario No. 65 

16 de julio de 2021 

A) Una vez recibido de parte del Comité Evaluador el informe final 

correspondiente al quinto corte de los proyectos recibidos al 31 de mayo de 

2021 de la Convocatoria No. 001 de 2021 programa Empléate, el Comité 

Fiduciario aprueba e instruye:  

 

1. Abstenerse de adjudicar a CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR 

COMFENALCO ANTIOQUIA para la ejecución del Proyecto de Empleo 

“DIVERSIDAD LABORAL COMO PILAR EN LA REACTIVACIÓN 

ECONÓMICA EN EL DEPARTAMENTO ANTIOQUEÑO” dado que se 

encuentra incursa en las causales de rechazo contenida en los literales 

J. del numeral 19.5 del documento de Convocatoria No. 001 de 2021.  

 

2. Abstenerse de adjudicar a FEDERACIÓN NACIONAL DE 

COMERCIANTES SECCIONAL META para la ejecución del Proyecto de 

Empleo “REACTIVACIÓN ECONOMICA Y EMPLEOS PARA EL META, 

VILLAVICENCIO” dado que se encuentra incursa en las causales de 

rechazo contenida en los literales J. del numeral 19.5 del documento de 

Convocatoria No. 001 de 2021.  

 

3. Abstenerse de adjudicar a FUNDESMAG para la ejecución del Proyecto 

de Empleo “EMPLÉATE CON INCLUSIÓN Y GENERACIÓN DE 

BIENESTAR PARA TODOS” dado que se encuentra incursa en las 

causales de rechazo contenida en los literales J. del numeral 19.5 del 

documento de Convocatoria No. 001 de 2021. 

 

4. Abstenerse de adjudicar a IPS CENTRO MEDICO DE ESPECIALISTAS 

NUESTRA SEÑORA DE GUADALUPE SAS para la ejecución del 

Proyecto de Empleo “ESTRATEGIA INTEGRAL, PRACTICO 

PEDAGÓGICA DE ABORDAJE, REPUESTA Y MITIGACIÓN DE LAS 

CONSECUENCIAS Y SECUELAS, PSICOLÓGICAS, MENTALES, 

NUTRICIONALES Y DE EMPLEABILIDAD, SURGIDAS EN FUNCIÓN 

DE LA EMERGENCIA SANITARIA ACTUAL GENERADA POR EL 

COVID-19 EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO” dado que se 

encuentra incursa en las causales de rechazo contenida en los literales 

A y K del numeral 19.5 del documento de Convocatoria No. 001 de 2021. 

 

5. Abstenerse de adjudicar a CAJA SANTANDEREANA DE SUBSIDIO 

FAMILIAR -  CAJASAN para la ejecución del Proyecto de Empleo 



 

“EMPLEANDO LA REACTIVACIÓN ECONÓMICA DE SANTANDER” 

dado que se encuentra incursa en las causales de rechazo contenida en 

los literales M. del numeral 19.5 del documento de Convocatoria No. 001 

de 2021. 

 

6. Abstenerse de adjudicar a CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR DEL 

VALLE DEL CAUCA COMFAMILIAR ANDI -  COMFANDI para la 

ejecución del Proyecto de Empleo “PROPUESTA DE EMPLEABILIDAD 

PARA POBLACIÓN EN CONDICIÓN DE POBREZAY POBREZA 

EXTREMA DEL VALLE DEL CAUCA” dado que se encuentra incursa 

en las causales de rechazo contenida en los literales J. del numeral 19.5 

del documento de Convocatoria No. 001 de 2021. 

 

B). Una vez realizada la presentación de los estudios previos y sus 

correspondientes anexos para dar apertura al proceso de selección de 

convocatoria abierta No. 003 de 2021, se solicita al Comité Fiduciario la 

aprobación de publicación de los documentos, por lo tanto, el Comité 

Fiduciario aprueba e instruye:  

1. Dar apertura al proceso de selección de convocatoria abierta No. 003 de 

2021 para la contratación del auditor independiente en el marco del reto 

Empleo desarrollado a través del Fideicomiso Fondo de Pago por 

Resultados, en los términos y condiciones establecidos en los estudios 

previos y sus anexos.  

 

Por lo anterior, se instruye al FIDEICOMOSO FONDO DE PAGO POR 

RESULTADOS para que:  

1. De apertura al proceso de selección de convocatoria abierta No. 003 de 

2021 para la contratación del auditor independiente en el marco del reto 

Empleo.  

 

 

 

 


