Fondo Nacional del Pasivo Pensional y Prestacional de la Electrificadora
del Caribe S.A., ES.P - FONECA

INVITACION A COTIZAR

1. ACTIVIDAD A DESARROLLAR

REALIZAR LA VALIDACION Y REVISION DE LOS RECONOCIMIENTOS PENSIONALES Y BENEFICIOS
CONVENCIONALES RECONOCIDOS POR ELECTRICARIBE Y ANTIGUAS ELECTRIFCADORAS, DE
ACUERDO A LA CONVENCION COLECTIVA APLICABLE A CADA UNA.

2. ANTECEDENTES

Mediante las resoluciones SSPD-20161000062785 del 14 de noviembre de 2016 y SSPD-
20171000005985 del 14 de marzo de 2017, la Superintendencia de Servicios PUblicos Domicilicrios
dispuso la toma de posesidn de los bienes, haberes y negocios de Hectrificadora del Caribe S.A.
ES.P., sefalando que dicha toma de posesidn es con fines liquidatorios, por lo cual, ordend una
etapa de administraciéntemporal.

Por su parte, el articulo 315 de la Ley 1955 de 2019 “Por el cual se expide el Plan Nacional de
Desarrollo 2018-2022 “Pacto por Colom bia, Pacto por la Equidad™, establecid que se autorizaba a
la Nacidn, a asumir directa o indirectamente el pasivo pensional y prestacional de Electrificadora
del Caribe S.A. ES.P., correspondiente a la totalidad de las pensiones, ciertas o confingentes,
pagaderas a los pensionados de esa Electrificadoray a las obligaciones convencionales, ciertas o
contingentes, adquiridas por la causaciéndel derecho a recibir el pago de lapensidn convencional
de jubilaciony/o legal de vejez.

Tal articulo 315de la Ley 1955 de 2019 fue reglamentado por el Decreto 042 de 2020 “Por el cual se
adiciona el capitulo 8 al Titulo 9 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015 en relaciéon con
las condiciones de asuncion porla Nacion del pasivo pensional y prestaciones, asicom o del pasivo
asociado al Fondo Empresarial, a cargo de Electrificadora del Caribe S.A. ES.P." expedido por €l
Departamento Nacional de Planeacidn, en cuyo articulo 2.2.9.8.1.1., se establece que la Nacién
asumird, a partirdel 1 de febrero de 2020y a través del Fondo Nacional del Pasivo Pensional y
Prestacional de la Electrificadoradel Caribe S.A.ES.P.-FONECA, las pensiones ciertas o contingentes
y las obligaciones convencionales ciertas o contingentes adquiridas por la causacién del derecho
de pensién convencional de jubilaciéon y/o legal de vejez, que se encontraren a cargo de
Electrificadoradel Caribe S.A. ES.P.

Para tales efectos, el pardgrafo segundo del articulo 315 de laLey 1955y el articulo 2.2.9.8.1.6 del
Decreto 042 de 2020, senalaron que el Fondo Nacional del Pasivo Pensional y Prestacional de la
Electrificadoradel Caribe S.A., ES.P -FONECA, es una cuenta especial de la Nacidn, sin personeria
juridica, que forma parte de la seccidn presupuestal de la Superintendencia Servicios PUblicos
Domiciliariosy que para el efecto, lacitada Superintendencia debia celebrar un contrato de fiducia
mercantil con Fiduciaria La Previsora S.A., para la constituciéon del Patrimonio Autdénomo
denominado FONECA, cuyo propdsito es la gestiony pago del pasivo pensional y el prestacional
asociado, asumido por la Nacidn en los términos de dicho decreto.

En cumplimiento de las disposiciones legales citadas, mediante documento privado suscrito el
nueve (9) de marzo de dos mil veinte (2020), la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS en calidad de FIDEICOMITENTE y FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A., en calidad de
FIDUCIARIA, celebraron el Contrato de Fiducia Mercantil Irrevocable No. 6-1 92026, en adelante el
CONTRATO DE FIDUCIA, en virtud del cual se constituyd el Patrimonio Auténomo denominado
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DEL PASIVO PENSIONAL Y PRESTACIONAL DE LA
ELECTRIFICADORA DEL CARIBE S.A. E.S.P. - FONECA, cuyo objetoes:



5.

“CLAUSULA QUINTA: OBJETO Y FINALIDAD: E objeto del presente contrato es la constitucion
del PATRIMONIO AUTONOMO FONECA, cuyo propdsito es la gestién 'y pago del pasivo
pensional y prestacional asociado, asumido por la Nacidn- Ministerio de Hacienda y Crédito
Pdblico, en los términos delDecreto 042 de 2020.

Paralo cual, se adelantardn, entre otras, las siguientes gestiones:

1. Recibiry administrar los recursos que se le transfieran para el pago del pasivo pensional
y prestacionalque tratael Decreto 042 de 2020.
2. Mientras se destinan al cumplimiento del objeto del contrato, invertir los recursos

econdmicos conforme alos pardm etros sefialados en el Titulo 12 del Libro 6 de la Parte
2 delDecreto2555de 2010y los articulos 1,2 y 4 del Decreto 1861 de 2012y el Decreto
1913 de 2018y las norm as correspondientes alos patrimonios auténomo de pensiones.

3. Administrary pagar el pasivo pensional, legal y convencional, reconocidos a cargo de
la Electrificadora del Caribe S.A., E. S. P., en el momento de asumir la actividad,
incluidas las cuotas partes pensionales.

4. Administrar y pagar los derechos de pension legal y convencional que, estando
legalm ente causados, se encuentren pendientes por reconocer.

5. Administrar y efectuar el pago del pasivo prestacional asociado a los derechos de
pensidn, legal y convencional, a cargo de Electrificadoradel Caribe S.A., E. S. P.

6. Administrar y pagar el pasivo pensional, legal y convencional, de quienes hubieren

cumplido el tiempo de servicio aElectrificadoradel Caribe S.A., E. S. P, pero que para
el momento de asumirla actividad no hubieren llegado a la edad senalada para
adquirir el derecho a la pension.

7. Asumir como vocera y administradora del PATRIMONIO AUTONOMO Ia calidad de
parte procesal enlas CONTINGENCIAS JURIDICAS.

(...

Confidencialidad de la Informacién

Losinteresados se obligan con el Patrimonio Auténomo FONECA, a manejar y utilizar de manera
confidencial cualquierinformacién que le sea entregada o a laque tenga acceso con ocasion
del presente proceso, garantizando por todos los medios a su alcance que los empleados a su
servicio y demds personas autorizadas respetardn la obligacién de guardar secreto vy
confidencialidad sobre cualquierinformacidnrecibidau obtenida.

Proteccidonde Datos Personales

Los interesados en desarrollo de las actividades previas, de ejecucidn, terminacidon y conexas a
esta invitacion a cotizar;reconocen y autorizan que podrdn realizarse tratamiento de datos
personales en los términos de la Ley 1581 de 2012, su Decreto reglamentario 1377 de 2013 y
demds normas que las adicionen, aclaren o modifiquen.

Asi mismo, los proveedores interesados declaran que para efectos de trdmites relativos a
consultas oreclamosrelacionados condatos personales, tienen habilitado el correo electrénico:
protecciondedatos@fiduprevisora.com.co

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Con laasuncién del Pasiv o Pensional y Prestacional a cargo de |a Electrificadora del Caribe S.A.ES.P,
el Fondo Nacional del Pasivo Pensional y Prestacional de la Electrificadora del Caribe S. A. ES.P. -
Foneca, recibié para la administraciony pago Tres Mil Ciento Cincuenta (3.150) pensiones de
jubilacién convencional, conderecho enbeneficios de salud, educaciény energia; prestaciones que
de conformidad con las obligaciones contraidas en el Contrato de Fiducia Mercantil No. 63192026 de


https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=40032#12
mailto:protecciondedatos@fiduprevisora.com.co

9 de marzo de 2020 suscrito con entre la Superintendencia de Servicios PUblicos Domiciliarios y
Fiduciaria la Previsora S.A., deben validarse frente a los requisitos convencionales de pensidn
aplicables a cada regional, en los siguientes términos:

(...)
CLAUSULA DECIMA TERCERA.- DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LA FIDUCIARIA:
(...)

13.2. OBLIGACIONES DE LA FIDUCIARIA:

(...)

13.2.2. OTRAS OBLIGACIONES:

A. RECONOCIMIENTO, GESTION Y PAGO DEL PASIVO PENSIONAL Y PRESTACIONAL ASOCIADO:
()

2. Efectuarla revision de las pensiones y prestacionesreconocidas con anterioridad ala constitucion
del PATRIMONIO AUTONOMO, de conformidad con el CRONOGRAMA que se apruebe y en
concordancia con los recursos que destine el FIDEICOMITENTE con cargo a dicho PATRIMONIO
AUTONOMO; procediendo, de acuerdo con los resultados obtenidos, a adelantar las
correspondientes acciones, en concordancia con lo establecido en las disposiciones legales
vigentesy enla jurisprudencia.

(...

El Fondo Nacional del Pasivo Pensional y Prestacional de la Electrificadora del Caribe S.A., ES.P., —
FONECA, fue creado con el objeto de gestionary pagar el pasivo pensional y prestacional de la
liguidada empresa Electricaribe S.A., objeto que debe ser desarrollado dentro del marco de la
legalidad que debe caracterizarlaadministracidonde los recursos del Fondo; razén por la que para
lograr la correcta administracién y pago de las Tres Mil Ciento Cincuenta (3.150) pensiones de
jubilacién convencional recibidas, es necesaria la validacién de los requisitos convencionales de
pensidon procedentes en cada regional y su debida aplicaciénen losreconocimientos de pension.

Ahora bien, si dentro de la validacién de las pensiones, se detecta que existen vicios en el
reconocimiento, se debe determinar el procedimiento legal a seguir por el Foneca, para dejar sin
efectos juridicos dichos reconocimientos, por cuanto el Patrimonio no podria seguir sustentando
derechos que no merecen proteccién, como sise hubiesen adquirido al amparo de laley, toda vez
que, de conformidad con nuestra Carta Politica, articulo 58, solo son dignos de proteccidon aquellos
derechos que han sido adquiridos con justo titulo.

6. FINANCIACION

Para respaldar la contratacién de este proceso se cuenta con los recursos dispuestos por el
Fideicomitente enlacuenta especial de la Nacién - Patrimonio Auténomo — Foneca, para lo cual, se
expedirdn los Certificados de Existencia de Recursos.

7. OBIJETO
Efectuar la revision del 100% de las pensiones y prestaciones a cargo del Patrimonio Auténomo
FONECA, con el fin de determinarsi las mismas, fueron otorgadas con fundamento enlo establecido
enlas Convenciones Colectivas vigentes almomento del reconocimiento del derecho pensional.

8. Documentos: Las cotizaciones deberdn estar acompanadas de los documentos que se
relacionana continuacion:



9.

Certificado de ExistenciayRepresentacién Legal con fecha de expediciénno mayor a 30
dias
Registro Unico Tributario - RUT

Experiencia Especifica

El interesado debe relacionar experiencia de ejecucién de contratos cuyo objeto contemple las
actividades citadas enel objeto de estainvitacion.

10.

CONDICIONES DEL SERVICIO REQUERIDO

De conformidad con la Actividad arealizar, correspondiente a: REALIZAR LA VALIDACION Y REVISION

DE

LOS RECONOCIMIENTOS PENSIONALES Y BENEFICIOS CONVENCIONALES RECONOCIDOS POR

ELECTRICARIBE Y ANTIGUAS ELECTRIFCADORAS, DE ACUERDO A LA CONVENCION COLECTIVA
APLICABLE A CADA UNA, se establece lanecesidad a cotizar para el serviciorequerido, yefectuarlo
siguiente:

11.

Al mes se deben presentar el estudio minimo de ciento treintay cuatro (134) expedientes de
revision, comprendido desde el primer reconocimiento que se haya efectuado y los ajustes que
haya tenido la mesada pensional por reliquidacion, compartibilidad, documento privado,
conciliaciones u otros que hayan afectado el valor de la mesada inicial.

Se debe definir por regional y convencidn colectiva aplicable y laley, las condiciones minimas
para obtener el beneficio pensional por cada tercero.

Cada expediente correspondiente a la prestacion validada debe contener un chek list de los
documentos verificados y un informe que indique si la prestacion se encuentra gjustada en
derecho, caso contrario se deberd informar las medidas que el Patrimonio Auténomo FONECA
debe tomar pararegulary ajustar dichamesada. (valor delamesada inicial, N° de mesadas, tipo
de prestacidnsocial, beneficios convencionales aplicables a cada tercero).

Una vezsuscrita el acta de inicio el contratista tendrd treinta (30) dias calendario para entregor

informe de la definicidn por regional y las condiciones propias aplicables a cada uno de los
terceros,indicando las v ariaciones para obtener elreconocimiento ylas v ariaciones en el tiempo.

EQUIPO DE TRABAJO REQUERIDO

La necesidad serd satisfecha con la seleccion de la prestacion del servicio que cumpla con los
siguientes requisitos minimos:




- HRepresentante del contratista ante el Patrimonio Auténomo FONECA, debe tener la experiencia
profesional en Seguridad Social de siete (7) anos de experienciacomprobables, y un equipo de
trabajo de minimo cuatro (4) profesionales, con las siguientes caracteristicas.

IDONEIDAD EXPERIENCIA

Acreditar Titulo profesional en Ciencia Politica, | Minima de cinco (05) afos después del
Derecho, Economia, Administracién de Empresas, | grado o con posgrado relacionado
o dreas afines. con el objeto.

Como se observa, entérminos generales se requiere que cuente no solo conlaformacién académica
y losrequisitos minimos para el correcto desempeino de sus actividades, sino también con las mejores
calidades y cualidades, asi como el empoderamiento y compromiso con el Patrimonio Auténomo -
Foneca.

12. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

De acuerdo con la naturaleza de las obligaciones que se descripen en el presente documento, el
contrato asercelebrado corresponde a la tipologia de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.

El contratista se compromete a desarrollar el objeto del confrato utilizando al efecto oficinas,
materialesy equipos de computo de su propiedad.,.

13. OBLIGACIONES

1. Redlizarel estudio de cada una de las convenciones colectivas, conel fin de establecer
los requisitos minimos para acceder al reconocimiento pensional y/o beneficios
convencionales.

2. Realizar una presentacion del estudio de las convenciones colectivas, alos funcionarios
que designe el Supervisor del Contrato.

3. Estudiarlatotalidad delas Historias Laborales, de los pensionados asumidos por laNacién,
validando silas mismas cumplen con los requisitos minimos para su otorgamiento.

4. Realizarla depuracion juridicade los diferentes casos en que se haga necesario gjustara
derecho un reconocimientoindebido, ya sea de pensién convencional o legal,inv alidez,
sustitucién pensional o sobrevivientes o de algun factor que haya incidido enla elev acién
del monto de ésta, y beneficios convencionales, haciendo el estudio integral del
expediente, la historia laboral y consultando el sistema integrado del Patrimonio
Auténomo — Foneca, dando aplicacién a las convenciones y normas procedentes en
cada caso en particular, para lo cual se deberd emitir un concepto por cada
expediente.

5. EBstudiar y analizar las normas legales y convencionales, conforme a las cuales se
reconocieron los derechos pensionales de cada extrabajador y consultar textos
jurisprudenciales y doctrinales para el buen desarrollo de las actividades asignadas.

6. Para los casos en los cuales, la prestacidén reconocida no guarda relaciéon con la
convencién colectiva de trabajo, se deberd precisar y suministrar concepto, sobre las
posibles acciones que se puedan adelantar para la normalizacién del pago.

7. Andlizar las diferentes sentencias mediante las cuales se modifican las prestaciones
inicialmente reconocidas, emitiendo concepto por cada expediente, sobre si el mismo se
encuentra encuadrado dentro de loslineamientos convencionales.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Proyectar los oficios de requerimiento de documentos que se consideren faltantes en el
expediente de estudio.

Solicitar ante el Ministerio de Trabajo copia de los documentos como actas, laudos o
convenciones colectivas no entregadas por el Patrimonio Auténomo —Foneca, enel acta
de entrega.

Proyectar los oficios que correspondan si se llegan a presentar inconsistencios
documentales, ajenas a derecho o se tengan indicios de posibles conductas punibles, o
se detectenirregularidades, tanto en el reconocimiento de pensién como en los pagos
complementarios, los cuales deberdn dirigirse alos entes de investigacién o control de
conocimiento con copiaal Area de Defensa Judicial del Patrimonio Auténomo - Foneca.

Suscribir el cronograma de actividades de manera conjunta con el supervisor del
contrato.

Planear el trabajo de auditoria de manera tal, que se efectlen revisiones integrales
conforme a lo descrito enlas Condiciones del Serviciorequerido, conel finde comunicar
oportunamente a FONECA, las situaciones que ameritenla atenciénde la administracion
antes de la presentacion del informe final de auditoria.

Cumplir y propender por la observancia de los términos establecidos para el
cumplimiento de las actividades adesarrollar.

Considerar y atender las instrucciones y pardmetros que pueda impartir la direccién
general del Patrimonio Auténomo - Foneca, con respecto alas actividades arealizar, e
informar oportunamente aéste, cualquier situacidon o acontecimiento que pueda afectar
losintereses del mismo, para que en ejerciciode su gestidon ejerzalas acciones pertinentes.

Guardar la reservadebidade lainformacion a la que se fenga acceso la ejecuciéndel
contrato.

Presentarinformes mensuales de las actividadesrealizadas.

Realizar la labor en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin
sujecion a condiciones u horarios diversos a aquellos que se requieran para el
cumplimiento del objeto contractual.

Pagar de forma cumplida y de manera equivalente a los honorarios pactados de
acuerdo con la normatividad que regula la materia, los aportes al Sistema de Seguridad

Social.

Presentar dentro de los tres (03) dias hdbiles contados a partir de la fecha de
perfeccionamiento del contrato, las garantias exigidas en el contrato.

Cumplir con las demds actividades que se derivendel objeto y naturaleza del contrato.

Del Pafrimonio Auténomo - Foneca:

1.

1.

Suministrar al contratistalas convenciones colectivas entregadas por Electricaribe SA
ES.P., si se requieren documentos adicionales como actas, laudos o convenciones no
incluidas en la entrega, el contratista deberdsolicitarlas copia al Ministerio de Trabajos.

Exigir al Contratistalaejecuciéniddneay oportuna del objeto contratado.



2. Impartir las instrucciones que sean del caso, relacionadas con las obligaciones del
contratista.

3. Asignara través del supervisor del contratolas actividades del contratista.

4. Poner adisposiciondel contratistatodalainformaciénnecesariaparael desarrollo de las
actividades.

5. Planear sesiones de discusiénpararevisar el avance de la auditoria.

6. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniariasy las garantias a que hubiere lugar, paras lo cual, el supervisordardviso ala
Direccion General del Patrimonio Auténomo — Foneca, sobre la ocurrencia de hechos
constitutivos de mora o incumplimiento.

7. Actuadlizar o revisar los precios o adoptar las medidas necesarias, cuando ocurran
fendmenos que alteren en su contra el equilibrio econdémico o financiero del contrato,
previoinforme del supervisor sobre laocurrenciade tales hechos.

8. Considerar y atenderlasinstruccionesypardmetros que pueda impartir el Fideicomitente
Superintendencia de Servicios PUblicos Domiciliarios con respecto a las actividades a
realizar, e informar oportunamente a éste cualquier situacién o acontecimiento que
pueda afectar los intereses del mismo, para que en ejercicio de su gestidn ejerza las
acciones pertinentes.

9. Pagar oportunamente al contratista los valores establecidos como valor del contrato y
dentro de los pardmetros contemplados como forma de pago.

10. Ejercerla supervisiony seguimiento permanente de la ejecuciéndel contrato.

11. Expedir y tramitar a través del supervisor del contrato, los certificados de cumplimiento
del objeto contractual.

12. Acudir ante las autoridades para obtenerla protecciénde los derechos derivados de la
contrataciény sanciénpara quien los vulnere.

13. Adelantarlas acciones conducentes a obtener laindemnizacion de los danos que sufra
en el desarrollo o con ocasién del contrato.

14. Repetir contra el contratista o tercero, por las indemnizaciones que deba pagar como
consecuenciadel contrato.

15. Las demds que se derivendel objeto del contrato.

14. DURACION

El plazo de ejecucidénserdde (doce) 12 meses contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
ejecucion.

15. FORMA DE PAGO

El Patrimonio Auténomo - FONECA, redlizara pagos mensuales de acuerdo al avance presentado por
el servicio efectivamente prestado.

16. FECHAS DE ENTREGA



Se deberdn entregarinformes de avance mensuales y la presentacidénde los productos en su version
final por lo menos 20 dias antes de la finalizacidon de la fecha de terminacién del contrato pararecibir
observaciones y retroadlimentaciones que deberdn ser entregas con por lo menos 5 dias previos ala
terminaciéndel contrato..

17. LUGAR DE EJECUCION

Lainformacién se entregard al Patrimonio Auténomo FONECA, en forma digitaly fisicaen la calle 72
No. 10 - 03 Piso 5 de la ciudad de Bogotd D.C.

18. VIAJES
No se tiene previstorealizar viajes durante la prestaciénservicio.
19. SUPERVISION DE LA EJECUCION CONTRACTUAL

La supervisiéon de este contrato serd ejercida por quien designe |a direccién general del Patrimonio
Auténomo — Foneca. El Supervisor serd el intermediario entre el Foneca y el Contratistay por su
conducto se tframitardntodoslos asuntosrelativos al desarrollo del mismo.

20. IMPUESTORY RETENCIONES

Losimpuestosy retenciones que surjandel contrato, correrdn por cuenta del Confratista. No obstante
lo anterior, en el evento que el contratista pertenezcaelrégimencomun, teniendo en cuenta que el
IVA hace referencia al impuesto al valor agregado, el mismo serd asumido por EL FONECA al ser
consumidoradel servicio, porlo cual el valorde los honorarios se hard de acuerdo a latablaindicativa
de honorarios, sin incluir el impuesto antes referido, en cuyo caso el valor de honorarios habrd de
entenderse “Mas IVA", por lo cudl, el valortotal del contrato deberd contener lasuma de honorarios
sumado alo que deba pagarse por concepto de IVA.

21. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL
EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

De acuerdo con lo establecido por el orh’gulo 4° de |la Ley 1150 de 2007 respecto de |la presente
contratacion directa, EL PATRIMONIO AUTONOMO - FONECA, ha tipificado, estimado y asignado
provisionalmente los siguientes riesgos:
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Los riesgos mencionados anteriormente se podrdn mitigar a trav és de la constitucion de pdlizas por
parte del contratistay aceptacionpor parte del contratante.
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22. ANALISIS DE LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE
NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL.

De conformidad con el estudio efectuado segun la matrizde andlisis de la exigencia de las garantios
destinadas a amparar al Patrimonio Auténomo FONECA contra los riesgos de incumplimiento del
contrato y calidad del servicio, el contratista deberd constituir a favor del Patrimonio Auténomo -
Foneca, - FIDUPREVISORA identificado con Nit. 830.053.105-3, una garantia Unica expedida por
compania de seguroslegalmente establecida en Colombia, que ampare:

22.1 Cumplimiento del contrato: Por el 10% del valor total del contrato, con una duraciénigual a la
del contratoy SEIS (6) meses mds, contados a partir de la suscripcidén del mismo.

22.2 Calidad del servicio: Por el 10% del valor total del contrato, con una duracién igual a la del
Contratoy SEIS (6) meses mds, contados a partir de la suscripcidn del mismo.

23. APLICACION

Para la presentacionde las cotizaciones, losinteresados deberdntener en cuenta:



Deben presentar sus ofertas por medio de correo electrénico, enidioma espanol, dentro de las fechas
establecidas para cada etapa del proceso relacionadas en el cronograma y acompanadas de los
documentos solicitados.

En el valor de lacotizacién, se debe presentar por el total de los expedientes arevisar, su v alorunitario
y valor adicional de un expediente, quedara a cargo del contratistalos gastos que este debe incurrir
para el correcto desarrollo del objeto contractual.

La cotizacién debe realizarse en pesos colombianos.

La cotizaciéndebe presentarse la cotizacidnbajo el siguiente esquema:

Valor
IVA Unitario con
IVA

Valor

Concepto Cantidad Unitario

Valorde larevisiénde cada
expediente u Hoja de vida 3.150 Expedientes

Valor del Expediente Adicional 1

Valorconcepto, que contengalas
acciones que deba adelantar el P.A
FONECA para adelantar parala
normalizaciénde la prestacién 1

CRONOGRAMA

ACTIVIDADES FECHA

Publicaciénde la solicitud de cotizaciones. | 05/10/2021

Fecha limite para presentar observaciones | 12/10/2012

Respuestaa observaciones yaclaraciones | 21/10/2021

Recepcidn de cotizaciones 25/10/2021

Se aclaraque, entrelafecha de publicaciény lafecha de presentacién de la cotizacién establecido
en el cuadro anterior, los interesados podrdn solicitar cualquier aclaracién al correo
framitesfoneca@fiduprevisora.com.co

El presente Estudio de Precios de Mercado se publicard en la pdgina Web:
http://www.fiduprevisora.com.co

NOTA: E Patrimonio Auténomo Foneca informa que la presente invitacidon a cotizar no se puede
considerar como una oferta a para celebrar contrato; por lo tanto, no podrd deducirse relacién
confractual alguna

En consecuenciq, la finalidad de la presente solicitud es el de analizar las condiciones del mercado
correspondiente, la viabilidad de la contratacién mediante la medicién de variables como la
oportunidad, calidad, costo, etc. Adicionalmente, se realizardnlas gestiones pertinentes si alguna de
las cotizaciones allegadas cumple con las expectativas del Patrimonio Auténomo Foneca., la cual
debe satisfacer las necesidades de acuerdo con los requerimientos descritos en el documento
respectivo osiserequiere, sereestructuralasolicitud de acuerdo con el presupuesto definido o en el


mailto:tramitesfoneca@fiduprevisora.com.co
http://www.fiduprevisora.com.co/

evento en el cual las entidades consultadas no cumplieren con los requisitos para la prestacion
infegral de los servicios solicitados.

Cordialmente,



