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  PERFIL PROFESIONAL  

 

Enfermera Auditor con capacidad y habilidad para brindar un cuidado de enfermería integral y 
competente, participando en la formulación, diseño, implementación y control de políticas, 

programas, planes y proyectos del cuidado de la salud, establecidos por la legislación vigente. 

Con gran experiencia en Auditoria Concurrente en procesos asistenciales, Registros en 

Historias Clínicas, Auditoria de Calidad, Autorizaciones, Rerefencia y Contrarreferencia, 

Auditoria de Cuentas Médicas, Habilidad en la generación de objeciones y respuesta a las 

mismas generadas por las entidades pagadoras a la prestación del servicio médico, 

Conciliaciones. Manejo de los Tarifarios Acuerdo 256, Decreto 2423, Resolución 2481, con 

buen trabajo en equipo y liderazgo 

 
 

  INFORMACIÓN ACADÉMICA  

 
PROFESIONALES 

 

FUNDACIÓN UNIVERSITARIA DEL ÁREA ANDINA, 

Título Obtenido 

AUDITORA EN SALUD 

Junio 1 2007 a diciembre 23 - 2008 

 

FUNDACIÓN UNIVERSITARIA DEL ÁREA ANDINA, 

Título Obtenido 

ENFERMERA PROFESIONAL 

Junio 1 1996 a junio 20 - 2001 

SECUNDARIOS: 

COLEGIO FERNANDO MAZUERA 

Titulo Obtenido 

BACHILLER ACADÉMICO 

1980 a 1986 

PRIMARIOS: 

MEDALLA MILAGROSA, HERMANAS DE LA PRESENTACIÓN, 

1980 

OTROS CURSOS Y SEMINARIOS 

ENFERMEDADES HUERFANAS 

Fundación Universitaria Comfamiliar 

Septiembre 05 de 2020 
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INGLES BASICO 

Soluciones Pedagógicas 

Octubre 27 de 2020 

 

EXCEL FORMULAS Y FUNCIONES 

Caja de Compensación Familiar Compensar 

Junio 30 de 2018 

 

TALLER DE COMPETENCIAS TRANSVERSALES 

Fundación Universitaria Unipanamericana 

Septiembre 23 de 2016 

 

FACTURACION DE SERVICIOS DE SALUD EN SITUACIONES ESPECIALES 

Servicio Nacional de Aprendizaje 

Octubre 12 de 2012 

 

TRABAJO EN EQUIPO Y COMUNICACIÓN ASERTIVA 

Servicio Nacional de Aprendizaje 
Octubre 18 de 2011 

 
Taller de Apoyo 

Fundación Universitaria Unipanamericana 

Septiembre 24 de 2016 

 

Cruz Roja Colombiana 

Voluntaria Socorrista 

Diciembre 5 de 2006 

 

Curso de Inducción al Voluntariado 

Duración 60 horas 

Cruz Roja Colombiana 

Mayo 17 de 2005 

 

Curso de Auditoria Interna 

Clínica Norte-Red Salud 
Junio1 de 2004 

Curso de ISO 9001/2000 

Clínica Norte-Red Salud 

Congreso Nacional de Enfermería 

ANEC Seccional Antioquia 

Gerencia y Desarrollo de Programas 

Fundación Universitaria del Área Andina 

 
 

  INFORMACIÓN LABORAL  

 
HOSPITAL DE MISERICORDIA 

Enfermera Auditora 

Cuentas Medicas 

Octubre 16 de 2018 actual 
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HEON HEALH ON LINE 

Enfermera Auditora 

Cuentas Medicas 

Septiembre 26 de 2016 a 31 de agosto 2018 

 
HOSPITAL DE MISERICORDIA 

Enfermera Auditora 

Cuentas Medicas 

Agosto 8 de 2006 a Julio 08 2016 

 

HOSPITAL DE MISERICORDIA 

Enfermera Jefe 

Jefe de Servicio de Pediatría general 

Abril 17 de 2006 a Julio 21 2006 

 

CLÍNICA NORTE-REDSALUD 

Enfermera Jefe 

Coordinadora Comité de Infecciones 
Sistema de Vigilancia Epidemiológica 

Jefe Servicio Medicina Interna, Ginecoobstetricia, 

Pediatría, Urgencias y Salas de Cirugía 

Junio 1 de 2002 a diciembre 31 de 2005 

 

HOSPITAL CENTRAL DE LA POLICÍA 

Enfermera Jefe Piso 7 

Servicio de Pediatría 

Servicio de Medicina Interna 

Diciembre 2001 a enero de 2002 

 

HOSPITAL CENTRAL DE LA POLICÍA Y HOSPITAL DE LA GRANJA 

Cuidado de Enfermería a la Mujer, Madre y niño. 

Concepción anticoncepción, embarazo, evolución normal, valoración, diagnóstico de patologías 

asociadas y desarrollo de actividades educativas encaminadas a la reducción de riesgos tanto 
en la madre como en el recién nacido para disminuir la morbi-mortalidad en esta población. 

Agosto 1998 

 

HOSPITAL MILITAR CENTRAL 

C.A.A. Nuevo Chapinero 

Cuidado de Enfermería al Adulto. 

Proceso de Enfermería en el adulto, Servicio de Urgencias, Cuidado Intermedio, Medicina 

Interna, valoración de los datos subjetivos, características del dolor aparición y duración de 

los signos y síntomas, historia clínica, efectos del tratamiento y medidas preventivas. Agosto 

1999 

 

FUNDACIÓN SANTA FE DE BOGOTA 

Gerencia de Programas. 

Organización y manejo de empresas, marco legal, requisitos, costos, normas, dirección de 

personal, seguimiento y diagnóstico, formulación de estrategias para la solución de problemas 

que garanticen la calidad de la prestación de servicios al cliente. Agosto 2000 

 

HOGAR GERIÁTRICO SANTA SOFÍA 

Cuidado de Enfermería al Anciano. 
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Situación del anciano, cambios del envejecimiento, problemas de salud prevalentes, 

valoración al anciano por sistemas, factores de riesgo, tos subjetivos, cuidados de enfermería 

para la etapa en que se encuentra. Enero 2001 
 

  REFERENCIAS LABORALES  

 

Rocío Urbano Caicedo 

HEON HEALH ON LINE 

Coordinador Departamento de Auditoría 

Cel.: 318 712 4223 

 

Miller Rivera Collazos 

Hospital de la Misericordia 

Coordinador departamento de Auditoría 

Cel.: 320 845 7257 

 
Irsa Tatiana Oviedo 

Clínica los Nogales 

Coordinadora Departamento de Auditoria 

Cel.: 3213139724 

 

Claudia Bogoya Pachón 

Hospital de la Misericordia 
Coordinadora Unidad de Objeciones 

Cel.: 315 227 5604 

 
Mónica Ríos Gutiérrez 

Hospital de la Misericordia 

Coordinadora de enfermería 

Cel.: 310 330 7043 

 

Amparo Orjuela 

Red Salud EPS 
Directora Científica 

Cel.: 3105633639 

Laura Esther Cifuentes 

Hospital Central de la Policía 

Coordinadora Departamento de Enfermería 

Tel: 2202062 

 

  REFERENCIAS PERSONALES  

Francisco Villate Matiz. 
BP Colombia 

IT Consultant 

Cel: 315 3197 683 
 

Orlando Perdomo Salazar 
Nova Consulting Cervices 

Gerente 

Cel.: 315 3201 969
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